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§ 5 BildUG — Anrechenbarkeit anderweitiger Freistellungsanspriiche

(1) Freistellungen zur Teilnahme an Bildungsveranstaltungen, die auf anderen Gesetzen, tarifvertraglichen
Vereinbarungen, betrieblichen Vereinbarungen und Einzelvertragen beruhen, kénnen auf den
Freistellungsanspruch nach diesem Gesetz nur dann angerechnet werden, wenn sie dem Arbeitnehmer
uneingeschrankt die Erreichung eines der in § 1 dieses Gesetzes niedergelegten Ziele ermdglichen und wenn
in den betreffenden Vereinbarungen oder Vertragen die Anrechenbarkeit ausdricklich vorgesehen ist.

(2) Die Zeit, fur die der Arbeitnehmer nach diesem Gesetz von der Arbeit freigestellt wird, darf auf den
gesetzlichen, tariflichen oder durch Arbeitsvertrag vereinbarten Erholungsurlaub nicht angerechnet werden.
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