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§ 1 BeamtVG - Geltungsbereich
(1) Dieses Gesetz regelt die Versorgung der Beamten des Bundes.

(2) Dieses Gesetz gilt nach MaBgabe des Deutschen Richtergesetzes entsprechend fiir die Versorgung der
Richter des Bundes.

(3) Dieses Gesetz gilt nicht fir die 6ffentlich-rechtlichen Religionsgesellschaften und ihre Verbande.
§ 1a BeamtVG - Lebenspartnerschaft
Von den Vorschriften dieses Gesetzes gelten entsprechend:

1. Vorschriften, die sich auf das Bestehen oder das friihere Bestehen einer Ehe beziehen, fir das
Bestehen oder das frihere Bestehen einer Lebenspartnerschaft,

2. Vorschriften, die sich auf die EheschlieBung oder die Heirat beziehen, fiir die Begriindung einer
Lebenspartnerschaft,

3. Vorschriften, die sich auf die Auflésung oder Scheidung einer Ehe beziehen, flr die Aufhebung einer
Lebenspartnerschaft,

4. Vorschriften, die sich auf den Ehegatten beziehen, fiir den Lebenspartner,

5. Vorschriften, die sich auf den geschiedenen Ehegatten oder friheren Ehegatten beziehen, fiir den
friiheren Lebenspartner aus einer aufgehobenen Lebenspartnerschaft und

6. Vorschriften, die sich auf die Witwe, den Witwer oder den hinterbliebenen Ehegatten beziehen, fur
den hinterbliebenen Lebenspartner.

§ 2 BeamtVG — Arten der Versorgung
Versorgungsbeziige sind

Ruhegehalt oder Unterhaltsbeitrag,
Hinterbliebenenversorgung,

Beziige bei Verschollenheit,
Unfallfirsorge,

Ubergangsgeld,

Ausgleich bei besonderen Altersgrenzen,
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7. Erhdhungsbetrag nach § 14 Absatz 4 Satz 3 Halbsatz 1,
8. Unterschiedsbetrag nach § 50 Absatz 1 Satz 2 und 3,

9. Leistungen nach den §§ 50a bis 50e ,

10. Ausgleichsbetrag nach § 50 Absatz 3,

11. Anpassungszuschlag nach § 69b Satz 5,

12. Einmalzahlung nach Abschnitt 11.

§ 3 BeamtVG - Regelung durch Gesetz
(1) Die Versorgung der Beamten und ihrer Hinterbliebenen wird durch Gesetz geregelt.

(2) 'Zusicherungen, Vereinbarungen und Vergleiche, die dem Beamten eine héhere als die ihm gesetzlich
zustehende Versorgung verschaffen sollen, sind unwirksam. 2Das Gleiche gilt fir Versicherungsvertrage, die
zu diesem Zweck abgeschlossen werden.

(3) Auf die gesetzlich zustehende Versorgung kann weder ganz noch teilweise verzichtet werden.

§ 4 BeamtVG — Entstehen und Berechnung des Ruhegehalts
(1) 'Ein Ruhegehalt wird nur gewahrt, wenn der Beamte

1. eine Dienstzeit von mindestens flinf Jahren abgeleistet hat oder

2. infolge Krankheit, Verwundung oder sonstiger Beschadigung, die er sich ohne grobes Verschulden
bei Austibung oder aus Veranlassung des Dienstes zugezogen hat, dienstunfahig geworden ist.

2Die Dienstzeit wird vom Zeitpunkt der ersten Berufung in das Beamtenverhalinis ab gerechnet und nur
berlicksichtigt, sofern sie ruhegehaltféhig ist; § 6 Absatz 1 Satz 3 und 4 ist insoweit nicht anzuwenden.
3Zeiten, die kraft gesetzlicher Vorschrift als ruhegehaltfahig gelten oder nach § 10 als ruhegehaltfahige
Dienstzeit beriicksichtigt werden, sind einzurechnen; Satz 2 zweiter Halbsatz gilt entsprechend. 4Satz 3 gilt
nicht fiir Zeiten, die der Beamte vor dem 3. Oktober 1990 in dem in Artikel 3 des Einigungsvertrages
genannten Gebiet zurlickgelegt hat.

(2) Der Anspruch auf Ruhegehalt entsteht mit dem Beginn des Ruhestandes, in den Fallen des § 4 des
Bundesbesoldungsgesetzes nach Ablauf der Zeit, fur die Dienstbezlige gewéahrt werden.

(3) Das Ruhegehalt wird auf der Grundlage der ruhegehaltfahigen Dienstbeziige und der ruhegehaltfahigen
Dienstzeit berechnet.

§ 5 BeamtVG — Ruhegehaltfahige Dienstbeziige
(1) "Ruhegehaltfahige Dienstbezlige sind

das Grundgehalt,

der Familienzuschlag ( § 50 Absatz 1) der Stufe 1,

sonstige Dienstbezlige, die im Besoldungsrecht als ruhegehaltfahig bezeichnet sind,
Leistungsbeziige nach § 33 Absatz 1 des Bundesbesoldungsgesetzes , soweit sie nach § 33
Absatz 3 des Bundesbesoldungsgesetzes ruhegehaltfahig sind oder auf Grund der nach § 33

Absatz 4 des Bundesbesoldungsgesetzes erlassenen Rechtsverordnungen fiir ruhegehaltféhig
erklart wurden,

Ll

die dem Beamten in den Fallen der Nummern 1 und 3 zuletzt zugestanden haben oder in den Fallen der
Nummer 2 nach dem Besoldungsrecht zustehen wiirden; sie werden mit dem Faktor 0,9901 vervielfaltigt. 2Bei
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Teilzeitbeschaftigung und Beurlaubung ohne Dienstbeziige (Freistellung) gelten als ruhegehaltfahige
Dienstbezilige die dem letzten Amt entsprechenden vollen ruhegehaltfahigen Dienstbezlige. 3Satz 2 gilt
entsprechend bei eingeschrankter Verwendung eines Beamten wegen begrenzter Dienstfahigkeit nach § 45
des Bundesbeamtengesetzes . 4 § 78 des Bundesbesoldungsgesetzes ist nicht anzuwenden.

(2) Ist der Beamte wegen Dienstunféhigkeit auf Grund eines Dienstunfalls im Sinne des § 31 in den
Ruhestand versetzt worden, so ist das Grundgehalt der nach Absatz 1 Satz 1 Nummer 1, Absatz 3

oder 5 maBgebenden Besoldungsgruppe nach der Stufe zugrunde zu legen, die er bis zum Eintritt in den
Ruhestand wegen Erreichens der Altersgrenze hatte erreichen kénnen.

(3) 'Ist ein Beamter aus einem Amt in den Ruhestand getreten, das nicht der Eingangsbesoldungsgruppe
seiner Laufbahn oder das keiner Laufbahn angehdrt, und hat er die Dienstbeziige dieses oder eines
mindestens gleichwertigen Amtes vor dem Eintritt in den Ruhestand nicht mindestens zwei Jahre erhalten, so
sind ruhegehaltfahig nur die Beziige des vorher bekleideten Amtes. 2Hat der Beamte vorher ein Amt nicht
bekleidet, so setzt die oberste Dienstbehdrde im Einvernehmen mit dem Bundesministerium des Innern, fiir
Bau und Heimat oder mit der von diesem bestimmten Behdrde die ruhegehaltfahigen Dienstbeziige bis zur
Hohe der ruhegehaltfahigen Dienstbezlige der nachstniedrigeren Besoldungsgruppe fest. 3In die
Zweijahresfrist einzurechnen ist die innerhalb dieser Frist liegende Zeit einer Beurlaubung ohne
Dienstbezige, soweit sie als ruhegehaltfahig beriicksichtigt worden ist.

(4) Absatz 3 gilt nicht, wenn der Beamte vor Ablauf der Frist infolge von Krankheit, Verwundung oder
sonstiger Beschadigung, die er sich ohne grobes Verschulden bei Austibung oder aus Veranlassung des
Dienstes zugezogen hat, in den Ruhestand getreten ist.

(5) 'Das Ruhegehalt eines Beamten, der friiher ein mit hdheren Dienstbezligen verbundenes Amt bekleidet
und diese Bezlige mindestens zwei Jahre erhalten hat, wird, sofern der Beamte in ein mit geringeren
Dienstbeziigen verbundenes Amt nicht lediglich auf seinen im eigenen Interesse gestellten Antrag
Ubergetreten ist, nach den héheren ruhegehaltfahigen Dienstbezigen des friiheren Amtes und der gesamten
ruhegehaltfahigen Dienstzeit berechnet. 2Absatz 3 Satz 3 und Absatz 4 gelten entsprechend. 2Das
Ruhegehalt darf jedoch die ruhegehaltfahigen Dienstbezlige des letzten Amtes nicht Ubersteigen.

(6) "Verringern sich bei einem Wechsel in ein Amt der Besoldungsordnung W die ruhegehaltfahigen
Dienstbezilge, berechnet sich das Ruhegehalt aus den ruhegehaltfahigen Dienstbezligen des friiheren Amtes
und der gesamten ruhegehaltfahigen Dienstzeit, sofern der Beamte die Dienstbezige des friiheren Amtes
mindestens zwei Jahre erhalten hat; hierbei ist die zum Zeitpunkt des Wechsels in die Besoldungsordnung W
erreichte Stufe des Grundgehaltes zugrunde zu legen. 2Auf die Zweijahresfrist wird der Zeitraum, in dem der
Beamte Dienstbeziige aus einem Amt der Besoldungsordnung W erhalten hat, angerechnet. 3Absatz 5 Satz 2
und 3 gilt entsprechend.

§ 6 BeamtVG - RegelmaBige ruhegehaltfahige Dienstzeit

(1) "Ruhegehaltfahig ist die Dienstzeit, die der Beamte vom Tage seiner ersten Berufung in das
Beamtenverhéltnis an im Dienst eines 6ffentlich-rechtlichen Dienstherrn im Beamtenverhaltnis zuriickgelegt
hat. 2Dies gilt nicht fir die Zeit

1. (weggefallen)

2. in einem Amt, das die Arbeitskraft des Beamten nur nebenbei beansprucht,

3. einer Tétigkeit als Beamter, der ohne Ruhegehaltsberechtigung nur Gebihren bezieht, soweit sie
nicht nach § 11 Nummer 1 Buchstabe a beriicksichtigt wird,

4. einer ehrenamtlichen Tatigkeit,

5. einer Beurlaubung ohne Dienstbezlge; Zeiten einer Beurlaubung ohne Dienstbezlige, die keine

Zeiten im offentlichen Dienst einer zwischenstaatlichen oder Uberstaatlichen Einrichtung sind,
kénnen berlcksichtigt werden, wenn

a) spatestens bei Beendigung des Urlaubs schriftlich oder elektronisch anerkannt worden ist,
dass dieser dienstlichen Interessen oder 6ffentlichen Belangen dient, und

b)
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der Beamte fiir die Dauer der Beurlaubung einen Versorgungszuschlag zahlt, sofern
gesetzlich nichts anderes bestimmt ist; der Versorgungszuschlag betrégt 30 Prozent der
ohne Beurlaubung zustehenden ruhegehaltfahigen Dienstbeziige, wobei Leistungsbezilige
nach § 5 Absatz 1 Nummer 4 von Anfang an in voller H6he zu berlicksichtigen sind; das
Bundesministerium des Innern, fiir Bau und Heimat kann Ausnahmen zulassen,

6. eines schuldhaften Fernbleibens vom Dienst unter Verlust der Dienstbeziige,
7. fur die eine Abfindung aus 6ffentlichen Mitteln gewahrt ist.

3Zeiten einer Teilzeitbeschaftigung sind nur zu dem Teil ruhegehaltfahig, der dem Verhéltnis der erméaBigten
zur regelméBigen Arbeitszeit entspricht; Zeiten einer Altersteilzeit nach § 93 des Bundesbeamtengesetzes
sowie nach entsprechenden Bestimmungen fur Richter sind zu neun Zehnteln der Arbeitszeit ruhegehaltfahig,
die der Bemessung der erméaBigten Arbeitszeit wahrend der Altersteilzeit zugrunde gelegt worden ist. Zeiten
der eingeschrankten Verwendung eines Beamten wegen begrenzter Dienstfahigkeit nach § 45 des
Bundesbeamtengesetzes sind nur zu dem Teil ruhegehaltfahig, der dem Verhéltnis der erméaBigten zur
regelméBigen Arbeitszeit entspricht, mindestens im Umfang des § 13 Absatz 1 Satz 1 .

(2) 'Nicht ruhegehaltfahig sind Dienstzeiten

1. in einem Beamtenverhaltnis, das durch eine Entscheidung der in § 41 Absatz 1 des
Bundesbeamtengesetzes bezeichneten Art oder durch die Entfernung aus dem Beamtenverhaltnis
nach dem Bundesdisziplinargesetz beendet worden ist,

2. in einem Beamtenverhaltnis auf Probe oder auf Widerruf, wenn der Beamte entlassen worden ist,
weil er eine Handlung begangen hat, die bei einem Beamten auf Lebenszeit mindestens eine
Klrzung der Dienstbezlige zur Folge hatte,

3. in einem Beamtenverhéltnis, das durch Entlassung auf Antrag des Beamten beendet worden ist,

a) wenn ihm ein Verfahren mit der Folge des Verlustes der Beamtenrechte oder der
Entfernung aus dem Dienst drohte oder

b) wenn der Beamte den Antrag gestellt hat, um einer drohenden Entlassung nach Nummer 2
zuvorzukommen.

2Die oberste Dienstbehdrde kann Ausnahmen zulassen.
(3) Der im Beamtenverhaltnis zuriickgelegten Dienstzeit stehen gleich

1. die im Richterverhaltnis zurlickgelegte Dienstzeit,

2. die nach dem 8. Mai 1945 zurlickgelegte Zeit als Mitglied der Bundesregierung oder einer
Landesregierung,

3. die Zeit der Bekleidung des Amtes eines Parlamentarischen Staatssekretars bei einem Mitglied der
Bundesregierung nach dem 14. Dezember 1972 oder bei einem Mitglied einer Landesregierung,
soweit entsprechende Voraussetzungen vorliegen.

§ 6a BeamtVG — Zeiten im offentlichen Dienst einer zwischenstaatlichen oder
uberstaatlichen Einrichtung

(1) 'Zeiten einer hauptberuflichen Tatigkeit, die vor Beginn des Ruhestandes im &ffentlichen Dienst einer
zwischenstaatlichen oder Uberstaatlichen Einrichtung zuriickgelegt worden sind, werden auf Antrag als
ruhegehaltfahige Dienstzeit berlicksichtigt. 2 § 6 Absatz 1 Satz 3 gilt entsprechend.

(2) 'Hat der Beamte bei seinem Ausscheiden aus dem o&ffentlichen Dienst bei einer zwischenstaatlichen oder
Uberstaatlichen Einrichtung einen Anspruch auf eine Alterssicherungsleistung in Form eines Kapitalbetrages,
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ist dem Antrag nach Absatz 1 Satz 1 nur dann stattzugeben, wenn der Beamte den ihm insgesamt
zustehenden Betrag innerhalb von sechs Monaten nach Antragstellung an den Dienstherrn abfiihrt. 2Dauerte
die Verwendung nach Beginn des Ruhestandes an, bleibt der Kapitalbetrag in Héhe des auf die Dauer der
Verwendung nach Beginn des Ruhestandes entfallenden Anteils unberiicksichtigt. 3Bei der Anwendung des
Satzes 2 gilt § 14 Absatz 1 Satz 2 und 3 entsprechend. “Hat der Beamte oder Ruhestandsbeamte vor seinem
Ausscheiden aus dem o6ffentlichen Dienst der zwischenstaatlichen oder Uberstaatlichen Einrichtung
unmittelbar oder mittelbar Zahlungen aus der einmaligen Leistung erhalten oder hat die Einrichtung diese
durch Aufrechnung oder in anderer Form verringert, ist bei der Anwendung der Sétze 1 und 2 der ungekirzte
Betrag zu berlcksichtigen; Entsprechendes gilt, sofern der Beamte oder Ruhestandsbeamte auf die einmalige
Alterssicherungsleistung verzichtet oder diese nicht beantragt. >Auf freiwilligen Beitragen beruhende Anteile,
einschlieBlich darauf entfallender Ertrage, bleiben auBer Betracht.

(3) 'Liegt die Zeit der Verwendung bei einer zwischenstaatlichen oder (iberstaatlichen Einrichtung vor der
Berufung in das Beamtenverhéltnis zum Bund oder der Versetzung in den Bundesdienst, ist der Kapitalbetrag
vom Beginn des auf die Beendigung der Verwendung folgenden Monats bis zum Ablauf des Monats, der dem
Eintritt in den Bundesdienst vorausgeht, zu verzinsen. 2Der Zinssatz betragt fiir das Jahr zwei Prozentpunkte
Uber dem Basiszinssatz, mindestens aber 2 Prozent. 3 § 14 Absatz 1 Satz 2 und 3 gilt entsprechend.

(4) 'Der Antrag kann im Fall des Anspruchs auf eine Alterssicherungsleistung in Form eines Kapitalbetrages
(Absatz 2) nur bis zum Ablauf des zwdlften Kalendermonats nach Beendigung der Verwendung bei einer
zwischenstaatlichen oder Uberstaatlichen Einrichtung oder nach der Berufung in das Beamtenverhéltnis
gestellt werden; die Versetzung in den Bundesdienst steht dabei der Berufung in das Beamtenverhaltnis
gleich. 2In den Gbrigen Fallen kann der Antrag nur bis zum Ablauf des zwdlften Monats nach Beginn des
Ruhestandes nach § 30 Nummer 4 des Bundesbeamtengesetzes gestellt werden; dauert die Verwendung
tber den Beginn des Ruhestandes hinaus an, tritt an die Stelle des Ruhestandsbeginns die Beendigung der
Verwendung bei einer zwischenstaatlichen oder Giberstaatlichen Einrichtung. 3Der Antrag wirkt ab
Ruhestandsbeginn.

§ 7 BeamtVG - Erh6hung der ruhegehaltfahigen Dienstzeit
'Die ruhegehaltfahige Dienstzeit nach § 6 erhoht sich um die Zeit, die

1. ein Ruhestandsbeamter in einem seine Arbeitskraft voll beanspruchenden Dienstverhéltnis als
Beamter, Richter, Berufssoldat oder in einem Amtsverhaltnis im Sinne des § 6 Absatz 3
Nummer 2 und 3 zuriickgelegt hat, ohne einen neuen Versorgungsanspruch zu erlangen,

2. im einstweiligen Ruhestand zurlickgelegt worden ist, bis zu drei Jahren, wenn die Versetzung in den
einstweiligen Ruhestand nach dem 31. Dezember 2011 erfolgt ist.

2§ 6 Absatz 1 Satz 2 Nummer 5 und 6 und Absatz 2 gilt entsprechend, fiir die Anwendung des Satzes 1
Nummer 1 auBerdem § 6 Absatz 1 Satz 2 Nummer 7 .

§ 8 BeamtVG — BerufsmaBiger Wehrdienst und vergleichbare Zeiten

(1) Als ruhegehaltfahig gilt die Dienstzeit, in der ein Beamter vor der Berufung in das Beamtenverhéltnis

berufsméaBig im Dienst der Bundeswehr, der Nationalen Volksarmee der ehemaligen Deutschen

Demokratischen Republik oder im Vollzugsdienst der Polizei gestanden hat.

(2) § 6 Absatz 1 Satz 2 Nummer 5 bis 7, Satz 3 und Absatz 2 gilt entsprechend.

§ 9 BeamtVG - NichtberufsmaBiger Wehrdienst und vergleichbare Zeiten

(1) Als ruhegehaltfahig gilt die Zeit, wéhrend der ein Beamter vor der Berufung in das Beamtenverhaltnis
1. nichtberufsmé&Bigen Wehrdienst in der Bundeswehr oder der Nationalen Volksarmee der

ehemaligen Deutschen Demokratischen Republik oder einen vergleichbaren zivilen Ersatzdienst

oder Polizeivollzugsdienst geleistet hat oder
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2. sich insgesamt langer als drei Monate in einem Gewahrsam ( § 1 Absatz 1 Nummer 1 in Verbindung
mit § 9 des Haftlingshilfegesetzes in der bis zum 28. Dezember 1991 geltenden Fassung) befunden
hat oder

3. sich auf Grund einer Krankheit oder Verwundung als Folge eines Dienstes nach Nummer 1 oder im
Sinne des § 8 Absatz 1 im Anschluss an die Entlassung arbeitsunféhig in einer Heilbehandlung
befunden hat.

(2) § 6 Absatz 1 Satz 2 Nummer 2, 5 bis 7 und Absatz 2 gilt entsprechend.
§ 10 BeamtVG — Zeiten im privatrechtlichen Arbeitsverhaltnis im 6ffentlichen Dienst

1Als ruhegehaltfahig sollen auch folgende Zeiten beriicksichtigt werden, in denen ein Beamter vor der
Berufung in das Beamtenverhéltnis im privatrechtlichen Arbeitsverhaltnis im Dienst eines 6ffentlich-rechtlichen
Dienstherrn ohne von dem Beamten zu vertretende Unterbrechung tatig war, sofern diese Tatigkeit zu seiner
Ernennung gefuhrt hat:

1. Zeiten einer hauptberuflichen in der Regel einem Beamten obliegenden oder spater einem Beamten
Ubertragenen entgeltlichen Beschéftigung oder

2. Zeiten einer fUr die Laufbahn des Beamten férderlichen Tétigkeit.

2Der Tatigkeit im Dienst eines 6ffentlich-rechtlichen Dienstherrn steht die Tatigkeit im Dienst von
Einrichtungen gleich, die von mehreren der im Satz 1 bezeichneten Dienstherren durch Staatsvertrag oder
Verwaltungsabkommen zur Erfiillung oder Koordinierung ihnen obliegender hoheitsrechtlicher Aufgaben
geschaffen worden sind. 3Zeiten mit einer geringeren als der regelméaBigen Arbeitszeit diirfen nur zu dem
Teil als ruhegehaltféhig bertcksichtigt werden, der dem Verhéltnis der tats&chlichen zur regelméBigen
Arbeitszeit entspricht.

§ 11 BeamtVG — Sonstige Zeiten

Die Zeit, wahrend der ein Beamter vor der Berufung in das Beamtenverhaltnis

1. a) als Rechtsanwalt oder Verwaltungsrechtsrat oder als Beamter oder Notar, der ohne
Ruhegehaltsberechtigung nur Gebihren bezieht, oder

b) hauptberuflich im Dienst 6ffentlich-rechtlicher Religionsgesellschaften oder ihrer Verbande
( Artikel 140 des Grundgesetzes ) oder im 6ffentlichen oder nichtéffentlichen Schuldienst
oder

c) hauptberuflich im Dienst der Fraktionen des Bundestages oder der Landtage oder
kommunaler Vertretungskdrperschaften oder

d) hauptberuflich im Dienst von kommunalen Spitzenverbanden oder ihren Landesverbanden
sowie von Spitzenverbanden der Sozialversicherung oder ihren Landesverbanden

tatig gewesen ist oder
2. hauptberuflich im auslandischen 6ffentlichen Dienst gestanden hat oder

3. a) auf wissenschaftlichem, kiinstlerischem, technischem oder wirtschaftlichem Gebiet
besondere Fachkenntnisse erworben hat, die die notwendige Voraussetzung fir die
Wahrnehmung seines Amtes bilden, oder

b) als Entwicklungshelfer im Sinne des Entwicklungshelfer-Gesetzes tatig gewesen ist,

kann als ruhegehaltfahige Dienstzeit berlicksichtigt werden, die Zeit nach Nummer 1 Buchstabe a und
Nummer 3 jedoch hdchstens bis zur Hélfte und in der Regel nicht Gber zehn Jahre hinaus.
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§ 12 BeamtVG — Ausbildungszeiten
(1) 'Die verbrachte Mindestzeit

1. der auBer der allgemeinen Schulbildung vorgeschriebenen Ausbildung (Fachschul-, Hochschul- und
praktische Ausbildung, Vorbereitungsdienst, Ubliche Prifungszeit),

2. einer praktischen hauptberuflichen Tatigkeit, die fiir die Ubernahme in das Beamtenverhaltnis
vorgeschrieben ist,

kann als ruhegehaltfahige Dienstzeit berlcksichtigt werden, die Zeit einer Fachschulausbildung einschlieBlich
der Prifungszeit bis zu 1.095 Tagen und die Zeit einer Hochschulausbildung einschlieBlich der Prifungszeit
bis zu 855 Tagen, insgesamt héchstens bis zu 1.095 Tagen. 2Wird die allgemeine Schulbildung durch eine
andere Art der Ausbildung ersetzt, so steht diese der Schulbildung gleich. 3Zum Zeitpunkt des
Ruhestandseintritts ist das Ruhegehalt unter Beriicksichtigung von Hochschulausbildungszeiten nach Satz 1
zu berechnen. “Auf eine praktische hauptberufliche Tatigkeit nach Satz 1 Nummer 2 ist § 6 Absatz 1 Satz 3
entsprechend anzuwenden.

(1a) 'Ergibt eine Berechnung des Ruhegehalts unter Beriicksichtigung von Hochschulausbildungszeiten nach
Absatz 1 Satz 1 in der bis zum 11. Februar 2009 geltenden Fassung gegenliber der Ruhegehaltsberechnung
nach Absatz 1 Satz 3 einen Differenzbetrag, der grdBer ist als der Rentenbetrag, der sich durch
Vervielfaltigung des aktuellen Rentenwertes mit dem Faktor 2,25 ergibt, bleibt es bei der Berechnung des
Ruhegehalts unter Beriicksichtigung von Hochschulausbildungszeiten nach Absatz 1 Satz 1 in der bis zum
11. Februar 2009 geltenden Fassung, soweit dadurch eine ruhegehaltfdéhige Gesamtdienstzeit von 40 Jahren
nicht Uberschritten wird. 2Die der Berechnung nach Satz 1 zugrunde gelegten Hochschulausbildungszeiten
sind um die Hochschulausbildungszeiten zu vermindern, die dem Rentenbetrag entsprechen, der sich durch
Vervielfaltigung des aktuellen Rentenwertes mit dem Faktor 2,25 ergibt.

(2) '"Fur Beamte des Vollzugsdienstes und des Einsatzdienstes der Feuerwehr kdnnen verbrachte Zeiten
einer praktischen Ausbildung und einer praktischen hauptberuflichen Tatigkeit anstelle einer Berlicksichtigung
nach Absatz 1 bis zu einer Gesamtzeit von finf Jahren als ruhegehaltfédhige Dienstzeit berlicksichtigt werden,
wenn sie fur die Wahrnehmung des Amtes foérderlich sind. 2Absatz 1 Satz 2 und 4 gilt entsprechend.

(3) Hat der Beamte sein Studium nach der Festsetzung von Regelstudienzeiten in dem jeweiligen
Studiengang begonnen, kann die tatséchliche Studiendauer nur insoweit berlicksichtigt werden, als die
Regelstudienzeit einschlieBlich der Priifungszeit nicht tiberschritten ist.

(4) 'Bei anderen als Laufbahnbewerbern kdnnen Zeiten nach Absatz 1 als ruhegehaltféhig beriicksichtigt
werden, wenn und soweit sie fir Laufbahnbewerber vorgeschrieben sind. 2Ist eine Laufbahn der Fachrichtung
des Beamten bei einem Dienstherrn noch nicht gestaltet, so gilt das Gleiche fir solche Zeiten, die bei
Gestaltung der Laufbahn mindestens vorgeschrieben werden missen.

§ 12a BeamtVG — Nicht zu bericksichtigende Zeiten
Zeiten nach § 30 des Bundesbesoldungsgesetzes sind nicht ruhegehaltféhig.

§ 12b BeamtVG - Zeiten in dem in Artikel 3 des Einigungsvertrages genannten
Gebiet

(1) "Wehrdienstzeiten und vergleichbare Zeiten nach den §§ 8 und 9 , Beschaftigungszeiten nach § 10 und
sonstige Zeiten nach den §§ 11 und 67 Absatz 2 , die der Beamte vor dem 3. Oktober 1990 in dem in Artikel 3
des Einigungsvertrages genannten Gebiet zuriickgelegt hat, werden nicht als ruhegehaltfahige Dienstzeit
beriicksichtigt, sofern die allgemeine Wartezeit fir die gesetzliche Rentenversicherung erfullt ist und diese
Zeiten als rentenrechtliche Zeiten beriicksichtigungsféhig sind; Ausbildungszeiten nach § 12 sind nicht
ruhegehaltfahig, soweit die allgemeine Wartezeit fir die gesetzliche Rentenversicherung erfillt ist.
2Rentenrechtliche Zeiten sind auch solche im Sinne des Artikels 2 des Renten-Uberleitungsgesetzes .
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(2) Sofern die allgemeine Wartezeit fir die gesetzliche Rentenversicherung nicht erfillt ist, kbnnen die in
Absatz 1 genannten Zeiten im Rahmen der dort genannten Vorschriften insgesamt héchstens bis zu
finf Jahren als ruhegehaltféhig beriicksichtigt werden.

§ 13 BeamtVG - Zurechnungszeit und Zeit gesundheitsschadigender Verwendung

(1) 'Ist der Beamte vor Vollendung des sechzigsten Lebensjahres wegen Dienstunfahigkeit in den Ruhestand
versetzt worden, wird die Zeit vom Beginn des Ruhestandes bis zum Ablauf des Monats der Vollendung des
sechzigsten Lebensjahres, soweit diese nicht nach anderen Vorschriften als ruhegehaltfahig beriicksichtigt
wird, fiir die Berechnung des Ruhegehalts der ruhegehaltfahigen Dienstzeit zu zwei Dritteln hinzugerechnet
(Zurechnungszeit). 2Ist der Beamte nach § 46 des Bundesbeamtengesetzes erneut in das Beamtenverhaltnis
berufen worden, so wird eine der Berechnung des frilheren Ruhegehalts zugrunde gelegene Zurechnungszeit
insoweit bertcksichtigt, als die Zahl der dem neuen Ruhegehalt zugrunde liegenden Dienstjahre hinter der
Zahl der dem friheren Ruhegehalt zugrunde gelegenen Dienstjahre zurlickbleibt.

(2) 'Die Zeit der Verwendung eines Beamten in Landern, in denen er gesundheitsschéadigenden klimatischen
Einflissen ausgesetzt ist, kann bis zum Doppelten als ruhegehaltfahige Dienstzeit berlcksichtigt werden,
wenn sie ununterbrochen mindestens ein Jahr gedauert hat. 2Entsprechendes gilt fiir einen beurlaubten
Beamten, dessen Tatigkeit in den in Satz 1 genannten Gebieten 6ffentlichen Belangen oder dienstlichen
Interessen diente, wenn dies spatestens bei Beendigung des Urlaubs anerkannt worden ist.

(8) 'Zeiten einer besonderen Verwendung im Ausland kénnen bis zum Doppelten als ruhegehaltfahige
Dienstzeit berlicksichtigt werden, wenn sie

1. einzeln ununterbrochen mindestens 30 Tage gedauert haben und
2. insgesamt mindestens 180 Tage gedauert haben.

2Eine besondere Verwendung im Ausland ist eine Verwendung nach § 31a Absatz 1 Satz 2 in der wahrend
der Verwendung geltenden Fassung.

(4) Sind sowohl die Voraussetzungen des Absatzes 1 als auch die Voraussetzungen der Absétze 2 und 3
erfullt, findet nur die fir den Beamten gunstigere Vorschrift Anwendung.

§ 14 BeamtVG — Hohe des Ruhegehalts

(1) 'Das Ruhegehalt betragt fir jedes Jahr runhegehaltfahiger Dienstzeit 1,79375 Prozent, insgesamt jedoch
hochstens 71,75 Prozent, der ruhegehaltfahigen Dienstbezlige. 2Bei der Berechnung der Jahre
ruhegehaltféhiger Dienstzeit werden unvollstdndige Jahre als Dezimalzahl angegeben. 3Dabei wird ein Jahr
mit 365 Tagen angesetzt und wird das Ergebnis kaufmannisch auf zwei Dezimalstellen gerundet. “Der
Ruhegehaltssatz wird ebenfalls kaufmannisch auf zwei Dezimalstellen gerundet.

(2) (weggefallen)
(3) 'Das Ruhegehalt vermindert sich um 3,6 Prozent fiir jedes Jahr, um das der Beamte

1. vor Ablauf des Monats, in dem er das 65. Lebensjahr vollendet, nach § 52 Absatz 1 und 2 des
Bundesbeamtengesetzes in den Ruhestand versetzt wird,

2. vor Ablauf des Monats, in dem er die fir ihn geltende gesetzliche Altersgrenze erreicht, nach § 52
Absatz 3 des Bundesbeamtengesetzes in den Ruhestand versetzt wird,

3. vor Ablauf des Monats, in dem er das 65. Lebensjahr vollendet, wegen Dienstunfahigkeit, die nicht
auf einem Dienstunfall beruht, in den Ruhestand versetzt wird;

die Minderung des Ruhegehalts darf 10,8 Prozent in den Féllen der Nummern 1 und 3 und 14,4 Prozent in
den Fallen der Nummer 2 nicht Ubersteigen. 2Absatz 1 Satz 2 bis 4 gilt entsprechend. 3Gilt fiir den Beamten
eine vor der Vollendung des 65. Lebensjahres liegende Altersgrenze, tritt sie in den Fallen des Satzes 1
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Nummer 1 und 3 an die Stelle des 65. Lebensjahres. 4Gilt flir den Beamten eine nach Vollendung des

67. Lebensjahres liegende Altersgrenze, wird in den Fallen des Satzes 1 Nummer 2 nur die Zeit bis zum
Ablauf des Monats berticksichtigt, in dem der Beamte das 67. Lebensjahr vollendet. ®In den Fallen des
Satzes 1 Nummer 2 ist das Ruhegehalt nicht zu vermindern, wenn der Beamte zum Zeitpunkt des Eintritts in
den Ruhestand das 65. Lebensjahr vollendet und mindestens 45 Jahre mit ruhegehaltfdhigen Dienstzeiten
nach den §§ 6, 8 bis 10, Zeiten im Sinne des § 6a und nach § 14a Absatz 2 Satz 1 erster Halbsatz
berlcksichtigungsfahigen Pflichtbeitragszeiten, soweit sie nicht im Zusammenhang mit Arbeitslosigkeit
stehen, und Zeiten nach § 50d sowie Zeiten einer dem Beamten zuzuordnenden Erziehung eines Kindes bis
zu dessen vollendetem zehnten Lebensjahr zuriickgelegt hat. In den Fallen des Satzes 1 Nummer 3 ist das
Ruhegehalt nicht zu vermindern, wenn der Beamte zum Zeitpunkt des Eintritts in den Ruhestand das

63. Lebensjahr vollendet und mindestens 40 Jahre mit ruhegehaltfahigen Dienstzeiten nach den §§ 6 ,

8 bis 10, Zeiten im Sinne des § 6a und nach § 14a Absatz 2 Satz 1 erster Halbsatz berticksichtigungsfahigen
Pflichtbeitragszeiten, soweit sie nicht im Zusammenhang mit Arbeitslosigkeit stehen, und Zeiten nach § 50d
sowie Zeiten einer dem Beamten zuzuordnenden Erziehung eines Kindes bis zu dessen vollendetem
zehnten Lebensjahr zuriickgelegt hat. “Soweit sich bei der Berechnung nach den Satzen 5 und 6 Zeiten
tberschneiden, sind diese nur einmal zu berlcksichtigen.

(4) 'Das Ruhegehalt betragt mindestens flnfunddreiBig Prozent der ruhegehaltfahigen Dienstbezlge (§ 5 ).
2An die Stelle des Ruhegehalts nach Satz 1 treten, wenn dies glnstiger ist, flinfundsechzig Prozent der
jeweils ruhegehaltfahigen Dienstbeziige aus der Endstufe der Besoldungsgruppe A 4 . SDie
Mindestversorgung nach Satz 2 erhéht sich um 30,68 Euro fir den Ruhestandsbeamten und die Witwe; der
Erhéhungsbetrag bleibt bei einer Kiirzung nach § 25 auBer Betracht. 4Die Satze 1 bis 3 sind nicht
anzuwenden, wenn der Beamte eine ruhegehaltfahige Dienstzeit nach den §§ 6, 6a, 8 bis 10 und 67 von
weniger als finf Jahren zuriickgelegt hat oder das erdiente Ruhegehalt allein wegen fehlender
Berlcksichtigung von Zeiten nach § 6a als ruhegehaltféhig hinter der Mindestversorgung nach den Satzen 1
bis 3 zurlickbleibt. 5Satz 4 gilt nicht, wenn in Fallen des § 4 Absatz 1 Satz 1 Nummer 2 der Beamte wegen
Dienstunféhigkeit in den Ruhestand versetzt worden ist.

(5) 'Ubersteigt beim Zusammentreffen von Mindestversorgung nach Absatz 4 mit einer Rente nach
Anwendung des § 55 die Versorgung das erdiente Ruhegehalt, so ruht die Versorgung bis zur Héhe des
Unterschieds zwischen dem erdienten Ruhegehalt und der Mindestversorgung; in den von § 85 erfassten
Fallen gilt das nach dieser Vorschrift maBgebliche Ruhegehalt als erdient. 2Der Erhéhungsbetrag nach
Absatz 4 Satz 3 sowie der Unterschiedsbetrag nach § 50 Absatz 1 bleiben bei der Berechnung auBer
Betracht. 3Die Summe aus Versorgung und Rente darf nicht hinter dem Betrag der Mindestversorgung
zuzliglich des Unterschiedsbetrages nach § 50 Absatz 1 zuriickbleiben. 4Zahlbar bleibt mindestens das
erdiente Ruhegehalt zuzliglich des Unterschiedsbetrages nach § 50 Absatz 1 . 5Die Satze 1 bis 4 gelten
entsprechend fur Witwen und Waisen.

(6) 'Bei einem in den einstweiligen Ruhestand versetzten Beamten betragt das Ruhegehalt fiir die Dauer der
Zeit, die der Beamte das Amt, aus dem er in den einstweiligen Ruhestand versetzt worden ist, innehatte,
mindestens flr die Dauer von sechs Monaten, langstens fiir die Dauer von drei Jahren, 71,75 Prozent der
ruhegehaltfahigen Dienstbeziige aus der Endstufe der Besoldungsgruppe, in der sich der Beamte zur Zeit
seiner Versetzung in den einstweiligen Ruhestand befunden hat. 2Das erhéhte Ruhegehalt darf die
Dienstbezige, die dem Beamten in diesem Zeitpunkt zustanden, nicht tibersteigen; das nach sonstigen
Vorschriften ermittelte Ruhegehalt darf nicht unterschritten werden.

§ 14a BeamtVG - Voriuibergehende Erh6hung des Ruhegehaltssatzes

(1) M Der nach § 14 Absatz 1, § 36 Absatz 3 Satz 1, § 66 Absatz 2 und § 85 Absatz 4 berechnete
Ruhegehaltssatz erhéht sich voribergehend, wenn der Beamte vor Erreichen der Regelaltersgrenze nach
§ 51 Absatz 1 und 2 des Bundesbeamtengesetzes in den Ruhestand getreten ist und er

1. bis zum Beginn des Ruhestandes die Wartezeit von 60 Kalendermonaten fir eine Rente der
gesetzlichen Rentenversicherung erflllt hat,

2. a) wegen Dienstunfahigkeit im Sinne des § 44 Absatz 1 des Bundesbeamtengesetzes in den
Ruhestand versetzt worden ist oder

b) wegen Erreichens einer besonderen Altersgrenze in den Ruhestand getreten ist und
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3. einen Ruhegehaltssatz von 66,97 Prozent noch nicht erreicht hat.

(2) 'Die Erhohung des Ruhegehaltssatzes betragt 0,95667 Prozent flr je zwolf Kalendermonate der flr die
Erfillung der Wartezeit (Absatz 1 Nummer 1) anrechnungsfahigen Pflichtbeitragszeiten, soweit sie vor
Begriindung des Beamtenverhaltnisses zurlickgelegt worden sind; unbericksichtigt bleiben

1. Pflichtbeitragszeiten, die als ruhegehaltféhig beriicksichtigt worden sind,

2. Pflichtbeitragszeiten, fur die Leistungen nach § 50e Absatz 1 Satz 1 vorlbergehend gewéhrt
werden.

2Die Erhéhung ist kaufméannisch auf zwei Dezimalstellen zu runden; der erhéhte Ruhegehaltssatz darf 66,97
Prozent nicht Uberschreiten. 3In den Féllen des § 14 Absatz 3 ist das Ruhegehalt, das sich nach Anwendung
der Satze 1 und 2 ergibt, entsprechend zu vermindern. 4Fiir die Berechnung nach Satz 1 wird die Gesamtzahl
der Kalendermonate in Jahre umgerechnet. SDabei werden unvollstandige Jahre als Dezimalzahl angegeben.
6Das Ergebnis wird kaufmannisch auf zwei Dezimalstellen gerundet.

(3) 'Die Erhohung fallt spatestens mit Ablauf des Monats weg, in dem der Ruhestandsbeamte die
Regelaltersgrenze nach § 51 Absatz 1 und 2 des Bundesbeamtengesetzes erreicht. 2Sie endet vorher, wenn
der Ruhestandsbeamte

1. aus den anrechnungsfahigen Pflichtbeitragszeiten eine Versichertenrente einer inlandischen oder
ausléndischen Alterssicherungseinrichtung bezieht, mit Ablauf des Tages vor dem Beginn der
Rente, oder

2. inden Fallen des Absatzes 1 Nummer 2 Buchstabe a nicht mehr dienstunfahig ist, mit Ablauf
des Monats, in dem ihm der Wegfall der Erhéhung mitgeteilt wird.

3 § 35 Absatz 3 Satz 2 gilt sinngemaB.
(4) 'Die Erhohung des Ruhegehaltssatzes wird auf Antrag vorgenommen. 2Antrage, die innerhalb von
drei Monaten nach Eintritt des Beamten in den Ruhestand gestellt werden, gelten als zum Zeitpunkt des
Ruhestandseintritts gestellt. 3Wird der Antrag zu einem spateren Zeitpunkt gestellt, so tritt die Erhéhung vom
Beginn des Antragsmonats an ein.
(1) Red. Anm.:
Entscheidung des Bundesverfassungsgerichts

Vom 2. Mai 2012 (BGBI | S. 1363)

Aus dem Beschluss des Bundesverfassungsgerichts vom 2. Mai 2012 - 2 BvL 5/10 - wird die
Entscheidungsformel verdéffentlicht:

Artikel 17 Absatz 1 des Gesetzes zur Neuordnung und Modernisierung des Bundesdienstrechts
(Dienstrechtsneuordnungsgesetz - DNeuG) vom 5. Februar 2009 (Bundesgesetzblatt Teil | Seite 160) ist mit
dem Grundgesetz vereinbar.

Die vorstehende Entscheidungsformel hat geman § 31 Absatz 2 des Bundesverfassungsgerichtsgesetzes
Gesetzeskraft.

§ 15 BeamtVG - Unterhaltsbeitrag fiir entlassene Beamte auf Lebenszeit und auf
Probe

(1) Einem Beamten auf Lebenszeit, der vor Ableistung einer Dienstzeit von finf Jahren ( § 4 Absatz 1 Satz 1
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Nummer 1 ) wegen Dienstunféhigkeit oder Erreichens der Altersgrenze nach § 32 Absatz 1 Nummer 2 des
Bundesbeamtengesetzes entlassen ist, kann auf Antrag ein Unterhaltsbeitrag bis zur Ho6he des Ruhegehalts
bewilligt werden.

(2) Das Gleiche gilt fir einen Beamten auf Probe, der wegen Dienstunfahigkeit oder wegen Erreichens der
Altersgrenze entlassen ist ( § 34 Absatz 1 Satz 1 Nummer 3, Absatz 4 des Bundesbeamtengesetzes ).

§ 15a BeamtVG - Beamte auf Zeit und auf Probe in leitender Funktion
(1) § 15 ist auf Beamtenverhaltnisse auf Zeit und auf Probe in leitender Funktion nicht anzuwenden.

(2) Aus diesen Beamtenverhaltnissen auf Probe und auf Zeit ergibt sich kein selbstandiger Anspruch auf
Versorgung; die Unfallfiirsorge bleibt hiervon unberihrt.

(8) 'Tritt ein Beamter auf Zeit nach Ablauf der ersten Amtszeit wieder in sein vorheriges Amt im
Beamtenverhaltnis auf Lebenszeit oder im Richterverhéltnis auf Lebenszeit ein, berechnen sich die
ruhegehaltfahigen Dienstbeziige aus dem Beamtenverhéltnis auf Lebenszeit oder aus dem Richterverhaltnis
auf Lebenszeit zuzlglich eines Unterschiedsbetrages zwischen diesen und den Dienstbezligen, die im
Beamtenverhéltnis auf Zeit ruhegehaltfahig waren. 2Der Unterschiedsbetrag wird gewéahrt in Hohe eines
Viertels, wenn dem Beamten das Amt mindestens fiinf Jahre, in Hé6he der Halfte, wenn es mindestens

fonf Jahre und zwei Amtszeiten Gbertragen war.

(4) Tritt der Beamte auf Zeit wegen Erreichens der gesetzlichen Altersgrenze in den Ruhestand, berechnen
sich die ruhegehaltfédhigen Dienstbeziige aus dem Beamtenverhaltnis auf Zeit, wenn dem Beamten das Amt
mindestens funf Jahre Ubertragen war.

(5) Wird der Beamte auf Zeit wahrend seiner Amtszeit wegen Dienstunféhigkeit in den Ruhestand versetzt,
gilt Absatz 4 entsprechend.

§ 16 BeamtVG - Allgemeines
Die Hinterbliebenenversorgung ( §§ 17 bis 28 ) umfasst

Bezlge fUr den Sterbemonat,
Sterbegeld,

Witwengeld,
Witwenabfindung,
Waisengeld,
Unterhaltsbeitrage,
Witwerversorgung.

No ok~ ~

§ 17 BeamtVG - Bezuge fiir den Sterbemonat

(1) 'Den Erben eines verstorbenen Beamten, Ruhestandsbeamten oder entlassenen Beamten verbleiben flr
den Sterbemonat die Bezlige des Verstorbenen. 2Dies gilt auch fiir eine fiir den Sterbemonat gewéahrte
Aufwandsentschadigung.

(2) Die an den Verstorbenen noch nicht gezahlten Teile der Bezlige fir den Sterbemonat kénnen statt an die
Erben auch an die in § 18 Absatz 1 bezeichneten Hinterbliebenen gezahlt werden.

§ 18 BeamtVG — Sterbegeld

(1) 'Beim Tode eines Beamten mit Dienstbeziigen oder eines Beamten auf Widerruf im Vorbereitungsdienst
erhalten der hinterbliebene Ehegatte und die Abkémmlinge des Beamten Sterbegeld. 2Das Sterbegeld ist in
Hbéhe des Zweifachen der Dienstbezlige oder der Anwéarterbezlige des Verstorbenen ausschlieBlich der
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Zuschlage fir Personen nach § 53 Abs. 4 Nr. 2 des Bundesbesoldungsgesetzes , des
Auslandsverwendungszuschlags und der Vergiitungen in einer Summe zu zahlen; § 5 Absatz 1 Satz 2 und 3
gilt entsprechend. 2Die Satze 1 und 2 gelten entsprechend beim Tod eines Ruhestandsbeamten oder eines
entlassenen Beamten, der im Sterbemonat einen Unterhaltsbeitrag erhalten hat; an die Stelle der
Dienstbezige tritt das Ruhegehalt oder der Unterhaltsbeitrag zuziglich des Unterschiedsbetrages nach § 50
Absatz 1 .

(2) Sind Anspruchsberechtigte im Sinne des Absatzes 1 nicht vorhanden, ist Sterbegeld auf Antrag zu
gewahren

1. Verwandten der aufsteigenden Linie, Geschwistern, Geschwisterkindern sowie Stiefkindern, wenn
sie zur Zeit des Todes des Beamten mit diesem in hduslicher Gemeinschaft gelebt haben oder wenn
der Verstorbene ganz oder Uberwiegend ihr Erndhrer gewesen ist,

2. sonstigen Personen, die die Kosten der letzten Krankheit oder der Bestattung getragen haben, bis
zur Hohe ihrer Aufwendungen, héchstens jedoch in Hohe des Sterbegeldes nach Absatz 1 Satz 2
und 3.

(3) 'Stirbt eine Witwe oder eine friihere Ehefrau eines Beamten, der im Zeitpunkt des Todes Witwengeld oder
ein Unterhaltsbeitrag zustand, so erhalten die in Absatz 1 genannten Kinder Sterbegeld, wenn sie berechtigt
sind, Waisengeld oder einen Unterhaltsbeitrag zu beziehen und wenn sie zur Zeit des Todes zur hduslichen
Gemeinschaft der Verstorbenen gehort haben. 2Absatz 1 Satz 2 erster Halbsatz gilt entsprechend mit der
MaBgabe, dass an die Stelle der Dienstbezlige das Witwengeld oder der Unterhaltsbeitrag tritt.

(4) Sind mehrere gleichberechtigte Personen vorhanden, so ist fir die Bestimmung des Zahlungsempféngers
die Reihenfolge der Aufzahlung in den Abséatzen 1 und 2 maBgebend; bei Vorliegen eines wichtigen Grundes
kann von dieser Reihenfolge abgewichen oder das Sterbegeld aufgeteilt werden.

§ 19 BeamtVG - Witwengeld

(1) 'Die Witwe eines Beamten auf Lebenszeit, der die Voraussetzungen des § 4 Absatz 1 erfillt hat, oder
eines Ruhestandsbeamten erhélt Witwengeld. 2Dies gilt nicht, wenn

1. die Ehe mit dem Verstorbenen nicht mindestens ein Jahr gedauert hat, es sei denn, dass nach den
besonderen Umsténden des Falles die Annahme nicht gerechtfertigt ist, dass es der alleinige oder
Uberwiegende Zweck der Heirat war, der Witwe eine Versorgung zu verschaffen, oder

2. die Ehe erst nach dem Eintritt des Beamten in den Ruhestand geschlossen worden ist und der
Ruhestandsbeamte zur Zeit der EheschlieBung die Regelaltersgrenze nach § 51 Absatz 1 und 2 des
Bundesbeamtengesetzes bereits erreicht hatte.

(2) Absatz 1 gilt auch fur die Witwe eines Beamten auf Probe, der an den Folgen einer Dienstbeschadigung (
§ 49 Absatz 1 des Bundesbeamtengesetzes ) verstorben ist oder dem die Entscheidung nach § 49 Absatz 2
des Bundesbeamtengesetzes zugestellt war.

§ 20 BeamtVG — Hohe des Witwengeldes

(1) 'Das Witwengeld betragt 55 Prozent des Ruhegehalts, das der Verstorbene erhalten hat oder héatte
erhalten kénnen, wenn er am Todestage in den Ruhestand getreten wére. 2Das Witwengeld betragt nach
Anwendung des § 50c mindestens 60 Prozent des Ruhegehaltes nach § 14 Absatz 4 Satz 2 ; § 14 Absatz 4
Satz 3 ist anzuwenden. 3 § 14 Absatz 6 sowie die §§ 14a und 50e sind nicht anzuwenden. “Anderungen des
Mindestruhegehalts ( § 14 Absatz 4 ) sind zu berlcksichtigen.

(2) 'War die Witwe mehr als zwanzig Jahre jlnger als der Verstorbene und ist aus der Ehe ein Kind nicht
hervorgegangen, so wird das Witwengeld (Absatz 1) fir jedes angefangene Jahr des Altersunterschiedes
Uber zwanzig Jahre um flinf Prozent gekirzt, jedoch héchstens um flinfzig Prozent. 2Nach fiinfjahriger Dauer
der Ehe werden flr jedes angefangene Jahr ihrer weiteren Dauer dem gekurzten Betrag funf Prozent des
Witwengeldes hinzugesetzt, bis der volle Betrag wieder erreicht ist. 3Das nach Satz 1 errechnete Witwengeld
darf nicht hinter dem Mindestwitwengeld (Absatz 1 in Verbindung mit § 14 Absatz 4 ) zurlickbleiben.

12 © 2024 Wolters Kluwer Deutschland GmbH - Gesetze des Bundes und der Lander, 27.04.2024



(3) Von dem nach Absatz 2 gekiirzten Witwengeld ist auch bei der Anwendung des § 25 auszugehen.
§ 21 BeamtVG — Witwenabfindung

(1) Eine Witwe, die Anspruch auf Witwengeld oder auf einen Unterhaltsbeitrag hat, erhalt im Falle einer Heirat
eine Witwenabfindung.

(2) 'Die Witwenabfindung betrégt das Vierundzwanzigfache des fur den Monat, in dem die Witwe heiratet,
nach Anwendung der Anrechnungs-, Kirzungs- und Ruhensvorschriften zu zahlenden Betrages des
Witwengeldes oder Unterhaltsbeitrages; eine Kiirzung nach § 25 und die Anwendung der §§ 53 und

54 Absatz 1 Satz 1 Nummer 3 bleiben jedoch auBer Betracht. 2Die Abfindung ist in einer Summe zu zahlen.

(3) Lebt der Anspruch auf Witwengeld oder auf Unterhaltsbeitrag nach § 61 Absatz 3 wieder auf, so ist die
Witwenabfindung, soweit sie fiir eine Zeit berechnet ist, die nach dem Wiederaufleben des Anspruchs auf
Witwengeld oder Unterhaltsbeitrag liegt, in angemessenen monatlichen Teilbetrdgen einzubehalten.

§ 22 BeamtVG — Unterhaltsbeitrag fir nicht witwengeldberechtigte Witwen und
friihere Ehefrauen

(1) 'In den Fallen des § 19 Absatz 1 Satz 2 Nummer 2 ist, sofern die besonderen Umsténde des Falles keine
volle oder teilweise Versagung rechtfertigen, ein Unterhaltsbeitrag in H6he des Witwengeldes zu gewéhren.
2Einkinfte sind in angemessenem Umfang anzurechnen. 3Verzichtet die Versorgungsberechtigte auf
Einklnfte oder wird ihr an deren Stelle eine Kapitalleistung gezahlt, ist der Betrag anzurechnen, der
ansonsten zu zahlen wére; § 55 Absatz 1 Satz 8 und 9 gilt entsprechend.

(2) 'Der geschiedenen Ehefrau eines verstorbenen Beamten oder Ruhestandsbeamten, die im Falle des
Fortbestehens der Ehe Witwengeld erhalten hatte, ist auf Antrag ein Unterhaltsbeitrag insoweit zu gewéahren,
als sie im Zeitpunkt des Todes des Beamten oder Ruhestandsbeamten gegen diesen einen Anspruch auf
schuldrechtlichen Versorgungsausgleich nach § 1587f Nummer 2 des Birgerlichen Gesetzbuchs in der bis
zum 31. August 2009 geltenden Fassung wegen einer Anwartschaft oder eines Anspruchs nach § 1587a
Absatz 2 Nummer 1 des Birgerlichen Gesetzbuchs in der bis zum 31. August 2009 geltenden Fassung hatte.
2Der Unterhaltsbeitrag wird jedoch nur gewahrt,

1. solange die geschiedene Ehefrau erwerbsgemindert im Sinne des Sechsten Buches
Sozialgesetzbuch ist oder mindestens ein waisengeldberechtigtes Kind erzieht oder

2. wenn sie das sechzigste Lebensjahr vollendet hat.

3Der Erziehung eines waisengeldberechtigten Kindes steht die Sorge fiir ein waisengeldberechtigtes Kind mit
korperlichen oder geistigen Gebrechen gleich. “Der nach Satz 1 festgestellte Betrag ist in einem Prozentsatz
des Witwengeldes festzusetzen; der Unterhaltsbeitrag darf finf Sechstel des entsprechend § 57 gekirzten
Witwengeldes nicht Uibersteigen. 5 § 21 gilt entsprechend.

(3) Absatz 2 gilt entsprechend fir die friihere Ehefrau eines verstorbenen Beamten oder Ruhestandsbeamten,
deren Ehe mit diesem aufgehoben oder fir nichtig erklart war.

§ 23 BeamtVG — Waisengeld

(1) Die Kinder eines verstorbenen Beamten auf Lebenszeit, eines verstorbenen Ruhestandsbeamten oder
eines verstorbenen Beamten auf Probe, der an den Folgen einer Dienstbeschadigung ( § 49 Absatz 1 des
Bundesbeamtengesetzes ) verstorben ist oder dem die Entscheidung nach § 49 Absatz 2 des
Bundesbeamtengesetzes zugestellt war, erhalten Waisengeld, wenn der Beamte die Voraussetzungen des
§ 4 Absatz 1 erflllt hat.

(2) '"Kein Waisengeld erhalten die Kinder eines verstorbenen Ruhestandsbeamten, wenn das
Kindschaftsverhaltnis durch Annahme als Kind begriindet wurde und der Ruhestandsbeamte in diesem
Zeitpunkt bereits im Ruhestand war und die Regelaltersgrenze nach § 51 Absatz 1 und 2 des
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Bundesbeamtengesetzes erreicht hatte. 2Es kann ihnen jedoch ein Unterhaltsbeitrag bis zur Hohe des
Waisengeldes bewilligt werden.

§ 24 BeamtVG — Hohe des Waisengeldes

(1) 'Das Waisengeld betragt fur die Halowaise zwolf Prozent und fiir die Vollwaise zwanzig Prozent des
Ruhegehalts, das der Verstorbene erhalten hat oder hatte erhalten kénnen, wenn er am Todestag in den
Ruhestand getreten wire. 2 § 14 Absatz 6 sowie die §§ 14a und 50e sind nicht anzuwenden. 3Anderungen
des Mindestruhegehalts ( § 14 Absatz 4 ) sind zu ber(lcksichtigen.

(2) Wenn die Mutter des Kindes des Verstorbenen nicht zum Bezuge von Witwengeld berechtigt ist und auch
keinen Unterhaltsbeitrag in Héhe des Witwengeldes erhalt, wird das Waisengeld nach dem Satz fir
Vollwaisen gezahlt; es darf zuzliglich des Unterhaltsbeitrages den Betrag des Witwengeldes und des
Waisengeldes nach dem Satz fir Halbwaisen nicht tbersteigen.

(3) Ergeben sich fir eine Waise Waisengeldanspriiche aus Beamtenverhaltnissen mehrerer Personen, wird
nur das héchste Waisengeld gezahlt.

§ 25 BeamtVG — Zusammentreffen von Witwengeld, Waisengeld und
Unterhaltsbeitragen

(1) "Witwen- und Waisengeld diirfen weder einzeln noch zusammen den Betrag des ihrer Berechnung
zugrunde zu legenden Ruhegehalts ibersteigen. 2Ergibt sich an Witwen- und Waisengeld zusammen ein
héherer Betrag, so werden die einzelnen Beziige im gleichen Verhaltnis gekirzt.

(2) Nach dem Ausscheiden eines Witwen- oder Waisengeldberechtigten erhéht sich das Witwen- oder
Waisengeld der verbleibenden Berechtigten vom Beginn des folgenden Monats an insoweit, als sie nach
Absatz 1 noch nicht den vollen Betrag nach § 20 oder § 24 erhalten.

(3) Die Absatze 1 und 2 gelten entsprechend, wenn neben Witwen- oder Waisengeld ein Unterhaltsbeitrag
nach § 22 Absatz 2 oder 3 oder § 86 Absatz 1 gewahrt wird.

(4) '"Unterhaltsbeitrage nach § 22 Absatz 1 gelten fiir die Anwendung der Absatze 1 bis 3 als Witwengeld.
2Unterhaltsbeitrage nach § 23 Absatz 2 diirfen nur insoweit bewilligt werden, als sie allein oder zusammen mit
gesetzlichen Hinterbliebenenbeziigen die in Absatz 1 Satz 1 bezeichnete Hochstgrenze nicht Gbersteigen.

§ 26 BeamtVG — Unterhaltsbeitrag fiir Hinterbliebene von Beamten auf Lebenszeit
und auf Probe

(1) Der Witwe, der geschiedenen Ehefrau ( § 22 Absatz 2 , 3 ) und den Kindern eines Beamten, dem nach

§ 15 ein Unterhaltsbeitrag bewilligt worden ist oder hatte bewilligt werden kénnen, kann auf Antrag die in den
§§ 19, 20 und 22 bis 25 vorgesehene Versorgung bis zu der dort bezeichneten Hbhe als Unterhaltsbeitrag
bewilligt werden.

(2) § 21 gilt entsprechend.

§ 27 BeamtVG - Beginn der Zahlungen

(1) 'Die Zahlung des Witwen- und Waisengeldes sowie eines Unterhaltsbeitrages nach § 22 Absatz 1 oder
§ 23 Absatz 2 beginnt mit dem Ablauf des Sterbemonats. 2Kinder, die nach diesem Zeitpunkt geboren
werden, erhalten Waisengeld vom Ersten des Geburtsmonats an.

(2) Die Zahlung eines Unterhaltsbeitrages nach § 22 Absatz 2 oder 3 beginnt mit dem Ersten des Monats, in
dem eine der in § 22 Absatz 2 Satz 2 genannten Voraussetzungen eintritt, frihestens jedoch mit Ablauf des
Sterbemonats.

(3) Die Absatze 1 und 2 gelten entsprechend fiir die Zahlung eines Unterhaltsbeitrages nach § 26 .
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§ 28 BeamtVG — Witwerversorgung

'Die §§ 19 bis 27 gelten entsprechend fir den Witwer oder den geschiedenen Ehemann ( § 22 Absatz 2, 3)
einer verstorbenen Beamtin oder Ruhestandsbeamtin. 2An die Stelle des Witwengeldes im Sinne der
Vorschriften dieses Gesetzes tritt das Witwergeld, an die Stelle der Witwe der Witwer.

§ 29 BeamtVG — Zahlung der Beziige

(1) Ein verschollener Beamter, Ruhestandsbeamter oder sonstiger Versorgungsempfanger erhalt die ihm
zustehenden Beziige bis zum Ablauf des Monats, in dem die oberste Dienstbehérde oder die von ihr
bestimmte Stelle feststellt, dass sein Ableben mit Wahrscheinlichkeit anzunehmen ist.

(2) "Vom Ersten des Monats ab, der dem in Absatz 1 bezeichneten Zeitpunkt folgt, erhalten die Personen, die
im Falle des Todes des Verschollenen Witwen- oder Waisengeld erhalten wirden oder einen
Unterhaltsbeitrag erhalten kénnten, diese Bezlige. 2Die §§ 17 und 18 gelten nicht.

(8) 'Kehrt der Verschollene zurlick, so lebt sein Anspruch auf Beziige, soweit nicht besondere gesetzliche
Grlinde entgegenstehen, wieder auf. 2Nachzahlungen sind langstens fiir die Dauer eines Jahres zu leisten;
die nach Absatz 2 fir den gleichen Zeitraum gewahrten Beziige sind anzurechnen.

(4) Ergibt sich, dass bei einem Beamten die Voraussetzungen des § 9 des Bundesbesoldungsgesetzes
vorliegen, so kénnen die nach Absatz 2 gezahlten Bezlige von ihm zurtickgefordert werden.

(5) Wird der Verschollene fiir tot erklart oder die Todeszeit gerichtlich festgestellt oder eine Sterbeurkunde
tber den Tod des Verschollenen ausgestellt, so ist die Hinterbliebenenversorgung von dem Ersten des auf
die Rechtskraft der gerichtlichen Entscheidung oder die Ausstellung der Sterbeurkunde folgenden Monats ab
unter Beriicksichtigung des festgestellten Todeszeitpunktes neu festzusetzen.

§ 30 BeamtVG - Alilgemeines

(1) "Wird ein Beamter durch einen Dienstunfall verletzt, so wird ihm und seinen Hinterbliebenen Unfallflirsorge
gewahrt. 2Unfallfirsorge wird auch dem Kind einer Beamtin gewahrt, das durch deren Dienstunfall wahrend
der Schwangerschaft unmittelbar geschadigt wurde. 3Satz 2 gilt auch, wenn die Schadigung durch besondere
Einwirkungen verursacht worden ist, die generell geeignet sind, bei der Mutter einen Dienstunfall im Sinne
des § 31 Absatz 3 zu verursachen.

(2) 'Die Unfallfirsorge umfasst

Erstattung von Sachschaden und besonderen Aufwendungen ( § 32 ),
Heilverfahren ( §§ 33, 34),

Unfallausgleich ( § 35),

Unfallruhegehalt oder Unterhaltsbeitrag ( §§ 36 bis 38 ),
Unfall-Hinterbliebenenversorgung ( §§ 39 bis 42),

einmalige Unfallentschadigung und einmalige Entschadigung ( § 43 ),
Schadensausgleich in besonderen Féllen ( § 43a ),
Einsatzversorgung im Sinne des § 31a..

© N g h D

2|m Fall von Absatz 1 Satz 2 und 3 erhélt das Kind der Beamtin Leistungen nach den Nummern 2 und 3 sowie
nach § 38a .

(3) Im Ubrigen gelten die allgemeinen Vorschriften.
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§ 31 BeamtVG - Dienstunfall

(1) 'Dienstunfall ist ein auf duBerer Einwirkung beruhendes, plétzliches, ortlich und zeitlich bestimmbares,
einen Korperschaden verursachendes Ereignis, das in Auslibung des Dienstes eingetreten ist. 2Zum Dienst
gehdren auch

1. Dienstreisen und die dienstliche Tatigkeit am Bestimmungsort,
2. die Teilnahme an dienstlichen Veranstaltungen und

3. Nebentéatigkeiten im 6ffentlichen Dienst oder in dem ihm gleichstehenden Dienst, zu deren
Ubernahme der Beamte gemaB § 98 des Bundesbeamtengesetzes verpflichtet ist, oder
Nebentétigkeiten, deren Wahrnehmung von ihm im Zusammenhang mit den Dienstgeschéften
erwartet wird, sofern der Beamte hierbei nicht in der gesetzlichen Unfallversicherung versichert ist (
§ 2 Siebtes Buch Sozialgesetzbuch ).

(2) 'Als Dienst gilt auch das Zurticklegen des mit dem Dienst zusammenhangenden Weges zu und von der
Dienststelle. 2Hat der Beamte wegen der Entfernung seiner standigen Familienwohnung vom Dienstort an
diesem oder in dessen Néhe eine Unterkunft, so gilt Satz 1 auch fir den Weg zwischen der Familienwohnung
und der Dienststelle. 3Der Zusammenhang mit dem Dienst gilt als nicht unterbrochen, wenn der Beamte

1. von dem unmittelbaren Weg zwischen der Wohnung und der Dienststelle in vertretbarem Umfang
abweicht,
a) um ein eigenes Kind, fur das ihm dem Grunde nach Kindergeld zusteht, wegen seiner
eigenen Berufstatigkeit oder der Berufstatigkeit seines Ehegatten in fremde Obhut zu
geben oder aus fremder Obhut abzuholen oder

b) weil er mit anderen berufstatigen oder in der gesetzlichen Unfallversicherung versicherten
Personen gemeinsam ein Fahrzeug fir den Weg zu und von der Dienststelle benutzt, oder

2. in seiner Wohnung Dienst leistet und Wege zuriicklegt, um ein Kind im Sinne des Satzes 3
Nummer 1 Buchstabe a in fremde Obhut zu geben oder aus fremder Obhut abzuholen.

4Ein Unfall, den der Verletzte bei Durchfihrung des Heilverfahrens ( § 33 ) oder auf einem hierzu
notwendigen Wege erleidet, gilt als Folge eines Dienstunfalles.

(3) 'Erkrankt ein Beamter, der wegen der Art seiner dienstlichen Verrichtungen der Gefahr der Erkrankung an
einer bestimmten Krankheit besonders ausgesetzt ist, an dieser Krankheit, so gilt die Erkrankung als
Dienstunfall, es sei denn, dass der Beamte sich die Krankheit auBerhalb des Dienstes zugezogen hat. 2Die
Erkrankung gilt jedoch stets als Dienstunfall, wenn sie durch gesundheitsschadigende Verhaltnisse verursacht
worden ist, denen der Beamte am Ort seines dienstlich angeordneten Aufenthalts im Ausland besonders
ausgesetzt war. 3Als Krankheiten im Sinne des Satzes 1 kommen die in Anlage 1 zur
Berufskrankheiten-Verordnung vom 31. Oktober 1997 ( BGBI. | S. 2623 ) in der jeweils geltenden Fassung
genannten Krankheiten mit den dort bezeichneten MaBgaben in Betracht. 4Flr die Feststellung einer
Krankheit als Dienstunfall sind auch den Versicherungsschutz nach § 2 , § 3 oder § 6 des Siebten Buches
Sozialgesetzbuch begriindende Tatigkeiten zu beriicksichtigen, wenn sie ihrer Art nach geeignet waren, die
Krankheit zu verursachen, und die schadigende Einwirkung Gberwiegend durch dienstliche Verrichtungen
nach Satz 1 verursacht worden ist.

(4) 'Dem durch Dienstunfall verursachten Koérperschaden ist ein Kérperschaden gleichzusetzen, den ein
Beamter auBerhalb seines Dienstes erleidet, wenn er im Hinblick auf sein pflichtgeméaBes dienstliches
Verhalten oder wegen seiner Eigenschaft als Beamter angegriffen wird. 2Gleichzuachten ist ferner ein
Koérperschaden, den ein Beamter im Ausland erleidet, wenn er bei Kriegshandlungen, Aufruhr oder Unruhen,
denen er am Ort seines dienstlich angeordneten Aufenthaltes im Ausland besonders ausgesetzt war,
angegriffen wird.

(5) Unfallfirsorge wie bei einem Dienstunfall kann auch gewahrt werden, wenn ein Beamter, der zur
Wahrnehmung einer Tatigkeit, die 6ffentlichen Belangen oder dienstlichen Interessen dient, beurlaubt worden
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ist und in Ausiibung dieser Tatigkeit einen Kérperschaden erleidet.
§ 31a BeamtVG - Einsatzversorgung

(1) '"Unfallfirsorge wie bei einem Dienstunfall wird auch dann gewéahrt, wenn ein Beamter auf Grund eines in
Ausilbung des Dienstes eingetretenen Unfalls oder einer derart eingetretenen Erkrankung im Sinne des § 31
bei einer besonderen Verwendung im Ausland eine gesundheitliche Schadigung erleidet (Einsatzunfall). 2Eine
besondere Verwendung im Ausland ist eine Verwendung auf Grund eines Ubereinkommens oder einer
Vereinbarung mit einer Gberoder zwischenstaatlichen Einrichtung oder mit einem auswértigen Staat im
Ausland oder auBerhalb des deutschen Hoheitsgebietes auf Schiffen oder in Luftfahrzeugen,

1. fdr die ein Beschluss der Bundesregierung vorliegt oder

2. die im Rahmen von MaBnahmen nach § 56 Absatz 1 Satz 2 Nummer 4 des
Bundesbesoldungsgesetzes stattfindet.

3Dem steht eine sonstige Verwendung im Ausland oder auBerhalb des deutschen Hoheitsgebietes auf
Schiffen oder in Luftfahrzeugen mit vergleichbar gesteigerter Gefahrdungslage gleich. 4Die Verwendung im
Sinne der Satze 2 und 3 beginnt mit dem Eintreffen im Einsatzgebiet und endet mit dem Verlassen des
Einsatzgebietes.

(2) Gleiches gilt, wenn bei einem Beamten eine Erkrankung oder ihre Folgen oder ein Unfall auf
gesundheitsschadigende oder sonst vom Inland wesentlich abweichende Verhéltnisse bei einer Verwendung
im Sinne des Absatzes 1 zurlckzufihren sind oder wenn eine gesundheitliche Schadigung bei dienstlicher
Verwendung im Ausland auf einen Unfall oder eine Erkrankung im Zusammenhang mit einer Verschleppung
oder einer Gefangenschaft zurlickzufiihren ist oder darauf beruht, dass der Beamte aus sonstigen mit dem
Dienst zusammenhangenden Grinden dem Einflussbereich des Dienstherrn entzogen ist.

(3) § 31 Absatz 5 gilt entsprechend.

(4) Die Unfallfirsorge ist ausgeschlossen, wenn sich der Beamte vorsatzlich oder grob fahrlassig der
Gefahrdung ausgesetzt oder die Griinde fiir eine Verschleppung, Gefangenschaft oder sonstige
Einflussbereichsentziehung herbeigefihrt hat, es sei denn, dass der Ausschluss fur ihn eine unbillige Harte
ware.

§ 32 BeamtVG - Erstattung von Sachschaden und besonderen Aufwendungen

Sind bei einem Dienstunfall Kleidungsstiicke oder sonstige Gegensténde, die der Beamte zur
Dienstausibung oder wahrend der Dienstzeit benétigt und deshalb mit sich gefihrt hat, beschadigt oder
zerstort worden oder abhanden gekommen, so kann daflr Ersatz geleistet werden. 2Antrage auf Gewahrung
von Sachschadenersatz nach Satz 1 sind innerhalb einer Ausschlussfrist von drei Monaten zu stellen. 3Sind
durch eine Erste-Hilfe-Leistung nach dem Unfall besondere Kosten entstanden, so ist dem Beamten der
nachweisbar notwendige Aufwand zu ersetzen.

§ 33 BeamtVG - Heilverfahren
(1) Das Heilverfahren umfasst

1. die notwendigen &arztlichen, zahnéarztlichen und psychotherapeutischen MaBnahmen,

2. die notwendige Versorgung mit Arznei-, Verband-, Heil- und Hilfsmitteln, mit Geraten zur
Selbstbehandlung und zur Selbstkontrolle sowie mit Kérperersatzstiicken, die den Erfolg der
Heilbehandlung sichern oder die Unfallfolgen erleichtern sollen,

die notwendigen Krankenhausleistungen,

die notwendigen RehabilitationsmaBnahmen,
die notwendige Pflege ( § 34 ),

die notwendige Haushaltshilfe und

ook w
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7. die notwendigen Fahrten.

(2) Der Verletzte ist verpflichtet, sich einer Krankenhausbehandlung zu unterziehen, wenn sie nach einer
Stellungnahme eines durch die Dienstbehdrde bestimmten Arztes zur Sicherung des Heilerfolges notwendig
ist.

(3) 'Der Verletzte ist verpflichtet, sich einer arztlichen Untersuchung und Behandlung zu unterziehen, es sei
denn, dass sie mit einer erheblichen Gefahr fiir Leben oder Gesundheit des Verletzten verbunden ist. 2Das
Gleiche gilt fir eine Operation dann, wenn sie keinen erheblichen Eingriff in die kdrperliche Unversehrtheit
bedeutet. 3Die oberste Dienstbehdrde oder die von ihr bestimmte Stelle kann bestimmen, welcher Arzt die
Untersuchung oder Behandlung nach Satz 1 durchfihrt.

(4) "Werursachen die Folgen des Dienstunfalles auBergewohnliche Kosten fiir Kleider- und WascheverschleiB,
so sind diese in angemessenem Umfang zu ersetzen. 2Kraftfahrzeughilfe wird gewahrt, wenn die verletzte
Person infolge des Dienstunfalls nicht nur voriibergehend auf die Benutzung eines Kraftfahrzeugs
angewiesen ist. 3Notwendige Aufwendungen fiir eine bedarfsgerechte Anpassung des Wohnumfelds werden
erstattet, wenn infolge des Dienstunfalls nicht nur voriibergehend die Anpassung vorhandenen oder die
Beschaffung bedarfsgerechten Wohnraums erforderlich ist. 4Ist der Verletzte an den Folgen des
Dienstunfalles verstorben, so kénnen auch die Kosten fiir die Uberfiihrung und die Bestattung in
angemessener Héhe erstattet werden.

(5) Die Durchfiihrung regelt das Bundesministerium des Innern, fir Bau und Heimat im Einvernehmen mit
dem Bundesministerium der Finanzen durch Rechtsverordnung.

§ 34 BeamtVG — Pflegekosten

'Ist der Verletzte infolge des Dienstunfalles so hilflos, dass er nicht ohne fremde Hilfe und Pflege auskommen
kann, so sind ihm die Kosten einer notwendigen Pflege in angemessenem Umfang zu erstatten. 2Die
Dienstbehérde kann jedoch selbst fiir die Pflege Sorge tragen.

§ 35 BeamtVG - Unfallausgleich

(1) 'Ist der Verletzte infolge des Dienstunfalles in seiner Erwerbsfahigkeit 1anger als sechs Monate um
mindestens 25 Prozent gemindert, so erhalt er, solange dieser Zustand andauert, neben den Dienstbeziigen,
den Anwarterbeziigen oder dem Ruhegehalt einen Unfallausgleich. 2Dieser wird in Hohe von 125 Prozent der
Grundrente nach § 31 Absatz 1 bis 3 in Verbindung mit § 30 Absatz 1 Satz 2 zweiter Halbsatz des
Bundesversorgungsgesetzes in der am 31. Dezember 2023 geltenden Fassung gewahrt. 3Wird die Minderung
der Erwerbsfahigkeit bei der Feststellung gestaffelt eingeschétzt, ist der Unfallausgleich in Héhe desjenigen
Grades der Minderung der Erwerbsfahigkeit zu zahlen, der wenigstens sechs Monate Bestand hat.

(2) 'Die Minderung der Erwerbsfahigkeit ist nach der kérperlichen Beeintrachtigung im allgemeinen
Erwerbsleben zu beurteilen. 2Hat bei Eintritt des Dienstunfalles eine abschéatzbare Minderung der
Erwerbsféhigkeit bereits bestanden, so ist fir die Berechnung des Unfallausgleichs von der individuellen
Erwerbsféhigkeit des Verletzten, die unmittelbar vor dem Eintritt des Dienstunfalles bestand, auszugehen und
zu ermitteln, welcher Teil dieser individuellen Erwerbsfahigkeit durch den Dienstunfall gemindert wurde.
3Beruht die frihere Erwerbsminderung auf einem Dienstunfall, so kann ein einheitlicher Unfallausgleich
festgesetzt werden.

(3) 'Der Unfallausgleich wird neu festgestellt, wenn in den Verhéltnissen, die fir die Feststellung maBgebend
gewesen sind, eine wesentliche Anderung eingetreten ist. 2Zu diesem Zweck ist der Beamte verpflichtet, sich
auf Anordnung der obersten Dienstbehérde durch einen von ihr bestimmten Arzt untersuchen zu lassen; die
oberste Dienstbehdrde kann diese Befugnis auf andere Stellen tbertragen.

(4) Der Unfallausgleich wird auch wahrend einer Beurlaubung ohne Dienstbezilige gewahrt.
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§ 36 BeamtVG - Unfallruhegehalt

(1) Ist der Beamte infolge des Dienstunfalles dienstunfahig geworden und deswegen in den Ruhestand
versetzt worden, so erhalt er Unfallruhegehalt.

(2) Fur die Berechnung des Unfallruhegehalts eines vor Vollendung des 60. Lebensjahres in den Ruhestand
versetzten Beamten wird der ruhegehaltfahigen Dienstzeit nur die Halfte der Zurechnungszeit nach § 13
Absatz 1 hinzugerechnet; § 13 Absatz 4 gilt entsprechend.

(3) 'Der Ruhegehaltssatz nach § 14 Absatz 1 erh6ht sich um 20 Prozent. 2Das Unfallruhegehalt betragt
mindestens 66,67 Prozent der ruhegehaltfahigen Dienstbeziige und darf 75 Prozent der ruhegehaltfahigen
Dienstbezlige nicht libersteigen. 3Es darf nicht hinter 75 Prozent der jeweils ruhegehaltfahigen Dienstbeziige
aus der Endstufe der Besoldungsgruppe A 4 zuriickbleiben; § 14 Absatz 4 Satz 3 gilt entsprechend.

§ 37 BeamtVG - Erh6htes Unfallruhegehalt

(1) 'Setzt sich ein Beamter bei Austibung einer Diensthandlung einer damit verbundenen besonderen
Lebensgefahr aus und erleidet er infolge dieser Gefahrdung einen Dienstunfall, so sind bei der Bemessung
des Unfallruhegehalts 80 Prozent der ruhegehaltfahigen Dienstbezlige aus der Endstufe der (ibernéchsten
Besoldungsgruppe zugrunde zu legen, wenn er infolge dieses Dienstunfalles dienstunfahig geworden und in
den Ruhestand versetzt wurde und im Zeitpunkt der Versetzung in den Ruhestand infolge des Dienstunfalles
in seiner Erwerbsfahigkeit um mindestens 50 Prozent beschrankt ist. 2Satz 1 gilt mit der MaBgabe, dass sich
fir Beamte der Laufbahngruppe des einfachen Dienstes die ruhegehaltfahigen Dienstbeziige mindestens
nach der Besoldungsgruppe A 6 , fir Beamte der Laufbahngruppe des mittleren Dienstes mindestens nach
der Besoldungsgruppe A 9 , fiir Beamte der Laufbahngruppe des gehobenen Dienstes mindestens nach der
Besoldungsgruppe A 12 und fir Beamte der Laufbahngruppe des héheren Dienstes mindestens nach der
Besoldungsgruppe A 16 bemessen; die Einteilung in Laufbahngruppen gilt fiir die Polizeivollzugsbeamten, die
sonstigen Beamten des Vollzugsdienstes und die Beamten des Einsatzdienstes der Berufsfeuerwehr
entsprechend.

(2) Unfallruhegehalt nach Absatz 1 wird auch gewahrt, wenn der Beamte

1. in Auslbung des Dienstes durch einen rechtswidrigen Angriff oder
2. auBerhalb seines Dienstes durch einen Angriff im Sinne des § 31 Absatz 4

einen Dienstunfall mit den in Absatz 1 genannten Folgen erleidet.

(3) Unfallruhegehalt nach Absatz 1 wird auch gewéhrt, wenn ein Beamter einen Einsatzunfall oder ein diesem
gleichstehendes Ereignis im Sinne des § 31a erleidet und er infolge des Einsatzunfalls oder des diesem
gleichstehenden Ereignisses dienstunfahig geworden und in den Ruhestand versetzt wurde und im Zeitpunkt
der Versetzung in den Ruhestand infolge des Einsatzunfalls oder des diesem gleichstehenden Ereignisses in
seiner Erwerbsfahigkeit um mindestens 50 Prozent beschrankt ist.

§ 38 BeamtVG — Unterhaltsbeitrag fir friihere Beamte und friihere
Ruhestandsbeamte

(1) 'Ein durch Dienstunfall verletzter friherer Beamter, dessen Beamtenverhaltnis nicht durch Eintritt oder
Versetzung in den Ruhestand geendet hat, erhalt neben dem Heilverfahren ( §§ 33, 34 ) flr die Dauer einer
durch den Dienstunfall verursachten Erwerbsbeschrénkung einen Unterhaltsbeitrag. 2Der Anspruch erlischt
ab der Gewahrung von Altersgeld.

(2) Der Unterhaltsbeitrag betragt

1. bei volliger Erwerbsunféhigkeit 66,67 Prozent der ruhegehaltféhigen Dienstbezlige nach Absatz 4,
2. bei Minderung der Erwerbsféahigkeit um wenigstens 25 Prozent den der Minderung entsprechenden
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Teil des Unterhaltsbeitrages nach Nummer 1.

(3) 'Im Falle des Absatzes 2 Nummer 2 kann der Unterhaltsbeitrag, solange der Verletzte aus Anlass des
Unfalles unverschuldet arbeitslos ist, bis auf den Betrag nach Nummer 1 erh6ht werden. 2Bei Hilflosigkeit des
Verletzten gilt § 34 entsprechend.

(4) 'Die ruhegehaltfahigen Dienstbezlige bestimmen sich nach § 5 Absatz 1 . 2Bei einem friiheren Beamten
auf Widerruf im Vorbereitungsdienst sind die Dienstbezlige zugrunde zu legen, die er bei der Ernennung zum
Beamten auf Probe zuerst erhalten hatte; das Gleiche gilt bei einem friiheren Polizeivollzugsbeamten auf
Widerruf mit Dienstbezligen. 3Ist der Beamte wegen Dienstunfahigkeit infolge des Dienstunfalles entlassen
worden, gilt § 5 Absatz 2 entsprechend. “Der Unterhaltsbeitrag fir einen friiheren Beamten auf Widerruf, der
ein Amt bekleidete, das seine Arbeitskraft nur nebenbei beanspruchte, ist nach billigem Ermessen
festzusetzen.

(5) 'Ist der Beamte wegen Dienstunfihigkeit infolge des Dienstunfalles entlassen worden, darf der
Unterhaltsbeitrag nach Absatz 2 Nummer 1 nicht hinter dem Mindestunfallruhegehalt ( § 36 Absatz 3 Satz 3)
zurlickbleiben. 2Ist der Beamte wegen Dienstunfahigkeit infolge eines Dienstunfalles der in § 37 bezeichneten
Art entlassen worden und war er im Zeitpunkt der Entlassung infolge des Dienstunfalles in seiner
Erwerbsféhigkeit um mindestens flinfzig Prozent beschrankt, treten an die Stelle des
Mindestunfallruhegehalts achtzig Prozent der ruhegehaltfahigen Dienstbeziige aus der Endstufe der
Besoldungsgruppe, die sich bei sinngeméaBer Anwendung des § 37 ergibt. 3Absatz 4 Satz 4 gilt entsprechend.

(6) 'Die Minderung der Erwerbsfahigkeit ist nach der kdrperlichen Beeintrachtigung im allgemeinen
Erwerbsleben zu beurteilen. 2Zum Zwecke der Nachprifung des Grades der Minderung der Erwerbsfahigkeit
ist der frihere Beamte verpflichtet, sich auf Anordnung der obersten Dienstbehdrde durch einen von ihr
bestimmten Arzt untersuchen zu lassen; die oberste Dienstbehérde kann diese Befugnis auf andere Stellen
Ubertragen.

(7) Die Absatze 1 bis 6 gelten entsprechend fiir einen durch Dienstunfall verletzten friiheren
Ruhestandsbeamten, der seine Rechte als Ruhestandsbeamter verloren hat oder dem das Ruhegehalt
aberkannt worden ist.

§ 38a BeamtVG — Unterhaltsbeitrag bei Schadigung eines ungeborenen Kindes

(1) Der Unterhaltsbeitrag wird im Fall des § 30 Absatz 1 Satz 2 und 3 fir die Dauer der durch einen
Dienstunfall der Mutter verursachten Minderung der Erwerbsféahigkeit gewahrt

1. bei Verlust der Erwerbsfahigkeit in Hohe des Mindestunfallwaisengeldes nach § 39 Absatz 1
Nummer 2 in Verbindung mit § 36 Absatz 3 Satz 3,

2. bei Minderung der Erwerbsfahigkeit um mindestens 25 Prozent in Héhe eines der Minderung der
Erwerbsfahigkeit entsprechenden Teils des Unterhaltsbeitrages nach Nummer 1.

(2) ' § 38 Absatz 6 gilt entsprechend. 2Bei Minderjahrigen wird die Minderung der Erwerbsfahigkeit nach den
Auswirkungen bemessen, die sich bei Erwachsenen mit gleichem Gesundheitsschaden ergeben wiirden. 3Die
Sorgeberechtigten sind verpflichtet, Untersuchungen zu erméglichen.

(3) Der Unterhaltsbeitrag betragt vor Vollendung des 14. Lebensjahres 30 Prozent, vor Vollendung des
18. Lebensjahres 50 Prozent der Sétze nach Absatz 1.

(4) Der Anspruch auf Unterhaltsbeitrag ruht insoweit, als wéhrend einer Heimpflege von mehr als einem
Kalendermonat Pflegekosten gemé&B § 34 erstattet werden.

(5) Hat ein Unterhaltsbeitragsberechtigter Anspruch auf Waisengeld nach diesem Gesetz, wird nur der hdhere
Versorgungsbezug gezahlt.
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§ 39 BeamtVG - Unfall-Hinterbliebenenversorgung

(1) 'Ist ein Beamter, der Unfallruhegehalt erhalten hatte, oder ein Ruhestandsbeamter, der Unfallruhegehalt
bezog, an den Folgen des Dienstunfalles verstorben, so erhalten seine Hinterbliebenen
Unfall-Hinterbliebenenversorgung. 2Flr diese gelten folgende besondere Vorschriften:

1. Das Witwengeld betragt sechzig Prozent des Unfallruhegehalts ( §§ 36 , 37).

2. 'Das Waisengeld betragt fir jedes waisengeldberechtigte Kind ( § 23 ) dreiBig Prozent des
Unfallruhegehalts. 2Es wird auch elternlosen Enkeln gewahrt, deren Unterhalt zur Zeit des
Dienstunfalles ganz oder tberwiegend durch den Verstorbenen bestritten wurde.

(2) Ist ein Ruhestandsbeamter, der Unfallruhegehalt bezog, nicht an den Folgen des Dienstunfalles
verstorben, so steht den Hinterbliebenen nur Versorgung nach Abschnitt 3 zu; diese Bezlge sind aber unter
Zugrundelegung des Unfallruhegehalts zu berechnen.

§ 40 BeamtVG - Unterhaltsbeitrag fir Verwandte der aufsteigenden Linie

Werwandten der aufsteigenden Linie, deren Unterhalt zur Zeit des Dienstunfalles ganz oder tiberwiegend
durch den Verstorbenen ( § 39 Absatz 1) bestritten wurde, ist fir die Dauer der Bedurftigkeit ein
Unterhaltsbeitrag von zusammen dreiBig Prozent des Unfallruhegehalts zu gewahren, mindestens jedoch
vierzig Prozent des in § 36 Absatz 3 Satz 3 genannten Betrages. 2Sind mehrere Personen dieser Art
vorhanden, so wird der Unterhaltsbeitrag den Eltern vor den GroBeltern gewéahrt; an die Stelle eines
verstorbenen Elternteiles treten dessen Eltern.

§ 41 BeamtVG — Unterhaltsbeitrag fiir Hinterbliebene

(1) Ist in den Fallen des § 38 der frihere Beamte oder der friihere Ruhestandsbeamte an den Folgen des
Dienstunfalles verstorben, so erhalten seine Hinterbliebenen einen Unterhaltsbeitrag in Héhe des Witwen-
und Waisengeldes, das sich nach den allgemeinen Vorschriften unter Zugrundelegung des
Unterhaltsbeitrages nach § 38 Absatz 2 Nummer 1 ergibt.

(2) Ist der friihere Beamte oder der frihere Ruhestandsbeamte nicht an den Folgen des Dienstunfalles
verstorben, so kann seinen Hinterbliebenen ein Unterhaltsbeitrag bis zur Ho6he des Witwen- und
Waisengeldes bewilligt werden, das sich nach den allgemeinen Vorschriften unter Zugrundelegung des
Unterhaltsbeitrages ergibt, den der Verstorbene im Zeitpunkt seines Todes bezogen hat.

(3) Fur die Hinterbliebenen eines an den Unfallfolgen verstorbenen Beamten gilt Absatz 1 entsprechend,
wenn nicht Unfall-Hinterbliebenenversorgung nach § 39 zusteht.

(4) § 21 gilt entsprechend.
§ 42 BeamtVG — Hochstgrenzen der Hinterbliebenenversorgung

'Die Unfallversorgung der Hinterbliebenen ( §§ 39 bis 41 ) darf insgesamt die Bezlige (Unfallruhegehalt oder
Unterhaltsbeitrag) nicht Gbersteigen, die der Verstorbene erhalten hat oder hatte erhalten kénnen.
2Abweichend von Satz 1 sind in den Fallen des § 37 als Hochstgrenze mindestens die ruhegehaltfahigen
Dienstbezlige aus der Endstufe der Ubernéchsten anstelle der von dem Verstorbenen tatsachlich erreichten
Besoldungsgruppe zugrunde zu legen. 3 § 25 ist entsprechend anzuwenden. “Der Unfallausgleich ( § 35)
sowie der Zuschlag bei Arbeitslosigkeit ( § 38 Absatz 3 Satz 1) bleiben sowohl bei der Berechnung des
Unterhaltsbeitrages nach § 41 als auch bei der vergleichenden Berechnung nach § 25 auBBer Betracht.

§ 43 BeamtVG - Einmalige Unfallentschadigung und einmalige Entschadigung

(1) Ein Beamter des Bundes, der einen Dienstunfall der in § 37 bezeichneten Art erleidet, erhalt eine
einmalige Unfallentsch&digung von 150.000 Euro, wenn er nach Feststellung der obersten Dienstbehérde
oder der von ihr bestimmten Stelle infolge des Unfalls in seiner Erwerbsfahigkeit dauerhaft um wenigstens 50
Prozent beeintrachtigt ist.
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(2) Ist ein Beamter des Bundes an den Folgen eines Dienstunfalles der in § 37 bezeichneten Art verstorben
und hat er eine einmalige Unfallentschadigung nach Absatz 1 nicht erhalten, wird seinen Hinterbliebenen eine
einmalige Unfallentschadigung nach MaBgabe der folgenden Bestimmungen gewahrt:

1. Die Witwe sowie die versorgungsberechtigten Kinder erhalten eine Entschadigung in Hohe von
insgesamt 100.000 Euro.

2. Sind Anspruchsberechtigte im Sinne der Nummer 1 nicht vorhanden, so erhalten die Eltern und die
in Nummer 1 bezeichneten, nicht versorgungsberechtigten Kinder eine Entschadigung in Héhe von
insgesamt 40.000 Euro.

3. Sind Anspruchsberechtigte im Sinne der Nummern 1 und 2 nicht vorhanden, so erhalten die
GroBeltern und Enkel eine Entschadigung in Héhe von insgesamt 20.000 Euro.

(3) 'Die Absatze 1 und 2 gelten entsprechend, wenn ein Beamter, der

als Angehdriger des besonders geféhrdeten fliegenden Personals wahrend des Flugdienstes,
als Helm- oder Schwimmtaucher wahrend des besonders gefahrlichen Tauchdienstes,
im Bergrettungsdienst wéhrend des Einsatzes und der Ausbildung oder

als Angehdériger des besonders gefahrdeten Munitionsuntersuchungspersonals wahrend des
dienstlichen Umgangs mit Munition oder

5. als Angehdriger eines Verbandes der Bundespolizei fir besondere polizeiliche Einsétze bei einer
besonders geféhrlichen Diensthandlung im Einsatz oder in der Ausbildung dazu oder

6. im Einsatz beim Ein- oder Aush&ngen von AuBenlasten bei einem Drehfligelflugzeug

S

einen Unfall erleidet, der nur auf die eigentiimlichen Verhaltnisse des Dienstes nach den Nummern 1 bis 6
zurlickzufihren ist. 2Die Bundesregierung bestimmt durch Rechtsverordnung den Personenkreis des Satzes 1
und die zum Dienst im Sinne des Satzes 1 gehérenden dienstlichen Verrichtungen. 3Die Satze 1 und 2 gelten
entsprechend fur andere Angehdrige des 6ffentlichen Dienstes, zu deren Dienstobliegenheiten Tatigkeiten der
in Satz 1 Nummer 1 bis 6 bezeichneten Art gehéren.

(4) (weggefallen)

(5) Absatz 1 gilt entsprechend, wenn ein Beamter oder ein anderer Angehériger des 6ffentlichen Dienstes
einen Einsatzunfall oder ein diesem gleichstehendes Ereignis im Sinne des § 31a erleidet.

(6) Die Hinterbliebenen erhalten eine einmalige Entschadigung nach MaBgabe des Absatzes 2, wenn ein
Beamter oder ein anderer Angehdriger des 6ffentlichen Dienstes an den Folgen eines Einsatzunfalls oder
eines diesem gleichstehenden Ereignisses im Sinne des § 31a verstorben ist.

(7) 'Fir die einmalige Entschadigung nach den Absatzen 5 und 6 gelten § 31 Absatz 5 und § 31a Absatz 4
entsprechend. 2Besteht auf Grund derselben Ursache Anspruch sowohl auf eine einmalige
Unfallentschadigung nach den Absatzen 1 bis 3 als auch auf eine einmalige Entschadigung nach Absatz 5
oder 6, wird nur die einmalige Entsch&digung gewéhrt.

§ 43a BeamtVG — Schadensausgleich in besonderen Fallen

(1) 'Schéaden, die einem Beamten oder anderen Angehdrigen des 6ffentlichen Dienstes wahrend einer
Verwendung im Sinne des § 31a Absatz 1 infolge von besonderen, vom Inland wesentlich abweichenden
Verhaltnissen, insbesondere infolge von Kriegshandlungen, kriegerischen Ereignissen, Aufruhr, Unruhen oder
Naturkatastrophen oder als Folge der Ereignisse nach § 31a Absatz 2 entstehen, werden ihm in
angemessenem Umfang ersetzt. 2Gleiches gilt flir Schaden des Beamten oder anderen Angehdrigen des
offentlichen Dienstes durch einen Gewaltakt gegen staatliche Amtstrager, Einrichtungen oder MaBnahmen,
wenn der Beamte oder andere Angehdrige des 6ffentlichen Dienstes von dem Gewaltakt in Ausiibung des
Dienstes oder wegen seiner Eigenschaft als Beamter oder anderer Angehdriger des 6ffentlichen Dienstes
betroffen ist.
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(2) Im Falle einer Verwendung im Sinne des § 31a Absatz 1 wird einem Beamten oder anderen Angehérigen
des offentlichen Dienstes ein angemessener Ausgleich auch fiir Schaden infolge von MaBnahmen einer
auslandischen Regierung, die sich gegen die Bundesrepublik Deutschland richten, gewahrt.

(3) 'Ist ein Beamter oder anderer Angehdriger des 6ffentlichen Dienstes an den Folgen des schadigenden
Ereignisses der in Absatz 1 oder 2 bezeichneten Art verstorben, wird ein angemessener Ausgleich gewahrt

1. der Witwe sowie den versorgungsberechtigten Kindern,

2. den Eltern sowie den nicht versorgungsberechtigten Kindern, wenn Hinterbliebene der in Nummer 1
bezeichneten Art nicht vorhanden sind.

2Der Ausgleich flr ausgefallene Versicherungen wird der natiirlichen Person gewéhrt, die der Beamte oder
andere Angehorige des o6ffentlichen Dienstes im Versicherungsvertrag begtinstigt hat. 3Sind
Versicherungsanspriiche zur Finanzierung des Erwerbs von Wohneigentum an eine juristische Person
abgetreten worden, wird der Ausgleich fir die ausgefallene Versicherung an diese juristische Person gezahlt,
wenn die Abtretung durch den Beamten dazu gedient hat, eine naturliche Person von Zahlungspflichten auf
Grund der Finanzierung des Wohneigentums freizustellen.

(4) 'Der Schadensausgleich nach den Absatzen 1 bis 3 wird nur einmal gewéhrt. 2Wird er auf Grund
derselben Ursache nach § 63b des Soldatenversorgungsgesetzes vorgenommen, sind die Abséatze 1 bis 3
nicht anzuwenden.

(5) Die Absatze 1 bis 4 sind auch auf Schaden bei dienstlicher Verwendung im Ausland anzuwenden, die im
Zusammenhang mit einer Verschleppung oder einer Gefangenschaft entstanden sind oder darauf beruhen,
dass der Geschadigte aus sonstigen mit dem Dienst zusammenhéngenden Griinden dem Einflussbereich des
Dienstherrn entzogen ist.

(6) Fur den Schadensausgleich gelten § 31 Absatz 5 und § 31a Absatz 4 entsprechend.

§ 44 BeamtVG - Nichtgewahrung von Unfallfirsorge
(1) Unfallfirsorge wird nicht gewahrt, wenn der Verletzte den Dienstunfall vorsatzlich herbeigefihrt hat.

(2) 'Hat der Verletzte eine die Heiloehandlung betreffende Anordnung ohne gesetzlichen oder sonstigen
wichtigen Grund nicht befolgt und wird dadurch seine Dienst- oder Erwerbsfahigkeit ungiinstig beeinflusst, so
kann ihm die oberste Dienstbehérde oder die von ihr bestimmte Stelle die Unfallfirsorge insoweit versagen.
2Der Verletzte ist auf diese Folgen schriftlich hinzuweisen.

(3) Hinterbliebenenversorgung nach den Unfallfiirsorgevorschriften wird im Falle des § 22 Absatz 1 nicht
gewahrt.

§ 45 BeamtVG - Meldung und Untersuchungsverfahren

(1) '"Unfalle, aus denen Unfallfiirsorgeanspriiche nach diesem Gesetz entstehen kénnen, sind innerhalb einer
Ausschlussfrist von zwei Jahren nach dem Eintritt des Unfalles schriftlich oder elektronisch bei dem
Dienstvorgesetzten des Verletzten zu melden. 2 § 32 Satz 2 bleibt unberuhrt. 3Die Frist nach Satz 1 gilt auch
dann als gewahrt, wenn der Unfall bei der zusténdigen Dienstunfallfirsorgestelle gemeldet worden ist.

(2) "Nach Ablauf der Ausschlussfrist wird Unfallfiirsorge nur gewahrt, wenn seit dem Unfall noch nicht

zehn Jahre vergangen sind und gleichzeitig glaubhaft gemacht wird, dass mit der Mdglichkeit einer den
Anspruch auf Unfallfirsorge begriindenden Folge des Unfalles nicht habe gerechnet werden kénnen oder
dass der Berechtigte durch auBerhalb seines Willens liegende Umsténde gehindert worden ist, den Unfall zu
melden. 2Die Meldung muss, nachdem mit der Mdglichkeit einer den Anspruch auf Unfallfirsorge
begrindenden Folge des Unfalles gerechnet werden konnte oder das Hindernis fir die Meldung weggefallen
ist, innerhalb dreier Monate erfolgen. 3Die Unfallflirsorge wird in diesen Fallen vom Tage der Meldung an
gewahrt; zur Vermeidung von Hérten kann sie auch von einem friiheren Zeitpunkt an gewahrt werden.
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(3) 'Der Dienstvorgesetzte hat jeden Unfall, der ihm von Amts wegen oder durch die Meldung des verletzten
Beamten bekannt wird, unverziiglich zu untersuchen und das Ergebnis der zustandigen
Dienstunfallfirsorgestelle mitzuteilen. 2Die oberste Dienstbehdrde oder die von ihr bestimmte Stelle
entscheidet, ob ein Dienstunfall vorliegt und ob der Verletzte den Unfall vorsétzlich herbeigefihrt hat. 3Die
Entscheidung ist dem Verletzten oder seinen Hinterbliebenen bekannt zu geben.

(4) "Unfallfirsorge nach § 30 Absatz 1 Satz 2 wird nur gewéhrt, wenn der Unfall der Beamtin innerhalb der
Fristen nach den Absatzen 1 und 2 gemeldet und als Dienstunfall anerkannt worden ist. 2Der Anspruch auf
Unfallfirsorge nach § 30 Absatz 2 Satz 2 ist innerhalb von zwei Jahren vom Tag der Geburt an von den
Sorgeberechtigten geltend zu machen. 3Absatz 2 gilt mit der MaBgabe, dass die Zehn-Jahres-Frist am Tag
der Geburt zu laufen beginnt. “Der Antrag muss, nachdem mit der Méglichkeit einer Schadigung durch einen
Dienstunfall der Mutter wahrend der Schwangerschaft gerechnet werden konnte oder das Hindernis fir den
Antrag weggefallen ist, innerhalb von drei Monaten gestellt werden.

§ 46 BeamtVG - Begrenzung der Unfallfiirsorgeanspriiche

(1) 'Der verletzte Beamte und seine Hinterbliebenen haben aus Anlass eines Dienstunfalles gegen den
Dienstherrn nur die in den §§ 30 bis 43a geregelten Anspriiche. 2Ist der Beamte nach dem Dienstunfall in den
Dienstbereich eines anderen 6ffentlich-rechtlichen Dienstherrn versetzt worden, so richten sich die Anspriiche
gegen diesen; das Gleiche gilt in den Fallen des gesetzlichen Ubertritts oder der Ubernahme bei der
Umbildung von Kérperschaften. 3Satz 2 gilt in den Fallen, in denen der Beamte aus dem Dienstbereich eines
offentlich-rechtlichen Dienstherrn auBerhalb des Geltungsbereichs dieses Gesetzes zu einem Dienstherrn im
Geltungsbereich dieses Gesetzes versetzt wird, mit der MaBgabe, dass dieses Gesetz angewendet wird.

(2) "Weitergehende Anspriiche auf Grund allgemeiner gesetzlicher Vorschriften kénnen gegen einen
offentlich-rechtlichen Dienstherrn im Bundesgebiet oder gegen die in seinem Dienst stehenden Personen nur
dann geltend gemacht werden, wenn der Dienstunfall

1. durch eine vorsatzliche unerlaubte Handlung einer solchen Person verursacht worden oder
2. Dbei der Teilnahme am allgemeinen Verkehr eingetreten ist.

2|lm Fall des Satzes 1 Nummer 2 sind Leistungen, die dem Beamten und seinen Hinterbliebenen nach diesem
Gesetz gewahrt werden, auf die weitergehenden Anspriiche anzurechnen; der Dienstherr, der Leistungen
nach diesem Gesetz gewahrt, hat keinen Anspruch auf Ersatz dieser Leistungen gegen einen anderen
oOffentlich- rechtlichen Dienstherrn im Bundesgebiet.

(3) Ersatzanspriiche gegen andere Personen bleiben unberihrt.

(4) 'Auf laufende und einmalige Geldleistungen, die nach diesem Gesetz wegen eines Kérper-, Sach- oder
Vermdégensschadens gewdhrt werden, sind Geldleistungen anzurechnen, die wegen desselben Schadens
von anderer Seite erbracht werden. 2Hierzu gehoren insbesondere Geldleistungen, die von Drittstaaten oder
von zwischenstaatlichen oder Uberstaatlichen Einrichtungen gewéhrt oder veranlasst werden. 3Nicht
anzurechnen sind Leistungen privater Schadensversicherungen, die auf Beitrdgen der Beamten oder anderen
Angehdrigen des 6ffentlichen Dienstes beruhen; dies gilt nicht in den Féllen des § 32 .

§ 46a BeamtVG

(weggefallen)

§ 47 BeamtVG - Ubergangsgeld

(1) 'Ein Beamter mit Dienstbeziigen, der nicht auf eigenen Antrag entlassen wird, erhalt als Ubergangsgeld
nach vollendeter einjahriger Beschaftigungszeit das Einfache und bei I&ngerer Beschéaftigungszeit fir jedes
weitere volle Jahr ihrer Dauer die Hélfte, insgesamt héchstens das Sechsfache der Dienstbeziige ( § 1
Absatz 2 Nummer 1 bis 4 des Bundesbesoldungsgesetzes ) des letzten Monats. 2 § 5 Absatz 1 Satz 2 gilt

entsprechend. 3Das Ubergangsgeld wird auch dann gewéhrt, wenn der Beamte im Zeitpunkt der Entlassung
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ohne Dienstbezlige beurlaubt war. “MaBgebend sind die Dienstbezlige, die der Beamte im Zeitpunkt der
Entlassung erhalten hatte.

(2) 'Als Beschaftigungszeit gilt die Zeit ununterbrochener hauptberuflicher entgeltlicher Tatigkeit im Dienste
desselben Dienstherrn oder der Verwaltung, deren Aufgaben der Dienstherr Gbernommen hat, sowie im Falle
der Versetzung die entsprechende Zeit im Dienste des friiheren Dienstherrn; die vor einer Beurlaubung ohne
Dienstbezige liegende Beschaftigungszeit wird mit berlicksichtigt. 2Zeiten mit einer ErmaBigung der
regelméaBigen Arbeitszeit sind nur zu dem Teil anzurechnen, der dem Verhaltnis der erméaBigten zur
regelméaBigen Arbeitszeit entspricht.

(3) Das Ubergangsgeld wird nicht gewahrt, wenn

1. der Beamte wegen eines Verhaltens im Sinne der §§ 31 , 32 Absatz 1 Nummer 1 und 3, Absatz 2,
§ 34 Absatz 1 Satz 1 Nummer 1 und § 40 Absatz 2 des Bundesbeamtengesetzes entlassen wird
oder

2. ein Unterhaltsbeitrag nach § 15 bewilligt wird oder
die Beschéftigungszeit als ruhegehaltfahige Dienstzeit angerechnet wird oder

4. der Beamte mit der Berufung in ein Richterverhaltnis oder mit der Ernennung zum Beamten auf Zeit
entlassen wird.

w

(4) 'Das Ubergangsgeld wird in Monatsbetragen fiir die der Entlassung folgende Zeit wie die Dienstbeziige
gezahlt. 2Es ist langstens bis zum Ende des Monats zu zahlen, in dem der Beamte die fiir sein
Beamtenverhaltnis bestimmte gesetzliche Altersgrenze erreicht hat. 3Beim Tode des Empféangers ist der noch
nicht ausgezahlte Betrag den Hinterbliebenen in einer Summe zu zahlen.

(5) Bezieht der entlassene Beamte Erwerbs- oder Erwerbsersatzeinkommen im Sinne des § 53 Absatz 7,
verringert sich das Ubergangsgeld um den Betrag dieser Einkiinfte.

§ 47a BeamtVG — Ubergangsgeld fiir entlassene politische Beamte

(1) 'Ein Beamter, der aus einem Amt im Sinne des § 54 des Bundesbeamtengesetzes nicht auf eigenen
Antrag entlassen wird, erhalt ein Ubergangsgeld in Héhe von 71,75 Prozent der ruhegehaltfahigen
Dienstbezilige aus der Endstufe der Besoldungsgruppe, in der er sich zur Zeit seiner Entlassung befunden
hat. 2 § 4 des Bundesbesoldungsgesetzes gilt entsprechend.

(2) Das Ubergangsgeld wird fiir die Dauer der Zeit, die der Beamte das Amt, aus dem er entlassen worden ist,
innehatte, mindestens firr die Dauer von sechs Monaten, langstens fir die Dauer von drei Jahren, gewahrt.

(3) § 47 Absatz 3 Nummer 1 bis 4 und Absatz 4 gilt entsprechend.

(4) Bezieht der entlassene Beamte Erwerbs- oder Erwerbsersatzeinkommen im Sinne des § 53 Absatz 7, so
verringern sich die in entsprechender Anwendung des § 4 des Bundesbesoldungsgesetzes fortgezahlten
Beziige und das Ubergangsgeld um den Betrag dieser Einkiinfte; § 63 Nummer 10 findet keine Anwendung.

§ 48 BeamtVG - Ausgleich bei besonderen Altersgrenzen

(1) 'Beamte des Vollzugsdienstes, Beamte des Einsatzdienstes der Feuerwehr und Beamte im
Flugverkehrskontrolldienst, die vor Vollendung des 67. Lebensjahres wegen Erreichens der besonderen
Altersgrenze in den Ruhestand treten, erhalten neben dem Ruhegehalt einen Ausgleich in Héhe des
Flnffachen der Dienstbeziige ( § 1 Absatz 2 Nummer 1, 3 und 4 des Bundesbesoldungsgesetzes ) des
letzten Monats, jedoch nicht tber 4.091 Euro. 2Dieser Betrag verringert sich um jeweils ein Finftel far

jedes Jahr, das Uber die besondere Altersgrenze hinaus abgeleistet wird. 3 § 5 Absatz 1 Satz 2 gilt
entsprechend. “Der Ausgleich ist bei Eintritt in den Ruhestand in einer Summe zu zahlen. 5Der Ausgleich wird
nicht neben einer einmaligen (Unfall-)Entschadigung im Sinne des § 43 gewahrt.

(2) 'Schwebt zum Zeitpunkt des Eintritts in den Ruhestand gegen den Beamten ein Verfahren auf
Ricknahme der Ernennung oder ein Verfahren, das nach § 41 Absatz 1 des Bundesbeamtengesetzes zum
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Verlust der Beamtenrechte fihren kénnte, oder ein Disziplinarverfahren, in dem voraussichtlich die
Entfernung aus dem Beamtenverhaltnis oder die Aberkennung des Ruhegehalts erfolgen wird, darf der
Ausgleich erst nach dem rechtskraftigen Abschluss des Verfahrens und nur gewéhrt werden, wenn kein
Verlust der Versorgungsbezilige eingetreten ist. 2Die disziplinarrechtlichen Vorschriften bleiben unberihrt.

(3) Der Ausgleich wird im Falle der Bewilligung von Urlaub bis zum Eintritt in den Ruhestand nach § 95
Absatz 1 Nummer 2 des Bundesbeamtengesetzes nicht gewéhrt.

§ 49 BeamtVG - Festsetzung und Zahlung der Versorgungsbeziige,
Versorgungsauskunft

(1) 'Die oberste Dienstbehorde setzt die Versorgungsbeziige fest, bestimmt die Person des
Zahlungsempfangers und entscheidet tiber die Berlicksichtigung von Zeiten als ruhegehaltfahige Dienstzeit
sowie (ber die Bewilligung von Versorgungsbeziigen auf Grund von Kannvorschriften. 2Sie kann diese
Befugnisse im Einvernehmen mit dem Bundesministerium des Innern, fir Bau und Heimat auf andere Stellen
Ubertragen.

(2) 'Entscheidungen Uber die Bewilligung von Versorgungsbeziigen auf Grund von Kannvorschriften dirfen
erst beim Eintritt des Versorgungsfalles getroffen werden; vorherige Zusicherungen sind unwirksam. 2Uber die
Berlcksichtigung von Zeiten nach den §§ 6a, 10 bis 12 und 13 Absatz 2 und 3 als ruhegehaltfahig ist auf
Antrag des Beamten vorab zu entscheiden. 3Die Entscheidungen stehen unter dem Vorbehalt des
Gleichbleibens der Sach- und Rechtslage, die diesen Entscheidungen zugrunde liegt.

(3) Entscheidungen in versorgungsrechtlichen Angelegenheiten, die eine grundsatzliche, Gber den Einzelfall
hinausgehende Bedeutung haben, sind von dem Bundesministerium des Innern, fir Bau und Heimat zu
treffen.

(4) Die Versorgungsbezuge sind, soweit nichts anderes bestimmt ist, fiir die gleichen Zeitrdume und im
gleichen Zeitpunkt zu zahlen wie die Dienstbeziige der Beamten.

(5) Werden Versorgungsbeziige nach dem Tag der Falligkeit gezahlt, so besteht kein Anspruch auf
Verzugszinsen.

(6) Hat ein Versorgungsberechtigter seinen Wohnsitz oder dauernden Aufenthalt auBerhalb des
Geltungsbereichs dieses Gesetzes, so kann die oberste Dienstbehérde oder die von ihr bestimmte Stelle die
Zahlung der Versorgungsbeziige von der Bestellung eines Empfangsbevollméchtigten im Geltungsbereich
dieses Gesetzes abhangig machen.

(7) 'Far die Zahlung der Versorgungsbezlige hat der Empfanger auf Verlangen der zustandigen Behorde ein
Konto anzugeben oder einzurichten, auf das die Uberweisung erfolgen kann. 2Die Ubermittlungskosten mit
Ausnahme der Kosten fir die Gutschrift auf dem Konto des Empfangers tragt die die Versorgungsbeziige
zahlende Stelle; bei einer Uberweisung der Versorgungsbeziige auf ein im Ausland gefiilhrtes Konto tragt der
Versorgungsempfanger die Kosten und die Gefahr der Ubermittlung der Versorgungsbeziige sowie die
Kosten einer Meldung nach § 11 Absatz 2 des AuBenwirtschaftsgesetzes in Verbindung mit einer auf Grund
dieser Vorschrift erlassenen Rechtsverordnung. 3Die Kontoeinrichtungs-, Kontofiihrungs- oder
Buchungsgebiihren tragt der Empfanger. “Eine Auszahlung auf andere Weise kann nur zugestanden werden,
wenn dem Empfanger die Einrichtung oder Benutzung eines Kontos aus wichtigem Grund nicht zugemutet
werden kann.

(8) 'Bei der Berechnung von Versorgungsbeziigen sind die sich ergebenden Bruchteile eines Cents unter 0,5
abzurunden und ab 0,5 aufzurunden. 2Zwischenrechnungen werden jeweils auf zwei Dezimalstellen
durchgefiihrt. 3Jeder Versorgungsbestandteil ist einzeln zu runden. *Abweichend von den Satzen 1 und 2 sind
bei der Berechnung von Leistungen nach den §§ 50a bis 50d die Regelungen des § 121 des

Sechsten Buches Sozialgesetzbuch anzuwenden.

(9) Betrage von weniger als funf Euro sind nur auf Verlangen des Empfangsberechtigten auszuzahlen.
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(10) 'Die zustandige Dienstbehdrde hat dem Beamten auf schriftlichen oder elektronischen Antrag eine
Auskunft zum Anspruch auf Versorgungsbezige nach der Sach- und Rechtslage zum Zeitpunkt der
Auskunftserteilung zu erteilen. 2Die Auskunft steht unter dem Vorbehalt kiinftiger Sach- und
Rechtsanderungen sowie der Richtigkeit und Vollstandigkeit der zugrunde liegenden Daten.

§ 50 BeamtVG - Familienzuschlag und Ausgleichsbetrag

(1) 'Auf den Familienzuschlag finden die fir die Beamten geltenden Vorschriften des Besoldungsrechts
Anwendung. 2Der Unterschiedsbetrag zwischen Stufe 1 und der nach dem Besoldungsrecht in Betracht
kommenden Stufe des Familienzuschlags wird nach Anwendung des Faktors nach § 5 Absatz 1 Satz 1 neben
dem Ruhegehalt gezahlt. 3Er wird unter Berlicksichtigung der nach den Verhéltnissen des Beamten oder
Ruhestandsbeamten fir die Stufen des Familienzuschlags in Betracht kommenden Kinder neben dem
Witwengeld gezahlt, soweit die Witwe Anspruch auf Kindergeld fur diese Kinder hat oder ohne
Berlcksichtigung der §§ 64 , 65 des Einkommensteuergesetzes oder der §§ 3, 4 des
Bundeskindergeldgesetzes haben wiirde; soweit hiernach ein Anspruch auf den Unterschiedsbetrag nicht
besteht, wird er neben dem Waisengeld gezahlt, wenn die Waise bei den Stufen des Familienzuschlags zu
beriicksichtigen ist oder zu bertcksichtigen wére, wenn der Beamte oder Ruhestandsbeamte noch lebte.
4Sind mehrere Anspruchsberechtigte vorhanden, wird der Unterschiedsbetrag auf die Anspruchsberechtigten
nach der Zahl der auf sie entfallenden Kinder zu gleichen Teilen aufgeteilt. 5 § 40 Absatz 7 des
Bundesbesoldungsgesetzes gilt entsprechend.

(2) (weggefallen)

(3) "Neben dem Waisengeld wird ein Ausgleichsbetrag gezahlt, der dem Betrag flr das erste Kind nach § 66
Absatz 1 des Einkommensteuergesetzes entspricht, wenn in der Person der Waise die Voraussetzungen des
§ 32 Absatz 1 bis 5 des Einkommensteuergesetzes erflllt sind, Ausschlussgrinde nach § 65 des
Einkommensteuergesetzes nicht vorliegen, keine Person vorhanden ist, die nach § 62 des
Einkommensteuergesetzes oder nach § 1 des Bundeskindergeldgesetzes anspruchsberechtigt ist, und die
Waise keinen Anspruch auf Kindergeld nach § 1 Absatz 2 des Bundeskindergeldgesetzes hat. 2Der
Ausgleichsbetrag gilt fir die Anwendung der §§ 53 und 54 nicht als Versorgungsbezug. 3Im Falle des § 54
wird er nur zu den neuen Versorgungsbeziigen gezahlt.

§ 50a BeamtVG - Kindererziehungszuschlag

(1) 'Das Ruhegehalt erhéht sich fiir jeden Monat einer dem Beamten zuzuordnenden Kindererziehungszeit
um einen Kindererziehungszuschlag. 2Dies gilt nicht, wenn der Beamte wegen der Erziehung des Kindes in
der gesetzlichen Rentenversicherung versicherungspflichtig ( § 3 Satz 1 Nummer 1 Sechstes Buch
Sozialgesetzbuch ) war und die allgemeine Wartezeit fiir eine Rente der gesetzlichen Rentenversicherung
erfallt ist. 3 § 249 Absatz 4 bis 6 und § 249a des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch gelten entsprechend.

(2) 'Die Kindererziehungszeit beginnt mit dem ersten Kalendermonat, der auf die Geburt folgt, und endet

1. fdr ein vor dem 1. Januar 1992 geborenes Kind nach 30 Kalendermonaten,
2. fur ein nach dem 31. Dezember 1991 geborenes Kind nach 36 Kalendermonaten.

2Die Kindererziehungszeit endet vorzeitig mit dem

Tod des Kindes,

Eintritt oder der Versetzung des Anspruchsberechtigten in den Ruhestand,
Tod des Anspruchsberechtigten oder

Wechsel der Zuordnung der Erziehungszeit zu einem anderen Elternteil.

R A

3Wird wahrend einer Kindererziehungszeit vom erziehenden Elternteil ein weiteres Kind erzogen, fiir das dem
erziehenden Elternteil eine Kindererziehungszeit zuzuordnen ist, wird die Kindererziehungszeit flr dieses und
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jedes weitere Kind um die Anzahl der Kalendermonate der gleichzeitigen Erziehung verlangert.

(3) Far die Zuordnung der Kindererziehungszeit zu einem Elternteil ( § 56 Absatz 1 Satz 1 Nummer 3 und
Absatz 3 Nummer 2 und 3 Erstes Buch Sozialgesetzbuch ) gilt § 56 Absatz 2 des Sechsten Buches
Sozialgesetzbuch entsprechend.

(4) Die Héhe des Kindererziehungszuschlags entspricht fir jeden Monat der Kindererziehungszeit dem in
§ 70 Absatz 2 Satz 1 des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch bestimmten Bruchteil des aktuellen
Rentenwerts.

(5) 'Der um den Kindererziehungszuschlag erhohte Betrag, der sich unter Berticksichtigung der
ruhegehaltfahigen Dienstbeziige und der auf die Kindererziehungszeit entfallenden ruhegehaltfahigen
Dienstzeit als Ruhegehalt ergeben wiirde, darf die Hochstgrenze nicht Gibersteigen. 2Als Hochstgrenze gilt der
Betrag, der sich unter Berlcksichtigung des aktuellen Rentenwerts nach dem Sechsten Buch
Sozialgesetzbuch und des auf die Jahre der Kindererziehungszeit entfallenden Héchstwerts an
Entgeltpunkten in der Rentenversicherung nach Anlage 2b zum Sechsten Buch Sozialgesetzbuch als Rente
ergeben wiirde.

(6) Das um den Kindererziehungszuschlag erhéhte Ruhegehalt darf nicht héher sein als das Ruhegehalt, das
sich unter Beriicksichtigung des Hochstruhegehaltssatzes und der ruhegehaltfahigen Dienstbezlige aus der
Endstufe der Besoldungsgruppe, aus der sich das Ruhegehalt berechnet, ergeben wirde.

(7) 'Der Kindererziehungszuschlag gilt als Teil des Ruhegehalts. 2Auf das Mindestruhegehalt ist die Erhéhung
nach Absatz 1 nicht anzuwenden.

§ 50b BeamtVG — Kindererziehungserganzungszuschlag
(1) 'Das Ruhegehalt erhoht sich um einen Kindererziehungsergénzungszuschlag, wenn

1. nach dem 31. Dezember 1991 liegende Zeiten der Erziehung eines Kindes bis zur Vollendung des
zehnten Lebensjahres oder Zeiten der nichterwerbsmaBigen Pflege eines pflegebedirftigen Kindes (
§ 3 Sechstes Buch Sozialgesetzbuch ) bis zur Vollendung des 18. Lebensjahres
a) mit entsprechenden Zeiten fir ein anderes Kind zusammentreffen oder
b) mit Zeiten im Beamtenverhaltnis, die als ruhegehaltfahig beriicksichtigt werden, oder
Zeiten nach § 50d Absatz 1 Satz 1 zusammentreffen,

2. fur diese Zeiten kein Anspruch nach § 70 Absatz 3a Satz 2 des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch
besteht und

3. dem Beamten die Zeiten nach § 50a Absatz 3 zuzuordnen sind.

2Der Kindererziehungserganzungszuschlag wird nicht fir Zeiten gewahrt, fir die ein
Kindererziehungszuschlag zusteht.

(2) Die Hoéhe des Kindererziehungserganzungszuschlags entspricht fir jeden angefangenen Monat, in dem
die Voraussetzungen nach Absatz 1 erflllt waren,

1. im Fall von Absatz 1 Nummer 1 Buchstabe a dem in § 70 Absatz 3a Satz 2 Buchstabe b des
Sechsten Buches Sozialgesetzbuch bestimmten Bruchteil des aktuellen Rentenwerts,

2. im Fall von Absatz 1 Nummer 1 Buchstabe b einem Bruchteil in H6he von 0,0208 des aktuellen
Rentenwerts.

(3) ' § 50a Absatz 5 gilt entsprechend mit der MaBgabe, dass in Satz 1 neben den Kindererziehungszuschlag
der Kindererziehungserganzungszuschlag und eine Leistung nach § 50d Absatz 1 sowie bei der Ermittlung
der Hochstgrenze an die Stelle des in Satz 2 genannten Hochstwerts an Entgeltpunkten fiir jeden Monat der
Zeiten nach den §§ 50a und 50b der in § 70 Absatz 2 Satz 1 des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch
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bestimmte Bruchteil des aktuellen Rentenwerts tritt. 2 § 50a Absatz 6 und 7 gilt entsprechend.
§ 50c BeamtVG - Kinderzuschlag zum Witwengeld

(1) 'Das Witwengeld nach § 20 Absatz 1 erhoht sich fiir jeden Monat einer nach § 50a Absatz 3
zuzuordnenden Kindererziehungszeit bis zum Ablauf des Monats, in dem das Kind das dritte Lebensjahr
vollendet hat, um einen Kinderzuschlag. 2Der Zuschlag ist Bestandteil der Versorgung. 3Satz 1 gilt nicht bei
Bezligen nach § 20 Absatz 1 in Verbindung mit § 14 Absatz 4 Satz 2 .

(2) "War die Kindererziehungszeit dem vor Vollendung des dritten Lebensjahres des Kindes Verstorbenen
zugeordnet, erhalten Witwen und Witwer den Kinderzuschlag anteilig mindestens fir die Zeit, die bis zum
Ablauf des Monats, in dem das Kind das dritte Lebensjahr vollendet hat, fehlt. 2Stirbt ein Beamter vor der
Geburt des Kindes, sind der Berechnung des Kinderzuschlags 36 Kalendermonate zugrunde zu legen, wenn
das Kind innerhalb von 300 Tagen nach dem Tod geboren wird. 3Ist das Kind spéater geboren, wird der
Zuschlag erst nach Ablauf des in § 50a Absatz 2 Satz 1 genannten Zeitraums gewahrt. “Verstirbt das Kind vor
der Vollendung des dritten Lebensjahres, ist der Kinderzuschlag anteilig zu gewéahren.

(3) Die Hoéhe des Kinderzuschlags entspricht fiir jeden Monat der Kindererziehungszeit, in dem die
Voraussetzungen des Absatzes 1 erflllt waren, 55 Prozent des in § 78a Absatz 1 Satz 3 des
Sechsten Buches Sozialgesetzbuch bestimmten Bruchteils des aktuellen Rentenwerts.

(4) § 50a Absatz 7 Satz 1 gilt entsprechend.
§ 50d BeamtVG - Pflege- und Kinderpflegeerganzungszuschlag

(1) "War ein Beamter nach § 3 Satz 1 Nummer 1a des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch
versicherungspflichtig, weil er einen Pflegebedurftigen nicht erwerbsmaBig gepflegt hat, erhélt er fir die Zeit
der Pflege einen Pflegezuschlag zum Ruhegehalt. 2Dies gilt nicht, wenn die allgemeine Wartezeit in der
gesetzlichen Rentenversicherung erfiillt ist.

(2) '"Hat ein Beamter ein ihm nach § 50a Absatz 3 zuzuordnendes pflegebedrftiges Kind nicht erwerbsmaBig
gepflegt ( § 3 Sechstes Buch Sozialgesetzbuch ), erhalt er neben dem Pflegezuschlag einen
Kinderpflegeergdnzungszuschlag. 2Dieser wird langstens flr die Zeit bis zur Vollendung des 18. Lebensjahres
des pflegebedurftigen Kindes und nicht neben einem Kindererziehungserganzungszuschlag oder einer
Leistung nach § 70 Absatz 3a des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch gewéahrt.

(3) 'Die Hohe des Pflegezuschlags ergibt sich aus der Vervielfaltigung der nach § 166 Absatz 2 in Verbindung
mit § 70 Absatz 1 des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch fiir die Zeit der Pflege nach Absatz 1 ermittelten
Entgeltpunkte mit dem aktuellen Rentenwert. 2Die Hohe des Kinderpflegeergdnzungszuschlags ergibt sich
aus dem in § 70 Absatz 3a Satz 2 Buchstabe a und Satz 3 des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch
bestimmten Bruchteil des aktuellen Rentenwerts.

(4) ' § 50a Absatz 5 bis 7 gilt entsprechend. 2 § 50a Absatz 5 gilt bei der Anwendung des Absatzes 2 mit der
MaBgabe, dass bei der Ermittlung der Héchstgrenze an die Stelle des in Satz 2 genannten Hochstwerts an
Entgeltpunkten fir jeden Monat berlicksichtigungsfahiger Kinderpflegezeit der in § 70 Absatz 2 Satz 1 des
Sechsten Buches Sozialgesetzbuch bestimmte Bruchteil des aktuellen Rentenwerts tritt.

§ 50e BeamtVG - Voriibergehende Gewahrung von Zuschlagen

(1) "Versorgungsempfanger, die vor Erreichen der Regelaltersgrenze nach § 51 Absatz 1 und 2 des
Bundesbeamtengesetzes in den Ruhestand treten, erhalten voribergehend Leistungen entsprechend den
§§ 50a, 50b und 50d , wenn

1. bis zum Beginn des Ruhestandes die allgemeine Wartezeit fiir eine Rente der gesetzlichen
Rentenversicherung erfillt ist,

2. a) sie wegen Dienstunfahigkeit im Sinne des § 44 Absatz 1 des Bundesbeamtengesetzes in
den Ruhestand versetzt worden sind oder
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b) sie wegen Erreichens einer besonderen Altersgrenze in den Ruhestand getreten sind,

3. entsprechende Leistungen nach dem Sechsten Buch Sozialgesetzbuch dem Grunde nach zustehen,
jedoch vor dem Erreichen der maBgebenden Altersgrenze noch nicht gewahrt werden und

4. sie einen Ruhegehaltssatz von 66,97 Prozent noch nicht erreicht haben.

2Durch die Leistung nach Satz 1 darf der Betrag nicht tiberschritten werden, der sich bei Berechnung des
Ruhegehalts mit einem Ruhegehaltssatz von 66,97 Prozent ergibt.

(2) 'Die Leistung entféllt spatestens mit Ablauf des Monats, in dem der Versorgungsempfanger die
Regelaltersgrenze nach § 51 Absatz 1 und 2 des Bundesbeamtengesetzes erreicht. 2Sie endet vorher, wenn
der Versorgungsempfanger eine Versichertenrente der gesetzlichen Rentenversicherung bezieht, mit Ablauf
des Tages vor dem Beginn der Rente.

(3) 'Die Leistung wird auf Antrag gewéhrt. 2Antrage, die innerhalb von drei Monaten nach Eintritt des
Beamten in den Ruhestand gestellt werden, gelten als zum Zeitpunkt des Ruhestandseintritts gestellt. 3Wird
der Antrag zu einem spateren Zeitpunkt gestellt, so wird die Leistung vom Beginn des Antragsmonats an
gewahrt.

§ 50f BeamtVG — Abzug fur Pflegeleistungen

'Die zu zahlenden Versorgungsbezlige vermindern sich um den halftigen Prozentsatz nach § 55 Absatz 1
Satz 1 des Elften Buches Sozialgesetzbuch , sofern eine Beihilfeberechtigung nach § 2 der
Bundesbeihilfeverordnung besteht. 2Versorgungsbeziige nach Satz 1 sind

1. Ruhegehalt, Witwengeld, Waisengeld, Unterhaltsbeitrag zuzlglich des Unterschiedsbetrages nach
§ 50 Absatz 1 Satz 2 bis 4,

2. Leistungen nach § 4 Absatz 2 Nummer 3 bis 7 des Gesetzes Uber die Gewahrung einer jéhrlichen
Sonderzuwendung in der Fassung der Bekanntmachung vom 15. Dezember 1998 (BGBI. | S. 3642),
das zuletzt durch Artikel 18 des Gesetzes vom 10. September 2003 (BGBI. | S. 1798) gedndert
worden ist.

3Die Verminderung darf den Betrag, der sich aus dem halftigen Prozentsatz nach § 55 Absatz 1 Satz 1 des
Elften Buches Sozialgesetzbuch des zwdélften Teils der jahrlichen Beitragsbemessungsgrenze in der
Pflegeversicherung ( § 55 Absatz 2 des Elften Buches Sozialgesetzbuch ) errechnet, nicht tibersteigen.

§ 51 BeamtVG - Abtretung, Verpfandung, Aufrechnungs- und Zuriickbehaltungsrecht

(1) Anspriiche auf Versorgungsbezige kdnnen, wenn gesetzlich nichts anderes bestimmt ist, nur insoweit
abgetreten oder verpféndet werden, als sie der Pfandung unterliegen.

(2) 'Gegentiber Anspriichen auf Versorgungsbezlge kann der Dienstherr ein Aufrechnungs- oder
Zurlickbehaltungsrecht nur in Hohe des pfandbaren Teils der Versorgungsbeziige geltend machen. 2Dies gilt
nicht, soweit gegen den Versorgungsberechtigten ein Anspruch auf Schadenersatz wegen vorsatzlicher
unerlaubter Handlung besteht.

(3) 'Anspriiche auf Sterbegeld ( § 18 ), auf Erstattung der Kosten des Heilverfahrens ( § 33 ) und der Pflege (
§ 34 ), auf Unfallausgleich ( § 35 ) sowie auf eine einmalige Unfallentschadigung ( § 43 ) und auf
Schadensausgleich in besonderen Féllen ( § 43a ) kdnnen weder gepféandet noch abgetreten noch verpfandet
werden. 2Forderungen des Dienstherrn gegen den Verstorbenen aus Vorschuss- oder
Darlehensgewahrungen sowie aus Uberzahlungen von Dienst- oder Versorgungsbeziigen kénnen auf das
Sterbegeld angerechnet werden.
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§ 52 BeamtVG - Riickforderung von Versorgungsbeziigen

(1) Wird ein Versorgungsberechtigter durch eine gesetzliche Anderung seiner Versorgungsbeziige mit
rickwirkender Kraft schlechter gestellt, so sind die Unterschiedsbetrége nicht zu erstatten.

(2) 'Im Ubrigen regelt sich die Riickforderung zuviel gezahlter Versorgungsbeziige nach den Vorschriften des
Birgerlichen Gesetzbuchs Gber die Herausgabe einer ungerechtfertigten Bereicherung, soweit gesetzlich
nichts anderes bestimmt ist. 2Der Kenntnis des Mangels des rechtlichen Grundes der Zahlung steht es gleich,
wenn der Mangel so offensichtlich war, dass der Empfanger ihn hatte erkennen miissen. 3Von der
Ruckforderung kann aus Billigkeitsgrinden mit Zustimmung der obersten Dienstbehdrde oder der von ihr
bestimmten Stelle ganz oder teilweise abgesehen werden.

(3) 'Die Ruickforderung von Betragen von weniger als finf Euro unterbleibt. 2Treffen mehrere Einzelbetrage
zusammen, gilt die Grenze fir die Gesamtriickforderung.

(4) § 118 Absatz 3 bis 5 des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch gilt entsprechend.

§ 53 BeamtVG - Zusammentreffen von Versorgungsbeziigen mit Erwerbs- und
Erwerbsersatzeinkommen

(1) 'Bezieht ein Versorgungsberechtigter Erwerbs- oder Erwerbsersatzeinkommen (Absatz 7), erhalt er
daneben seine Versorgungsbeziige nur bis zum Erreichen der in Absatz 2 bezeichneten Héchstgrenze.
2Satz 1 ist nicht auf Empfénger von Waisengeld anzuwenden.

(2) Als Hochstgrenze gelten

1. fir Ruhestandsbeamte und Witwen die ruhegehaltfahigen Dienstbeziige aus der Endstufe der
Besoldungsgruppe, aus der sich das Ruhegehalt berechnet, mindestens ein Betrag in Hohe des
Eineinhalbfachen der jeweils ruhegehaltfdhigen Dienstbezlige aus der Endstufe der
Besoldungsgruppe A 4 , zuzlglich des jeweils zustehenden Unterschiedsbetrages nach § 50
Absatz 1,

2. (weggefallen)

3. fur Ruhestandsbeamte, die wegen Dienstunfahigkeit, die nicht auf einem Dienstunfall beruht, oder
nach § 52 Absatz 1 und 2 des Bundesbeamtengesetzes in den Ruhestand getreten sind, bis zum
Ablauf des Monats, in dem die Regelaltersgrenze nach § 51 Absatz 1 und 2 des
Bundesbeamtengesetzes erreicht wird, 71,75 Prozent der ruhegehaltfahigen Dienstbeziige aus der
Endstufe der Besoldungsgruppe, aus der sich das Ruhegehalt berechnet, mindestens ein Betrag in
Hbéhe von 71,75 Prozent des Eineinhalbfachen der jeweils ruhegehaltfahigen Dienstbeziige aus der
Endstufe der Besoldungsgruppe A 4, zuziglich des jeweils zustehenden Unterschiedsbetrages
nach § 50 Absatz 1 sowie eines Betrages von monatlich 606,67 Euro.

(3) (weggefallen)
(4) (weggefallen)

(5) 'Dem Versorgungsberechtigten ist mindestens ein Betrag in Hohe von 20 Prozent seines jeweiligen
Versorgungsbezuges ( § 2 ) zu belassen. 2Satz 1 gilt nicht beim Bezug von Verwendungseinkommen, das
mindestens aus derselben Besoldungsgruppe oder einer vergleichbaren Entgeltgruppe berechnet wird, aus
der sich auch die ruhegehaltfahigen Dienstbezlige bestimmen. 3Flr sonstiges in der Hohe vergleichbares
Verwendungseinkommen gelten Satz 2 und Absatz 7 Satz 4 entsprechend.

(6) Bei der Ruhensberechnung flr einen friheren Beamten oder friiheren Ruhestandsbeamten, der Anspruch
auf Versorgung nach § 38 hat, ist mindestens ein Betrag als Versorgung zu belassen, der unter
Berlcksichtigung seiner Minderung der Erwerbsfahigkeit infolge des Dienstunfalles dem Unfallausgleich
entspricht.
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(7) 'Erwerbseinkommen sind Einkiinfte aus nichtselbstandiger Arbeit einschlieBlich Abfindungen, aus
selbstandiger Arbeit sowie aus Gewerbebetrieb und aus Land- und Forstwirtschaft. 2Nicht als
Erwerbseinkommen gelten

1. Aufwandsentschadigungen,

2. im Rahmen der Einkunftsarten nach Satz 1 anerkannte Betriebsausgaben und Werbungskosten
nach dem Einkommensteuergesetz ,

3. JubilAumszuwendungen,

ein Unfallausgleich nach § 35,

5. steuerfreie Einnahmen fir Leistungen zur Grundpflege oder hauswirtschaftlichen Versorgung nach
§ 3 Nummer 36 des Einkommensteuergesetzes ,

6. Einklnfte aus Tatigkeiten, die nach Art und Umfang Nebentatigkeiten im Sinne des § 100 Absatz 1
Nummer 2 des Bundesbeamtengesetzes entsprechen,

7. als Einmalzahlung gewahrte Leistungsbezlige im Sinne der Bundesleistungsbesoldungsverordnung
und des § 18 (Bund) des Tarifvertrags fir den 6ffentlichen Dienst und vergleichbare Leistungen aus
einer Beschaftigung im &ffentlichen Dienst sowie

8. Bezlige nach den §§ 52 bis 56 des Bundesbesoldungsgesetzes , wenn ein Versorgungsberechtigter

auf Grund seiner Verwendung auBerhalb des Geltungsbereiches des Grundgesetzes ein
Einkommen nach Absatz 8 bezieht.

&

SErwerbsersatzeinkommen sind Leistungen, die auf Grund oder in entsprechender Anwendung
offentlich-rechtlicher Vorschriften kurzfristig erbracht werden, um Erwerbseinkommen zu ersetzen.
4Erwerbseinkommen wird in den Monaten des Zusammentreffens mit Versorgungsbezligen mit

einem Zwolftel des im Kalenderjahr erzielten Einkommens angerechnet. SErwerbsersatzeinkommen werden
im Zuflussmonat angerechnet.

(8) "Nach Ablauf des Monats, in dem der Versorgungsberechtigte die Regelaltersgrenze nach § 51 Absatz 1
und 2 des Bundesbeamtengesetzes erreicht, gelten die Absatze 1 bis 7 nur fur Erwerbseinkommen aus einer
Verwendung im 6ffentlichen Dienst (Verwendungseinkommen). 2Dies ist jede Beschaftigung im Dienst von
Koérperschaften, Anstalten und Stiftungen des deutschen 6ffentlichen Rechts oder ihrer Verbande;
ausgenommen ist die Beschaftigung bei éffentlichrechtlichen Religionsgesellschaften oder ihren Verbanden.
3Der Verwendung im 6ffentlichen Dienst steht gleich die Verwendung im 6ffentlichen Dienst einer
zwischenstaatlichen oder Uberstaatlichen Einrichtung, an der eine Kérperschaft oder ein Verband im Sinne
des Satzes 2 durch Zahlung von Beitragen oder Zuschlissen oder in anderer Weise beteiligt ist. “Ob die
Voraussetzungen zutreffen, entscheidet auf Antrag der zustandigen Stelle oder des Versorgungsberechtigten
das Bundesministerium des Innern, fir Bau und Heimat.

(9) 'Bezieht ein Wahlbeamter auf Zeit im Ruhestand neben seinen Versorgungsbezligen
Verwendungseinkommen nach Absatz 8, findet anstelle der Absétze 1 bis 8 § 53 in der bis zum
31. Dezember 1998 geltenden Fassung Anwendung. 2Satz 1 gilt entsprechend fiir Hinterbliebene.

(10) Bezieht ein Beamter im einstweiligen Ruhestand Erwerbs- und Erwerbsersatzeinkommen nach Absatz 7,
das nicht Verwendungseinkommen nach Absatz 8 ist, ruhen die Versorgungsbeziige um flnfzig Prozent des
Betrages, um den sie und das Einkommen die H6chstgrenze Ubersteigen.

§ 53a BeamtVG — Zusammentreffen von Versorgungsbeziigen mit Altersgeld,
Witwenaltersgeld oder Waisenaltersgeld

'Bezieht ein Versorgungsempfanger Altersgeld, Witwenaltersgeld oder Waisenaltersgeld nach dem
Altersgeldgesetz vom 28. August 2013 ( BGBI. | S. 3386 ) oder eine vergleichbare Alterssicherungsleistung,
ruhen seine Versorgungsbeziige nach Anwendung des § 55 in Héhe des jeweiligen Betrages des Altersgelds,
Witwenaltersgelds oder Waisenaltersgelds. 2Satz 1 gilt nicht beim Bezug einer Mindestversorgung nach § 14
Absatz 4 . 3Beim Zusammentreffen von Ruhegehalt mit Witwenaltersgeld wird mindestens ein Betrag in Hohe
des Ruhegehalts zuziiglich 20 Prozent des Witwenaltersgelds gezahlt. “Beim Zusammentreffen von Witwen-
oder Witwergeld mit Altersgeld wird mindestens ein Betrag in Héhe des Altersgelds zuzlglich 20 Prozent des
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Witwen- oder Witwergelds gezahilt.
§ 54 BeamtVG — Zusammentreffen mehrerer Versorgungsbeziige
(1) 'Erhalten aus einer Verwendung im 6ffentlichen Dienst ( § 53 Absatz 8 ) an neuen Versorgungsbezligen

1. ein Ruhestandsbeamter Ruhegehalt oder eine ahnliche Versorgung,

2. eine Witwe oder Waise aus der Verwendung des verstorbenen Beamten oder Ruhestandsbeamten
Witwengeld, Waisengeld oder eine &hnliche Versorgung,

3. eine Witwe Ruhegehalt oder eine ahnliche Versorgung,

so sind neben den neuen Versorgungsbezlgen die friiheren Versorgungsbeziige nur bis zum Erreichen der in
Absatz 2 bezeichneten Hochstgrenze zu zahlen. 2Dabei darf die Gesamtversorgung nicht hinter der friiheren
Versorgung zurtickbleiben.

(2) Als Hochstgrenze gelten

1. fir Ruhestandsbeamte (Absatz 1 Satz 1 Nummer 1) das Ruhegehalt, das sich unter
Zugrundelegung der gesamten ruhegehaltfahigen Dienstzeit und der ruhegehaltfahigen
Dienstbezilige aus der Endstufe der Besoldungsgruppe, aus der sich das friihere Ruhegehalt
berechnet, ergibt, zuziglich des Unterschiedsbetrages nach § 50 Absatz 1,

2. flir Witwen und Waisen (Absatz 1 Satz 1 Nummer 2) das Witwen- oder Waisengeld, das sich aus
dem Ruhegehalt nach Nummer 1 ergibt, zuziiglich des Unterschiedsbetrages nach § 50 Absatz 1,

3. fur Witwen (Absatz 1 Satz 1 Nummer 3) 71,75 Prozent, in den Fallen des § 36 75 Prozent, in den
Fallen des § 37 80 Prozent, der ruhegehaltfahigen Dienstbezlige aus der Endstufe der
Besoldungsgruppe, aus der sich das dem Witwengeld zugrunde liegende Ruhegehalt bemisst,
zuzlglich des Unterschiedsbetrages nach § 50 Absatz 1 .

2|st bei einem an der Ruhensregelung nach Satz 1 Nummer 1 oder 2 beteiligten Versorgungsbezug das
Ruhegehalt nach § 14 Absatz 3 gemindert, ist das fir die Hochstgrenze maBgebende Ruhegehalt in
sinngemaBer Anwendung dieser Vorschrift festzusetzen. 3Ist bei der Ruhensregelung nach Satz 1 Nummer 3
das dem Witwengeld zugrunde liegende Ruhegehalt nach § 14 Absatz 3 gemindert, ist die Héchstgrenze
entsprechend dieser Vorschrift zu berechnen, wobei dem zu vermindernden Ruhegehalt mindestens ein
Ruhegehaltssatz von 71,75 Prozent zugrunde zu legen ist. Ist bei einem an der Ruhensregelung nach Satz 1
Nummer 1 oder 2 beteiligten Versorgungsbezug der Ruhegehaltssatz nach § 14 Absatz 1 Satz 1 Halbsatz 2
oder 3 dieses Gesetzes in der bis zum 31. Dezember 1991 geltenden Fassung gemindert, ist der fir die
Hochstgrenze maBgebende Ruhegehaltssatz in sinngemaBer Anwendung dieser Vorschrift festzusetzen. Slst
bei der Ruhensregelung nach Satz 1 Nummer 3 der Ruhegehaltssatz des dem Witwengeld zugrunde
liegenden Ruhegehalts nach § 14 Absatz 1 Satz 1 Halbsatz 2 oder 3 dieses Gesetzes in der bis zum

31. Dezember 1991 geltenden Fassung gemindert, ist die Hochstgrenze entsprechend dieser Vorschrift zu
berechnen, wobei der zu vermindernde Ruhegehaltssatz mindestens 71,75 Prozent betragt.

(3) Im Falle des Absatzes 1 Nummer 3 ist neben dem neuen Versorgungsbezug mindestens ein Betrag in
Héhe von 20 Prozent des friiheren Versorgungsbezuges zu belassen.

(4) 'Erwirbt ein Ruhestandsbeamter einen Anspruch auf Witwer- oder Witwengeld oder eine &hnliche
Versorgung, so erhalt er daneben sein Ruhegehalt zuzlglich des Unterschiedsbetrages nach § 50 Absatz 1
nur bis zum Erreichen der in Absatz 2 Satz 1 Nummer 3 sowie Satz 3 und 5 bezeichneten Héchstgrenze;
beruht das Witwengeld, das Witwergeld oder die &hnliche Versorgung auf dem Recht eines anderen
Dienstherrn und gewéhrt dieser eine einmalige Sonderzahlung, so ist die monatliche Héchstgrenze um

ein Zwolftel der tatsachlich an die Witwe oder den Witwer gewahrten Sonderzahlung zu erhéhen. 2Die
Gesamtbezlige diirfen nicht hinter seinem Ruhegehalt zuziiglich des Unterschiedsbetrages nach § 50
Absatz 1 sowie eines Betrages in H6he von 20 Prozent des neuen Versorgungsbezuges zuriickbleiben.
SAbsatz 1 Satz 2 ist anzuwenden.
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(4a) 'Ist ein an der Ruhensregelung beteiligter Versorgungsbezug auf Grund eines Versorgungsausgleichs zu
klrzen, bleibt die Klirzung bei der Anwendung der Absétze 1 bis 4 unberlicksichtigt. 2 § 57 ist auf den nach
Anwendung der Absatze 1 bis 4 verbleibenden Versorgungsbezug anzuwenden.

(5) § 53 Absatz 6 gilt entsprechend.
§ 55 BeamtVG - Zusammentreffen von Versorgungsbeziigen mit Renten

(1) 'Versorgungsbeziige werden neben Renten nur bis zum Erreichen der in Absatz 2 bezeichneten
Hochstgrenze gezahlt. 2Als Renten gelten

1. Renten aus den gesetzlichen Rentenversicherungen,
1a. Renten nach dem Gesetz Uber die Alterssicherung der Landwirte ,

2. Renten aus einer zusétzlichen Alters- oder Hinterbliebenenversorgung fur
Angehdrige des o6ffentlichen Dienstes,

3. Renten aus der gesetzlichen Unfallversicherung, wobei fiir den
Ruhegehaltsempfanger ein dem Unfallausgleich ( § 35 ) entsprechender Betrag
unberucksichtigt bleibt; bei einer Minderung der Erwerbsfahigkeit um 20 Prozent
bleiben zwei Drittel der Mindestgrundrente nach dem Bundesversorgungsgesetz
in der am 31. Dezember 2023 geltenden Fassung, bei einer Minderung der
Erwerbsféhigkeit um 10 Prozent ein Drittel der Mindestgrundrente nach dem
Bundesversorgungsgesetz in der am 31. Dezember 2023 geltenden Fassung
unbertcksichtigt,

4. Leistungen aus einer berufsstandischen Versorgungseinrichtung oder aus einer
befreienden Lebensversicherung, zu denen der Arbeitgeber auf Grund eines
Beschaftigungsverhaltnisses im &ffentlichen Dienst mindestens die Halfte der
Beitrage oder Zuschiisse in dieser Hohe geleistet hat.

SWird eine Rente im Sinne des Satzes 2 nicht beantragt oder auf sie verzichtet oder wird an deren Stelle ein
Kapitalbetrag gezahlt, so tritt an die Stelle der Rente der Betrag, der vom Leistungstréger ansonsten zu
zahlen wére. “Erfolgt die Zahlung eines Kapitalbetrages, weil kein Anspruch auf eine laufende Rente besteht,
so ist der Betrag zugrunde zu legen, der sich bei einer Verrentung der einmaligen Zahlung ergibt. 5Die Satze
3 und 4 gelten nicht, wenn der Ruhestandsbeamte innerhalb von drei Monaten nach Zufluss den
Kapitalbetrag zuztiglich der hierauf gewahrten Zinsen an den Dienstherrn abfiihrt. 8Zu den Renten und den
Leistungen nach Nummer 4 rechnet nicht der Kinderzuschuss. “Renten, Rentenerhéhungen und
Rentenminderungen, die auf § 1587b des Blrgerlichen Gesetzbuchs oder § 1 des Gesetzes zur Regelung
von Harten im Versorgungsausgleich, jeweils in der bis zum 31. August 2009 geltenden Fassung , beruhen,
sowie Ubertragene Anrechte nach MaBgabe des Versorgungsausgleichsgesetzes und Zuschlage oder
Abschlage beim Rentensplitting unter Ehegatten nach § 76c des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch bleiben
unbercksichtigt. 8Der Verrentungsbetrag nach Satz 4 berechnet sich nach folgender Formel:

EP x aRW = VrB.
9In dieser Formel bedeutet:

EP: Entgeltpunkte, die sich ergeben durch Multiplikation des Kapitalbetrages in Euro
mit dem fiir dessen Auszahlungsjahr maBgeblichen Faktor zur Umrechnung von
Kapitalwerten in Entgeltpunkte nach § 187 Absatz 3 des Sechsten Buches
Sozialgesetzbuch und anschlieBende Division durch Euro; die Entgeltpunkte
werden kaufmannisch auf vier Dezimalstellen gerundet;

aRW: aktueller Rentenwert in Euro,

VrB: Verrentungsbetrag in Euro.

(2) 'Als Hochstgrenze gelten
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1. fir Ruhestandsbeamte der Betrag, der sich als Ruhegehalt zuziiglich des Unterschiedsbetrages
nach § 50 Absatz 1 ergeben wiirde, wenn der Berechnung zugrunde gelegt werden

a) bei den ruhegehaltfahigen Dienstbeziigen die Endstufe der Besoldungsgruppe, aus der
sich das Ruhegehalt berechnet,

b) als ruhegehaltfédhige Dienstzeit die Zeit vom vollendeten siebzehnten Lebensjahr bis zum
Eintritt des Versorgungsfalles abziglich von Zeiten nach § 12a und nicht ruhegehaltfahiger
Zeiten im Sinne des § 6a, zuzlglich ruhegehaltféhiger Dienstzeiten vor Vollendung des
17. Lebensjahres sowie der Zeiten, um die sich die ruhegehaltfahige Dienstzeit erhéht, und
der bei der Rente bertiicksichtigten Zeiten einer rentenversicherungspflichtigen
Beschaftigung oder Tétigkeit nach Eintritt des Versorgungsfalles,

2. fur Witwen der Betrag, der sich als Witwengeld zuziiglich des Unterschiedsbetrages nach § 50
Absatz 1, fir Waisen der Betrag, der sich als Waisengeld zuziiglich des Unterschiedsbetrages nach
§ 50 Absatz 1 , wenn dieser neben dem Waisengeld gezahlt wird, aus dem Ruhegehalt nach
Nummer 1 ergeben wirde.

2Ist bei einem an der Ruhensregelung beteiligten Versorgungsbezug das Ruhegehalt nach § 14 Absatz 3
gemindert, ist das fir die Héchstgrenze maBgebende Ruhegehalt in sinngemaBer Anwendung dieser
Vorschrift festzusetzen. 3Ist bei einem an der Ruhensregelung beteiligten Versorgungsbezug der
Ruhegehaltssatz nach § 14 Absatz 1 Satz 1 Halbsatz 2 oder 3 dieses Gesetzes in der bis zum

31. Dezember 1991 geltenden Fassung gemindert, ist der fir die H6chstgrenze maBgebende
Ruhegehaltssatz in sinngemé&Ber Anwendung dieser Vorschrift festzusetzen.

(3) Als Renten im Sinne des Absatzes 1 gelten nicht

1. bei Ruhestandsbeamten (Absatz 2 Nummer 1) Hinterbliebenenrenten aus einer Beschéftigung oder
Tétigkeit des Ehegatten,

2. bei Witwen und Waisen (Absatz 2 Nummer 2) Renten auf Grund einer eigenen Beschaftigung oder
Tétigkeit.

(4) 'Bei Anwendung der Abséatze 1 und 2 bleibt auBer Ansatz der Teil der Rente (Absatz 1), der

1. dem Verhéltnis der Versicherungsjahre auf Grund freiwilliger Weiterversicherung oder
Selbstversicherung zu den gesamten Versicherungsjahren oder, wenn sich die Rente nach
Werteinheiten berechnet, dem Verhaltnis der Werteinheiten flr freiwillige Beitrdge zu der Summe
der Werteinheiten fur freiwillige Beitrdge, Pflichtbeitrdge, Ersatzzeiten und Ausfallzeiten oder, wenn
sich die Rente nach Entgeltpunkten berechnet, dem Verhaltnis der Entgeltpunkte fir freiwillige
Beitrdge zu der Summe der Entgeltpunkte fr freiwillige Beitrage, Pflichtbeitrage, Ersatzzeiten,
Zurechnungszeiten und Anrechnungszeiten entspricht,

2. auf einer Héherversicherung beruht,
3. auf Entgeltpunkten beruht, die auf Zeiten einer Verwendung bei einer Einrichtung im Sinne des § 6a

zurlckzufihren sind, sofern diese Zeiten nicht als ruhegehaltfahige Dienstzeiten nach § 6a
berlcksichtigt werden.

2Dies gilt nicht, soweit der Arbeitgeber mindestens die Halfte der Beitrage oder Zuschiisse in dieser Hohe
geleistet hat.

(5) Bei Anwendung des § 53 ist von der nach Anwendung der Abséatze 1 bis 4 verbleibenden
Gesamtversorgung auszugehen.

(6) 'Beim Zusammentreffen von zwei Versorgungsbeziigen mit einer Rente ist zunachst der neuere
Versorgungsbezug nach den Absatzen 1 bis 4 und danach der friihere Versorgungsbezug unter
Ber(icksichtigung des gekiirzten neueren Versorgungsbezuges nach § 54 zu regeln. 2Der hiernach gekiirzte
frihere Versorgungsbezug ist unter Berticksichtigung des geklrzten neueren Versorgungsbezuges nach den
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Absatzen 1 bis 4 zu regeln; fir die Berechnung der Hochstgrenze nach Absatz 2 ist hierbei die Zeit bis zum
Eintritt des neueren Versorgungsfalles zu berlcksichtigen.

(7) § 53 Absatz 6 gilt entsprechend.

(8) 'Den in Absatz 1 bezeichneten Renten stehen entsprechende wiederkehrende Geldleistungen gleich, die
auf Grund der Zugehorigkeit zu Zusatz- oder Sonderversorgungssystemen der ehemaligen Deutschen
Demokratischen Republik geleistet werden oder die von einem auslandischen Versicherungstrager nach
einem fur die Bundesrepublik Deutschland wirksamen zwischen- oder Uberstaatlichen Abkommen gewéhrt
werden. 2Fiir die Umrechnung von Renten ausléndischer Versorgungstrager gilt § 17a Absatz 1 des

Vierten Buches Sozialgesetzbuch entsprechend.

§ 55a BeamtVG — Zusammentreffen von Versorgungsbezigen mit
Versorgungsabfindungen

(1) "Neben einer nach Landesrecht gezahlten ergdnzenden Versorgungsabfindung wird das Ruhegehalt nur
bis zum Erreichen der in Absatz 2 genannten Héchstgrenzen gezahlt. 2Auf die erganzende
Versorgungsabfindung sind dabei die Vorgaben des § 55 Absatz 1 Satz 4, 8 und 9 anzuwenden. 3Dies gilt
nicht, wenn der Beamte den erhaltenen Betrag innerhalb eines Jahres nach Berufung in den Dienst des
Bundes an den Dienstherrn abflhrt; § 6a Absatz 3 ist entsprechend anzuwenden.

(2) Als Hochstgrenzen gelten die in § 55 Absatz 2 Satz 1 Nummer 1 bezeichneten Héchstgrenzen
sinngemas.

(3) § 55 Absatz 3 gilt entsprechend.

§ 56 BeamtVG — Zusammentreffen von Versorgungsbeziigen mit einer laufenden
Alterssicherungsleistung aus zwischenstaatlicher oder Gberstaatlicher Verwendung

(1) Steht einem Ruhestandsbeamten auf Grund einer Verwendung im &ffentlichen Dienst einer
zwischenstaatlichen oder Uberstaatlichen Einrichtung von dieser Einrichtung eine laufende
Alterssicherungsleistung zu und ist die Zeit dieser Verwendung nach § 6a Absatz 1 ruhegehaltféhig, ruht sein
deutsches Ruhegehalt in Héhe des in Absatz 2 bezeichneten Betrages.

(2) 'Das Ruhegehalt ruht nach Anwendung von § 14 Absatz 3 in Hohe der aus einer Verwendung bei der
zwischenstaatlichen oder Uberstaatlichen Einrichtung zustehenden laufenden Alterssicherungsleistung.
2Beruht diese Leistung auch auf Zeiten nach Beginn des Ruhestandes, bleibt die laufende
Alterssicherungsleistung in Héhe des auf die Dauer der Verwendung nach Beginn des Ruhestandes
entfallenden Anteils unberiicksichtigt; § 14 Absatz 1 Satz 2 und 3 gilt entsprechend. 3Bei der Anwendung des
Satzes 1 werden auch Anspriiche auf Alterssicherungsleistungen bertcksichtigt, die der Beamte wahrend der
Zeit erworben hat, in der er, ohne ein Amt bei der zwischenstaatlichen oder Uberstaatlichen Einrichtung
auszuiben, dort einen Anspruch auf Vergltung oder sonstige Entschadigung hat. 4Satz 3 gilt entsprechend
for nach dem Ausscheiden aus dem Dienst einer zwischenstaatlichen oder Uberstaatlichen Einrichtung
erworbene und bei der Berechnung der Alterssicherungsleistung berlicksichtigte Anspriiche. °Ist die
Alterssicherungsleistung durch Teilkapitalisierung, Aufrechnung oder in anderer Form verringert worden, ist
bei der Anwendung der Satze 1 und 2 der ungekiirzt zustehende Betrag zugrunde zu legen. 8Satz 5 gilt
entsprechend, sofern der Beamte oder Ruhestandsbeamte auf die laufende Alterssicherungsleistung
verzichtet oder diese nicht beantragt. “Auf freiwilligen Beitragen beruhende Anteile, einschlieBlich darauf
entfallender Ertrage, bleiben auBer Betracht.

(3) Absatz 2 gilt ungeachtet der Ruhegehaltféahigkeit einer Verwendungszeit nach § 6a entsprechend, wenn
der Ruhestandsbeamte Anspruch auf Invaliditatspension aus seinem Amt bei der zwischenstaatlichen oder
Uberstaatlichen Einrichtung hat.

(4) 'Steht der Witwe oder den Waisen eines Beamten oder Ruhestandsbeamten eine laufende

Alterssicherungsleistung der zwischenstaatlichen oder Uberstaatlichen Einrichtung fir Hinterbliebene zu und
ist die Zeit der Verwendung des Beamten nach § 6a Absatz 1 ruhegehaltfahig, ruhen das deutsche
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Witwengeld und Waisengeld in Héhe der Alterssicherungsleistung der zwischenstaatlichen oder
Uberstaatlichen Einrichtung. 2Absatz 2 Satz 2 bis 7 und Absatz 3 gelten entsprechend.

(5) Der sich nach den Absatzen 1 bis 4 ergebende Ruhensbetrag ist von den nach Anwendung der
§§ 53 bis 55 verbleibenden Versorgungsbeziigen abzuziehen.

§ 57 BeamtVG — Kiirzung der Versorgungsbeziige nach der Ehescheidung
(1) 'Sind durch Entscheidung des Familiengerichts

1. Anwartschaften in einer gesetzlichen Rentenversicherung nach § 1587b Absatz 2 des Birgerlichen
Gesetzbuchs in der bis zum 31. August 2009 geltenden Fassung oder

2. Anrechte nach dem Versorgungsausgleichsgesetz

Ubertragen oder begriindet worden, werden nach Wirksamkeit dieser Entscheidung die Versorgungsbezilige
der ausgleichspflichtigen Person und ihrer Hinterbliebenen nach Anwendung von Ruhens-, Kiirzungs- und
Anrechnungsvorschriften um den nach Absatz 2 oder Absatz 3 berechneten Betrag gekuirzt. 2Das
Ruhegehalt, das die ausgleichspflichtige Person im Zeitpunkt der Wirksamkeit der Entscheidung des
Familiengerichts (iber den Versorgungsausgleich erhalt, wird erst gekirzt, wenn aus der Versicherung der
ausgleichsberechtigten Person eine Rente zu gewéahren ist; dies gilt nur, wenn der Anspruch auf Ruhegehalt
vor dem 1. September 2009 entstanden und das Verfahren Uber den Versorgungsausgleich zu diesem
Zeitpunkt eingeleitet worden ist. 3Das einer Vollwaise zu gewahrende Waisengeld wird nicht gekirzt, wenn
nach dem Recht der gesetzlichen Rentenversicherungen die Voraussetzungen fir die Gewahrung einer
Waisenrente aus der Versicherung der ausgleichsberechtigten Person nicht erfiillt sind.

(2) 'Der Kirzungsbetrag fiir das Ruhegehalt berechnet sich aus dem Monatsbetrag der durch die
Entscheidung des Familiengerichts begriindeten Anwartschaften oder Ubertragenen Anrechte; in den Fallen
des § 10 Absatz 2 des Versorgungsausgleichsgesetzes berechnet sich der Kiirzungsbetrag aus dem sich
nach Verrechnung ergebenden Monatsbetrag. 2Der Monatsbetrag erhéht oder vermindert sich bei einem
Beamten um die Vomhundertsétze der nach dem Ende der Ehezeit bis zum Zeitpunkt des Eintritts in den
Ruhestand eingetretenen Erhéhungen oder Verminderungen der beamtenrechtlichen Versorgungsbeziige,
die in festen Betragen festgesetzt sind. 3Vom Zeitpunkt des Eintritts in den Ruhestand an, bei einem
Ruhestandsbeamten vom Tag nach dem Ende der Ehezeit an, erhéht oder vermindert sich der
Kirzungsbetrag in dem Verhaltnis, in dem sich das Ruhegehalt vor Anwendung von Ruhens-, Kiirzungs- und
Anrechnungsvorschriften durch Anpassung der Versorgungsbeziige erhéht oder vermindert.

(3) Der Klrzungsbetrag fur das Witwen- und Waisengeld berechnet sich aus dem Kirzungsbetrag nach
Absatz 2 fir das Ruhegehalt, das der Beamte erhalten hat oder hatte erhalten kénnen, wenn er am Todestag
in den Ruhestand getreten ware, nach den Anteilssatzen des Witwen- oder Waisengeldes.

(4) Ein Unterhaltsbeitrag nach § 22 Absatz 2 oder 3 oder nach entsprechendem bisherigen Recht und eine
Abfindungsrente nach bisherigem Recht werden nicht gekurzt.

(5) In den Féllen des Absatzes 1 Satz 2 und des § 5 des Gesetzes zur Regelung von Harten im
Versorgungsausgleich vom 21. Februar 1983 in der bis zum 31. August 2009 geltenden Fassung steht die
Zahlung des Ruhegehalts der ausgleichspflichtigen Person fiir den Fall riickwirkender oder erst nachtraglich
bekanntwerdender Rentengewahrung an die ausgleichsberechtigte Person oder deren Hinterbliebene unter
dem Vorbehalt der Riickforderung.

§ 58 BeamtVG — Abwendung der Kiirzung der Versorgungsbeziige

(1) Die Kurzung der Versorgungsbezige nach § 57 kann von dem Beamten oder Ruhestandsbeamten ganz
oder teilweise durch Zahlung eines Kapitalbetrages an den Dienstherrn abgewendet werden.

(2) 'Als voller Kapitalbetrag wird der Betrag angesetzt, der aufgrund der Entscheidung des Familiengerichts
zu leisten gewesen ware, erhdht oder vermindert um die Prozentsétze der nach dem Ende der Ehezeit bis
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zum Tag der Zahlung des Kapitalbetrages eingetretenen Erh6hungen oder Verminderungen der
beamtenrechtlichen Versorgungsbeziige, die in festen Betragen festgesetzt sind. 2Vom Zeitpunkt des Eintritts
in den Ruhestand an, bei einem Ruhestandsbeamten vom Tage nach dem Ende der Ehezeit an, erhéht oder
vermindert sich der Kapitalbetrag in dem Verhaltnis, in dem sich das Ruhegehalt vor Anwendung von
Ruhens-, Kiirzungs- und Anrechnungsvorschriften durch Anpassung der Versorgungsbeziige erhéht oder
vermindert.

(3) Bei teilweiser Zahlung vermindert sich die Kirzung der Versorgungsbeziige in dem entsprechenden
Verhaltnis; der Betrag der teilweisen Zahlung soll den Monatsbetrag der Dienstbeziige des Beamten oder des
Ruhegehalts des Ruhestandsbeamten nicht unterschreiten.

(4) Ergeht nach der Scheidung eine Entscheidung zur Abanderung des Wertausgleichs und sind Zahlungen
nach Absatz 1 erfolgt, sind im Umfang der Abanderung zu viel gezahlte Beitrage unter Anrechnung der nach
§ 57 anteilig errechneten Kiirzungsbetrage zurtickzuzahlen.

§ 59 BeamtVG - Erloschen der Versorgungsbeziige wegen Verurteilung
(1) 'Ein Ruhestandsbeamter,

1. gegen den wegen einer vor Beendigung des Beamtenverhaltnisses begangenen Tat eine
Entscheidung ergangen ist, die nach § 41 Absatz 1 des Bundesbeamtengesetzes zum Verlust der
Beamtenrechte gefihrt hatte, oder

2. der wegen einer nach Beendigung des Beamtenverhaltnisses begangenen Tat durch ein deutsches
Gericht im Geltungsbereich dieses Gesetzes im ordentlichen Strafverfahren

a) wegen einer vorsatzlichen Tat zu Freiheitsstrafe von mindestens zwei Jahren oder

b) wegen einer vorséatzlichen Tat, die nach den Vorschriften liber Friedensverrat, Hochverrat,
Gefahrdung des demokratischen Rechtsstaates, Volksverhetzung oder Landesverrat und
Gefahrdung der auBeren Sicherheit strafbar ist, zu Freiheitsstrafe von mindestens
sechs Monaten

verurteilt worden ist,

verliert mit der Rechtskraft der Entscheidung seine Rechte als Ruhestandsbeamter. 2Entsprechendes gilt,
wenn der Ruhestandsbeamte auf Grund einer Entscheidung des Bundesverfassungsgerichts geman
Artikel 18 des Grundgesetzes ein Grundrecht verwirkt hat.

(2) Die §§ 42 und 43 des Bundesbeamtengesetzes sind entsprechend anzuwenden.

§ 60 BeamtVG - Erloschen der Versorgungsbeziige bei Ablehnung einer erneuten
Berufung

"Kommt ein Ruhestandsbeamter entgegen den Vorschriften des § 46 Absatz 1 und des § 57 des
Bundesbeamtengesetzes einer erneuten Berufung in das Beamtenverhaltnis schuldhaft nicht nach, obwohl er
auf die Folgen eines solchen Verhaltens schriftlich hingewiesen worden ist, so verliert er fir diese Zeit seine
Versorgungsbezlge. 2Die oberste Dienstbehdrde stellt den Verlust der Versorgungsbeziige fest. 3Eine
disziplinarrechtliche Verfolgung wird dadurch nicht ausgeschlossen.

§ 61 BeamtVG - Erloschen der Witwen- und Waisenversorgung
(1) 'Der Anspruch der Witwen und Waisen auf Versorgungsbeziige erlischt

1. fOr jeden Berechtigten mit dem Ende des Monats, in dem er stirbt,
2. fur jede Witwe auBerdem mit dem Ende des Monats, in dem sie heiratet,
3.
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fir jede Waise auBerdem mit dem Ende des Monats, in dem sie das achtzehnte Lebensjahr
vollendet,

4. fUr jeden Berechtigten, der durch ein deutsches Gericht im Geltungsbereich dieses Gesetzes im
ordentlichen Strafverfahren wegen eines Verbrechens zu Freiheitsstrafe von mindestens
zwei Jahren oder wegen einer vorsatzlichen Tat, die nach den Vorschriften Gber Friedensverrat,
Hochverrat, Geféhrdung des demokratischen Rechtsstaates, Volksverhetzung oder Landesverrat
und Gefahrdung der duBeren Sicherheit strafbar ist, zu Freiheitsstrafe von mindestens
sechs Monaten verurteilt worden ist, mit der Rechtskraft des Urteils.

2Entsprechendes gilt, wenn der Berechtigte auf Grund einer Entscheidung des Bundesverfassungsgerichts
geman Artikel 18 des Grundgesetzes ein Grundrecht verwirkt hat. 3In den Fallen des Satzes 1 Nummer 4 und
des Satzes 2 gilt § 41 sinngemaB. “Die §§ 42 und 43 des Bundesbeamtengesetzes finden entsprechende
Anwendung.

(2) 'Waisengeld wird nach Vollendung des 18. Lebensjahres auf Antrag gewahrt, solange die Waise

1. das 27. Lebensjahr noch nicht vollendet hat und
a) sich in Schulausbildung oder Berufsausbildung befindet,

b) sich in einer Ubergangszeit von héchstens vier Kalendermonaten befindet, die zwischen
zwei Ausbildungsabschnitten oder zwischen einem Ausbildungsabschnitt und der
Ableistung des gesetzlichen Wehr- oder Zivildienstes oder der Ableistung eines freiwilligen
Dienstes im Sinne des Buchstaben c liegt, oder

c) einen freiwilligen Dienst im Sinne des § 32 Absatz 4 Satz 1 Nummer 2 Buchstabe d des
Einkommensteuergesetzes leistet;

2. wegen koérperlicher, geistiger oder seelischer Behinderung auBerstande ist, sich selbst zu
unterhalten; Waisengeld wird auch Uber das 27. Lebensjahr hinaus gewahrt, wenn
a) die Behinderung vor Vollendung des 27. Lebensjahres eingetreten ist und

b) die Waise ledig oder verwitwet ist oder ihr Ehegatte oder friherer Ehegatte ihr keinen
ausreichenden Unterhalt leisten kann oder dem Grunde nach nicht unterhaltspflichtig ist
und sie auch nicht unterhalt.

2|n den Fallen des Satzes 1 Nummer 1 Buchstabe a und b sowie Nummer 2 erhoht sich die jeweilige
Altersgrenze firr eine Waise, die einen in § 32 Absatz 5 Satz 1 Nummer 1 oder 2 des
Einkommensteuergesetzes genannten Dienst oder eine in § 32 Absatz 5 Satz 1 Nummer 3 des
Einkommensteuergesetzes genannte Tétigkeit ausgelbt hat, um den Zeitraum, der der Dauer des jeweiligen
Dienstes oder der jeweiligen Tatigkeit entspricht. 3Die Altersgrenze erhoht sich jedoch héchstens um die
Dauer des inlandischen gesetzlichen Grundwehrdienstes oder bei anerkannten Kriegsdienstverweigerern um
die Dauer des inléandischen gesetzlichen Zivildienstes. “Die Ableistung eines freiwilligen Dienstes im Sinne
des Satzes 1 Nummer 1 Buchstabe c ist kein gleichgestellter Dienst im Sinne des Satzes 2. °In den Fallen
des Satzes 1 Nummer 2 wird Waisengeld ungeachtet der Hohe eines eigenen Einkommens dem Grunde
nach gewahrt. 8Soweit ein eigenes Einkommen der Waise jedoch das Zweifache des
Mindestvollwaisengeldes nach § 14 Absatz 4 Satz 2 in Verbindung mit § 24 Absatz 1 Ubersteigt, wird es zur
Hélfte auf das Waisengeld zuziiglich des Unterschiedsbetrages nach § 50 Absatz 1 angerechnet.

(3) "Hat eine Witwe geheiratet und wird die Ehe aufgeldst, so lebt der Anspruch auf Witwengeld wieder auf;
ein von der Witwe infolge Aufldsung der Ehe erworbener neuer Versorgungs-, Unterhalts- oder
Rentenanspruch ist auf das Witwengeld und den Unterschiedsbetrag nach § 50 Absatz 1 anzurechnen. 2Wird
eine in Satz 1 genannte Leistung nicht beantragt oder wird auf sie verzichtet oder wird an ihrer Stelle eine
Abfindung, Kapitalleistung oder Beitragserstattung gezahlt, ist der Betrag anzurechnen, der ansonsten zu
zahlen wére. 3Der Auflésung der Ehe steht die Nichtigerklarung gleich.
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§ 62 BeamtVG — Anzeigepflicht

(1) Die Beschaftigungsstelle hat der die Versorgungsbeziige anweisenden Stelle (Regelungsbehérde) jede
Verwendung eines Versorgungsberechtigten unter Angabe der gewahrten Beziige, ebenso jede spatere
Anderung der Beziige oder die Zahlungseinstellung sowie die Gewéhrung einer Versorgung unverziiglich
anzuzeigen.

(2) 'Der Versorgungsberechtigte ist verpflichtet, der Regelungsbehérde

1. die Verlegung des Wohnsitzes,

2. den Bezug und jede Anderung von Einkiinften nach den §§ 10, 14 Absatz 5, § 22 Absatz 1 Satz 2
und §§ 47 , 47a sowie den §§ 53 bis 56 und 61 Absatz 2 ,

3. die Witwe auch die Heirat ( § 61 Absatz 1 Satz 1 Nummer 2 ) sowie im Falle der Auflésung dieser
Ehe den Erwerb und jede Anderung eines neuen Versorgungs-, Unterhalts- oder Rentenanspruchs (
§ 61 Absatz 3 Satz 1 zweiter Halbsatz ),

4. die Begriindung eines neuen o6ffentlich-rechtlichen Dienstverhaltnisses oder eines privatrechtlichen
Arbeitsverhaltnisses im &ffentlichen Dienst in den Féllen des § 47 Absatz 5 und des § 47a,

5. die Erfullung der allgemeinen Wartezeit nach dem Sechsten Buch Sozialgesetzbuch

unverziglich anzuzeigen. 2Auf Verlangen der Regelungsbehdrde ist der Versorgungsberechtigte verpflichtet,
Nachweise vorzulegen oder der Erteilung erforderlicher Nachweise oder Auskinfte, die fiir die
Versorgungsbeziige erheblich sind, durch Dritte zuzustimmen. 3Die Regelungsbehd&rde oder die flr das
Beziigezahlungsverfahren zustandige Stelle darf diejenigen Daten Gbermitteln, die flir Datenlibermittlungen
nach § 69 Absatz 1 Nummer 1 und 2 des Zehnten Buches Sozialgesetzbuch oder nach § 151 des

Sechsten Buches Sozialgesetzbuch erforderlich sind.

(2a) '"Wer Dienstunfallflirsorgeleistungen nach Abschnitt 5 beantragt oder erhilt, hat gegenliber der obersten
Dienstbehérde oder der von ihr bestimmten Stelle alle Tatsachen anzugeben, die fir die Leistung erheblich
sind. 2Absatz 2 Satz 2 gilt entsprechend.

(3) 'TKommt ein Versorgungsberechtigter der ihm nach Absatz 2 Satz 1 Nummer 2 und 3 auferlegten
Verpflichtung schuldhaft nicht nach, so kann ihm die Versorgung ganz oder teilweise auf Zeit oder Dauer
entzogen werden. 2Beim Vorliegen besonderer Verhaltnisse kann die Versorgung ganz oder teilweise wieder
zuerkannt werden. 3Die Entscheidung trifft die oberste Dienstbehdrde oder die von ihr bestimmte Stelle.

(4) Solange ein Versorgungsberechtigter der Verpflichtung nach Absatz 2 Nummer 1 schuldhaft nicht
nachkommt, kann die Auszahlung der Versorgungsbezlige voriibergehend ausgesetzt werden.

§ 62a BeamtVG - Versorgungsbericht, Mitteilungspflichten

(1) Die Bundesregierung soll dem Deutschen Bundestag in jeder Wahlperiode einen Bericht Uber die jeweils
im Vorjahr erbrachten Versorgungsleistungen im 6ffentlichen Dienst, tber die Entwicklung der
Sondervermdgen nach dem Versorgungsriicklagegesetz sowie (iber Vorausberechnungen der zumindest in
den nachsten 30 Jahren zu erwartenden Versorgungsleistungen vorlegen.

(2) 1Offentliche Stellen im Sinne des § 2 Absatz 1 und 2 des Bundesdatenschutzgesetzes , die
Dienstvorgesetzte im Sinne des § 3 Absatz 2 des Bundesbeamtengesetzes sind, Gbermitteln dem
Bundesministerium des Innern, fir Bau und Heimat die firr die Erstellung des Berichtes erforderlichen Daten

1. zu den Griinden der Dienstunfahigkeit nach Hauptdiagnoseklassen und

2. zur Person und letzten Beschaftigung des Betroffenen, die zur statistischen Auswertung erforderlich
sind.
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2Soweit entsprechende Daten nicht vorliegen, kdnnen bei anderen als den in Satz 1 genannten Stellen,
insbesondere solchen, die mit der arztlichen Begutachtung beauftragt wurden, Angaben zu Griinden einer
Versetzung in den Ruhestand erhoben werden.

§ 63 BeamtVG - Gleichstellungen
Fir die Anwendung dieses Abschnitts gelten

ein Unterhaltsbeitrag nach § 15 als Ruhegehalt,
ein Unterhaltsbeitrag nach § 38 als Ruhegehalt, auBer fir die Anwendung des § 59,
ein Unterhaltsbeitrag nach § 26 als Witwen- oder Waisengeld,

ein Unterhaltsbeitrag nach den §§ 41 und 61 Absatz 1 Satz 3 als Witwen- oder Waisengeld, auBer
fir die Anwendung des § 61 Absatz 1 Satz 1 Nummer 4 und Satz 2,

ein Unterhaltsbeitrag nach § 22 Absatz 1 und § 40 als Witwengeld,
ein Unterhaltsbeitrag nach § 22 Absatz 2 oder 3 als Witwengeld, auBer fir die Anwendung des § 57

Ao Dp -

o o

7. ein Unterhaltsbeitrag nach § 23 Absatz 2 als Waisengeld,

7a. ein Unterhaltsbeitrag nach § 38a als Waisengeld,

8. ein Unterhaltsbeitrag nach § 43 des Bundesbeamtengesetzes , den §§ 59 und 61 Absatz 1 Satz 4
und § 68 als Ruhegehalt, Witwen- oder Waisengeld,

9. die Bezlige der nach § 32 des Deutschen Richtergesetzes oder einer entsprechenden gesetzlichen
Vorschrift nicht im Amt befindlichen Richter und Mitglieder einer obersten
Rechnungsprifungsbehérde als Ruhegehalt,

10. die Bezlige, die nach oder entsprechend § 4 Absatz 1 Satz 1 des Bundesbesoldungsgesetzes
gewahrt werden, als Ruhegehalt;

die Empféanger dieser Versorgungsbeziige gelten als Ruhestandsbeamte, Witwen oder Waisen.
§ 64 BeamtVG - Entzug von Hinterbliebenenversorgung

(1) 'Die oberste Dienstbehdrde kann Empfangern von Hinterbliebenenversorgung die Versorgungsbeziige auf
Zeit teilweise oder ganz entziehen, wenn sie sich gegen die freiheitliche demokratische Grundordnung im
Sinne des Grundgesetzes betétigt haben; § 41 gilt sinngemaB. 2Die diese MaBnahme rechtfertigenden
Tatsachen sind in einem Untersuchungsverfahren festzustellen, in dem die eidliche Vernehmung von Zeugen
und Sachverstandigen zuldssig und der Versorgungsberechtigte zu héren ist.

(2) § 61 Absatz 1 Satz 1 Nummer 4 und Satz 2 bleibt unberthrt.
§ 65 BeamtVG — Nichtbericksichtigung der Versorgungsbeziige

"Werden Versorgungsberechtigte im &ffentlichen Dienst ( § 53 Absatz 8 ) verwendet, so sind ihre Beziige aus
dieser Beschaftigung ohne Riicksicht auf die Versorgungsbezlige zu bemessen. 2Das Gleiche gilt fiir eine auf
Grund der Beschaftigung zu gewahrende Versorgung.

§ 66 BeamtVG — Beamte auf Zeit

(1) Far die Versorgung der Beamten auf Zeit und ihrer Hinterbliebenen gelten die Vorschriften flr die
Versorgung der Beamten auf Lebenszeit und ihrer Hinterbliebenen entsprechend, soweit in diesem Gesetz
nichts anderes bestimmt ist.

(2) 'Fir Beamte auf Zeit, die eine ruhegehaltfahige Dienstzeit von zehn Jahren zurilickgelegt haben, betragt
das Ruhegehalt, wenn es fiir sie glnstiger ist, nach einer Amtszeit von acht Jahren als Beamter auf Zeit
33,48345 Prozent der ruhegehaltfahigen Dienstbezlige und steigt mit jedem weiteren vollen Amtsjahr als
Beamter auf Zeit um 1,91333 Prozent der ruhegehaltfédhigen Dienstbezlge bis zum Héchstruhegehaltssatz
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von 71,75 Prozent. 2Als Amtszeit rechnet hierbei auch die Zeit bis zur Dauer von fiinf Jahren, die ein Beamter
auf Zeit im einstweiligen Ruhestand zurlickgelegt hat. 3 § 14 Absatz 3 findet Anwendung. “Die Satze 1 bis 3
finden auf zu Beamten auf Zeit ernannte Militargeistliche keine Anwendung.

(3) Ein Ubergangsgeld nach § 47 wird nicht gew&hrt, wenn der Beamte auf Zeit einer gesetzlichen
Verpflichtung, sein Amt nach Ablauf der Amtszeit unter erneuter Berufung in das Beamtenverhaltnis
weiterzufiihren, nicht nachkommt.

(4) 'Fuhrt der Beamte auf Zeit nach Ablauf seiner Amtszeit sein bisheriges Amt unter erneuter Berufung als
Beamter auf Zeit fir die folgende Amtszeit weiter, gilt fir die Anwendung dieses Gesetzes das
Beamtenverhaltnis als nicht unterbrochen. 2Satz 1 gilt entsprechend fir Beamte auf Zeit, die aus ihrem
bisherigen Amt ohne Unterbrechung in ein vergleichbares oder héherwertiges Amt unter erneuter Berufung
als Beamter auf Zeit gewahlt werden.

(5) Wird ein Beamter auf Zeit wegen Dienstunfahigkeit entlassen, gelten die §§ 15 und 26 entsprechend.

§ 67 BeamtVG - Professoren an Hochschulen, Hochschuldozenten, Oberassistenten,
Oberingenieure, Wissenschaftliche und Kiinstlerische Assistenten mit Beziigen nach
§ 77 Absatz 2 des Bundesbesoldungsgesetzes sowie Professoren und
hauptberufliche Leiter und Mitglieder von Leitungsgremien an Hochschulen mit
Beziigen nach der Bundesbesoldungsordnung W

(1) 'Fur die Versorgung der zu Beamten ernannten Professoren an Hochschulen, Hochschuldozenten,
Oberassistenten, Oberingenieure, Wissenschaftlichen und Kinstlerischen Assistenten mit Beztigen nach § 77
Absatz 2 des Bundesbesoldungsgesetzes und ihrer Hinterbliebenen gelten die Vorschriften dieses Gesetzes,
soweit nachfolgend nichts anderes bestimmt ist. 2Satz 1 gilt auch fir die Versorgung der zu Beamten
ernannten Professoren und der hauptberuflichen Leiter und Mitglieder von Leitungsgremien an Hochschulen
mit Beziigen nach der Bundesbesoldungsordnung W und ihre Hinterbliebenen.

(2) "Ruhegehaltfahig ist auch die Zeit, in der die Professoren, Hochschuldozenten, Oberassistenten,
Oberingenieure, Wissenschaftlichen und Kiinstlerischen Assistenten nach der Habilitation dem Lehrkérper
einer Hochschule angehdrt haben. 2Als ruhegehaltfahig gilt auch die zur Vorbereitung fiir die Promotion
bendtigte Zeit bis zu zwei Jahren. 3Die in einer Habilitationsordnung vorgeschriebene Mindestzeit fir die
Erbringung der Habilitationsleistungen oder sonstiger gleichwertiger wissenschaftlicher Leistungen kann als
ruhegehaltfdhige Dienstzeit berlcksichtigt werden; soweit die Habilitationsordnung eine Mindestdauer nicht
vorschreibt, sind bis zu drei Jahre berlicksichtigungsfahig. 4Die nach erfolgreichem Abschluss eines
Hochschulstudiums vor der Ernennung zum Professor, Hochschuldozenten, Oberassistenten, Oberingenieur,
Wissenschaftlichen und Kiinstlerischen Assistenten liegende Zeit einer hauptberuflichen Tatigkeit, in der
besondere Fachkenntnisse erworben wurden, die fir die Wahrnehmung des Amtes férderlich sind, soll im
Falle des § 44 Absatz 1 Nummer 4 Buchstabe ¢ des Hochschulrahmengesetzes als ruhegehaltféhig
beriicksichtigt werden; im Ubrigen kann sie bis zu fiinf Jahren in vollem Umfang, darliber hinaus bis zur Halfte
als ruhegehaltfahig beriicksichtigt werden. 5Zeiten nach Satz 4 kénnen in der Regel insgesamt nicht tber
zehn Jahre hinaus als ruhegehaltfahig berticksichtigt werden. 6Zeiten mit einer geringeren als der
regelméaBigen Arbeitszeit diirfen nur bis zu dem Teil als ruhegehaltféhig beriicksichtigt werden, der dem
Verhaltnis der tatsachlichen zur regelmaBigen Arbeitszeit entspricht.

(3) 'Uber die Beriicksichtigung von Zeiten nach Absatz 2 Satz 1 bis 4 sowie nach den §§ 6a, 10 bis 12 und
13 Absatz 2 und 3 als ruhegehaltfahig ist auf Antrag eines in Absatz 1 genannten Beamten vorab zu
entscheiden. 2Diese Entscheidungen stehen unter dem Vorbehalt des Gleichbleibens der Sach- und
Rechtslage, die ihnen zugrunde liegt.

(4) Far Hochschuldozenten, Oberassistenten, Oberingenieure, Wissenschaftliche und Kiinstlerische
Assistenten betragt das Ubergangsgeld abweichend von § 47 Absatz 1 Satz 1 fir ein Jahr Dienstzeit das
Einfache, insgesamt hdchstens das Sechsfache der Dienstbezilige ( § 1 Absatz 2 Nummer 1 bis 4 des
Bundesbesoldungsgesetzes ) des letzten Monats.
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§ 68 BeamtVG — Ehrenbeamte

Erleidet der Ehrenbeamte einen Dienstunfall ( § 31 ), so hat er Anspruch auf ein Heilverfahren ( § 33 ).
2AuBerdem kann ihm Ersatz von Sachschaden ( § 32 ) und von der obersten Dienstbehdérde oder der von ihr
bestimmten Stelle im Einvernehmen mit dem Bundesministerium des Innern, fir Bau und Heimat ein nach
billigem Ermessen festzusetzender Unterhaltsbeitrag bewilligt werden. 3Das Gleiche gilt fiir seine
Hinterbliebenen.

§ 69 BeamtVG — Anwendung bisherigen und neuen Rechts fiir am 1. Januar 1977
vorhandene Versorgungsempfanger

(1) Die Rechtsverhaltnisse der am 1. Januar 1992 vorhandenen Ruhestandsbeamten, entpflichteten
Hochschullehrer, Witwen, Waisen und sonstigen Versorgungsempfanger regeln sich, sofern der
Versorgungsfall oder die Entpflichtung vor dem 1. Januar 1977 eingetreten oder wirksam geworden ist, nach
dem bis zum 31. Dezember 1976 geltenden Recht mit folgenden MaBgaben:

1. Die Witwenabfindung richtet sich nach diesem Gesetz.

2. 'Die §§3,9,22 Absatz 1 Satz 2 und 3, die §§ 33, 34, 42 Satz 2 , die §§ 49 bis 50a, 51 , 52,
55 Absatz 1 Satz 7 und Absatz 2 bis 8, die §§ 57 bis 65, 69e Absatz 3, 4 und 7 sowie § 70 dieses
Gesetzes sind anzuwenden. 2§ 6 Absatz 1 Satz5, § 10 Absatz 2 , § 14a Absatz 1,3 und 4,§55
Absatz 1 Satz 1 und 2 und § 56 sind in der bis zum 31. Dezember 1991 geltenden Fassung
anzuwenden. 3 § 14a Absatz 2 Satz 1 bis 3, § 53 Absatz 1 , 2 Nummer 1 bis 3
erste Hochstgrenzenalternative, Absatz 3 bis 10 sowie § 54 sind in der am 1. Januar 2002 geltenden
Fassung anzuwenden; § 53 Absatz 2 Nummer 3 zweite Hochstgrenzenalternative dieses Gesetzes
ist mit der MaBgabe anzuwenden, dass an die Stelle der Zahl "71,75" die Zahl "75" tritt. 4In den
Fallen der §§ 140 und 141a des Bundesbeamtengesetzes in der Fassung vom 28. Juli 1972 (
BGBI. | S. 1288 ) oder des entsprechenden Landesrechts richten sich die ruhegehaltfdhigen
Dienstbezilige und der Ruhegehaltssatz nach den §§ 36 und 37 in der bis zum 31. Dezember 1991
geltenden Fassung; § 69e Absatz 3 und 4 ist in diesen Fallen nicht anzuwenden. 3Satz 4 Halbsatz 2
gilt entsprechend fir die Bezlige der entpflichteten Hochschullehrer sowie flr die von den §§ 181a
und § 181b des Bundesbeamtengesetzes in der Fassung vom 28. Juli 1972 ( BGBI. | S. 1288 ) oder
entsprechenden landesrechtlichen Vorschriften erfassten Versorgungsempféanger. Ist in den Fallen
des § 54 dieses Gesetzes die Ruhensregelung nach dem bis zum 31. Dezember 1976 geltenden
Recht fiir den Versorgungsempfanger giinstiger, verbleibt es dabei, solange eine weitere
Versorgung besteht. “Solange ein Uiber den 1. Januar 1999 hinaus bestehendes
Beschaftigungsverhaltnis andauert, finden, wenn dies fiir den Versorgungsempfanger ginstiger ist,
die §§ 53 und 53ain der bis zum 31. Dezember 1998 geltenden Fassung, langstens fiir weitere
sieben Jahre vom 1. Januar 1999 an, mit folgenden MaBgaben Anwendung:
a) Istin den Fallen des § 53 die Ruhensregelung nach dem bis zum 31. Dezember 1976
geltenden Recht fir den Versorgungsempfénger ginstiger, verbleibt es dabei, solange ein
Uber den 31. Dezember 1976 hinaus bestehendes Beschaftigungsverhélinis andauert.

b) Istin den Fallen des § 53 die Ruhensregelung nach dem bis zum 31. Dezember 1991
geltenden Recht glnstiger, verbleibt es dabei, solange ein Uber den 31. Dezember 1991
hinaus bestehendes Beschaftigungsverhaltnis andauert.

c) Beider Anwendung des § 53a Absatz 1 Satz 1 treten an die Stelle der dort genannten
Vorschriften die entsprechenden Vorschriften des bis zum 31. Dezember 1976 geltenden
Rechts.

d) § 53a gilt nicht, solange eine am 31. Dezember 1991 Uber diesen Zeitpunkt hinaus
bestehende Beschéaftigung oder Tatigkeit eines Ruhestandsbeamten andauert.

3. Die Mindestversorgungsbeziige ( § 14 Absatz 4 Satz 2 und 3 ) und die
Mindestunfallversorgungsbeziige bestimmen sich nach diesem Gesetz.

4. 1Als Ruhegehalt im Sinne der §§ 53 bis 58 , 62 und 65 gelten auch die Bezlige der entpflichteten
beamteten Hochschullehrer; die Empfanger dieser Bezlige gelten als Ruhestandsbeamte. 2Die
Beziige der entpflichteten beamteten Hochschullehrer gelten unter Hinzurechnung des dem
Entpflichteten zustehenden, mindestens des zuletzt zugesicherten Vorlesungsgeldes
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(Kolleggeldpauschale) als Hochstgrenze im Sinne des § 53 Absatz 2 Nummer 1 und 3 dieses
Gesetzes und als ruhegehaltféahige Dienstbeziige im Sinne des § 53a Absatz 2 in der bis zum
31. Dezember 1998 geltenden Fassung. 3 § 65 gilt nicht fur entpflichtete Hochschullehrer, die die
Aufgaben der von ihnen bis zur Entpflichtung innegehabten Stelle vertretungsweise wahrnehmen.

'Die Rechtsverhaltnisse der Hinterbliebenen eines Ruhestandsbeamten, der nach dem

31. Dezember 1976 und vor dem 1. Januar 1992 verstorben ist, richten sich nach diesem Gesetz in
der bis zum 31. Dezember 1991 geltenden Fassung, jedoch unter Zugrundelegung des bisherigen
Ruhegehalts; § 22 Absatz 1 Satz 2 und § 55 Absatz 4 finden in der ab 1. Januar 1992 geltenden
Fassung dieses Gesetzes Anwendung. 2 § 53 findet Anwendung. 3 § 53 findet, wenn dies fiir den
Versorgungsempfanger ginstiger ist, in der bis zum 31. Dezember 1998 geltenden Fassung,
langstens fir weitere sieben Jahre vom 1. Januar 1999 an, Anwendung, solange ein tber den

1. Januar 1999 hinaus bestehendes Beschaftigungsverhaltnis andauert. 4 § 53 findet, wenn dies flr
den Versorgungsempfanger glnstiger ist, in der bis zum 31. Dezember 1991 geltenden Fassung
Anwendung, solange ein Uber den 31. Dezember 1991 hinaus bestehendes
Beschaftigungsverhaltnis, langstens fiir weitere sieben Jahre vom 1. Januar 1999 an, andauert. 5

§ 26 dieses Gesetzes ist auch auf Hinterbliebene eines friiheren Beamten auf Lebenszeit oder auf
Widerruf anwendbar, dem nach dem bis zum 31. Dezember 1976 geltenden Recht ein
Unterhaltsbeitrag bewilligt war oder hétte bewilligt werden kénnen. 6Fir die Hinterbliebenen eines
entpflichteten Hochschullehrers, der nach dem 31. Dezember 1976 und vor dem 1. Januar 1992
verstorben ist, gilt § 91 Absatz 2 Nummer 3 in der bis zum 31. Dezember 1991 geltenden Fassung
entsprechend.

'Die Rechtsverhaltnisse der Hinterbliebenen eines Ruhestandsbeamten, der nach dem

31. Dezember 1991 verstorben ist, regeln sich nach diesem Gesetz, jedoch unter Zugrundelegung
des bisherigen Ruhegehalts; § 56 findet in der bis zum 31. Dezember 1991 geltenden Fassung
Anwendung. 2Fir die Hinterbliebenen eines entpflichteten Hochschullehrers, der nach dem

31. Dezember 1991 verstorben ist, gilt § 91 Absatz 2 Nummer 3 entsprechend.

(2) 'Fur die am 1. Januar 1977 vorhandenen friiheren Beamten, friiheren Ruhestandsbeamten und ihre
Hinterbliebenen gelten die §§ 38 , 41 und 61 Absatz 1 Satz 3 ; § 82 findet in der bis zum 31. Dezember 1991
geltenden Fassung Anwendung. 2F(r eine sich danach ergebende Versorgung gelten die Vorschriften des
Absatzes 1, wobei § 38 Absatz 4 Satz 3 und § 38 Absatz 5 anzuwenden sind.

(3) 'Haben nach bisherigem Recht Versorgungsbezlige nicht zugestanden, werden Zahlungen nur auf Antrag
gewahrt, und zwar vom Ersten des Monats, in dem der Antrag gestellt worden ist. 2Antrage, die bis zum
31. Dezember 1977 gestellt werden, gelten als am 1. Januar 1977 gestellt.

(4) 'Absatz 1 Nummer 2 Satz 3 ist mit dem Inkrafttreten der achten auf den 31. Dezember 2002 folgenden
Anpassung nach § 70 nicht mehr anzuwenden. 2Ab dem genannten Zeitpunkt sind § 14a Absatz 1 Satz 1
Nummer 3 und Absatz 2 Satz 1 bis 3 sowie die §§ 53 und 54 dieses Gesetzes anzuwenden; bei der
Anwendung von § 56 Absatz 1 Satz 1 in der bis zum 31. Dezember 1991 geltenden Fassung gilt § 69e
Absatz 4 fir die Verminderung der Prozentsatze entsprechend.

§ 69a BeamtVG — Anwendung bisherigen und neuen Rechts flir am 1. Januar 1992
vorhandene Versorgungsempfanger

Die Rechtsverhéltnisse der am 1. Januar 1992 vorhandenen Ruhestandsbeamten, entpflichteten
Hochschullehrer, Witwen, Waisen und sonstigen Versorgungsempfanger regeln sich, sofern der
Versorgungsfall oder die Entpflichtung nach dem 31. Dezember 1976 eingetreten oder wirksam geworden ist,
nach dem bis zum 31. Dezember 1991 geltenden Recht mit folgenden MaBgaben:

1.

44

1§22 Absatz 1 Satz2 und 3, § 42 Satz 2, die §§ 49, 50, 50a , 52, 55 Absatz 1 Satz 7 und
Absatz 2 bis 8 sowie die §§ 57,58, 61, 62 und 69e Absatz 3, 4, 6 und 7 dieses Gesetzes sind
anzuwenden. 2 § 14a Absatz 2 Satz 1 bis 3, § 53 Absatz 1 , 2 Nummer 1 bis 3

erste Hochstgrenzenalternative, Absatz 3 bis 10 sowie § 54 sind in der am 1. Januar 2002 geltenden
Fassung anzuwenden. 3 § 53 Absatz 2 Nummer 3 zweite Hochstgrenzenalternative dieses Gesetzes
ist mit der MaBgabe anzuwenden, dass an die Stelle der Zahl "71,75" die Zahl "75" tritt. “Auf die von
§ 82 in der bis zum 31. Dezember 1991 geltenden Fassung erfassten Versorgungsfélle ist § 69e
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Absatz 3 und 4 nicht anzuwenden.

2.  Solange ein tber den 1. Januar 1999 hinaus bestehendes Beschaftigungsverhéltnis andauert,
finden, wenn dies fir den Versorgungsempfanger glnstiger ist, die §§ 53 und 53a in der bis zum
31. Dezember 1998 geltenden Fassung, langstens fiir weitere sieben Jahre vom 1. Januar 1999 an,
mit folgenden MaBgaben Anwendung:
a) Istin den Fallen des § 53 die Ruhensregelung nach dem bis zum 31. Dezember 1991
geltenden Recht glnstiger, verbleibt es dabei, solange ein (iber den 31. Dezember 1991
hinaus bestehendes Beschéftigungsverhaltnis andauert.

b) Beider Anwendung des § 53a Absatz 1 Satz 1 treten an die Stelle der dort genannten
Vorschriften die entsprechenden Vorschriften des bis zum 31. Dezember 1991 geltenden
Rechts.

c) §53agilt nicht, solange eine am 31. Dezember 1991 Uber diesen Zeitpunkt hinaus
bestehende Beschaftigung oder Tatigkeit eines Ruhestandsbeamten andauert.

3. 'Die Rechtsverhéltnisse der Hinterbliebenen eines Ruhestandsbeamten, der nach dem
31. Dezember 1991 verstorben ist, regeln sich nach den ab dem 1. Januar 1992 geltenden
Vorschriften, jedoch unter Zugrundelegung des bisherigen Ruhegehalts. 2 § 56 findet in der bis zum
31. Dezember 1991 geltenden Fassung Anwendung. 8Flr die Hinterbliebenen eines entpflichteten
Hochschullehrers, der nach dem 31. Dezember 1991 verstorben ist, gilt § 91 Absatz 2 Nummer 3
entsprechend.

4. § 69 Absatz 1 Nummer 3 gilt entsprechend.

5.  'Nummer 1 Satz 2 und 3 ist mit dem Inkrafttreten der achten auf den 31. Dezember 2002 folgenden
Anpassung nach § 70 nicht mehr anzuwenden. 2Ab dem genannten Zeitpunkt sind § 14a Absatz 1
Satz 1 Nummer 3 und Absatz 2 Satz 1 bis 3 sowie die §§ 53 und 54 dieses Gesetzes anzuwenden.
3Bei der Anwendung von § 56 Absatz 1 Satz 1 in der bis zum 31. Dezember 1991 geltenden
Fassung gilt § 69e Absatz 4 flr die Verringerung der Prozentsatze entsprechend.

§ 69b BeamtVG — Ubergangsregelungen fiir vor dem 1. Juli 1997 eingetretene
Versorgungsfille

'Fir Versorgungsfalle, die vor dem 1. Juli 1997 eingetreten sind, finden § 5 Absatz 2 , § 12 Absatz 1 Satz 1,
§ 13 Absatz 1 Satz 1, § 36 Absatz 2 und § 66 Absatz 7 in der bis zum 30. Juni 1997 geltenden Fassung
Anwendung. 2Satz 1 gilt entsprechend fiir kliinftige Hinterbliebene eines vor dem 1. Juli 1997 vorhandenen
Versorgungsempfangers. 3Versorgungsempfanger, die am 28. Februar 1997 einen Erhéhungsbetrag nach
§ 14 Absatz 2 in der an diesem Tag geltenden Fassung bezogen haben, erhalten diesen weiter mit der
MaBgabe, dass sich dieser Erhéhungsbetrag bei der ndchsten allgemeinen Erhéhung der
Versorgungsbezige um die Halfte verringert; die Verringerung darf jedoch die Halfte der allgemeinen
Erh6hung nicht Ubersteigen. “Bei einer weiteren allgemeinen Erhéhung der Versorgungsbeziige entfallt der
verbleibende Erhéhungsbetrag. 5Versorgungsempfanger, die am 30. Juni 1997 einen Anpassungszuschlag
geman § 71 in der an diesem Tag geltenden Fassung bezogen haben, erhalten diesen in Hohe des zu
diesem Zeitpunkt zustehenden Betrages weiter. 8Kiinftige Hinterbliebene der in den Satzen 3 und 5
genannten Versorgungsempféanger erhalten die jeweiligen Betrdge entsprechend anteilig.

§ 69c BeamtVG — Ubergangsregelungen fiir vor dem 1. Januar 1999 eingetretene
Versorgungsfalle und fiir am 1. Januar 1999 vorhandene Beamte

(1) 'Fur Versorgungsfalle, die vor dem 1. Januar 1999 eingetreten sind, finden § 4 Absatz 1 Satz 1 Nummer 3
, § 5 Absatz 3 bis 5, die §§ 7, 14 Absatz 6 sowie die §§ 43 und 66 Absatz 6 in der bis zum

31. Dezember 1998 geltenden Fassung Anwendung. 2Satz 1 gilt entsprechend fiir kiinftige Hinterbliebene
eines vor dem 1. Januar 1999 vorhandenen Versorgungsempféngers.

(2) Fur Beamte, die vor dem 1. Januar 2001 beférdert worden sind oder denen ein anderes Amt mit héherem

Endgrundgehalt verliehen worden ist, findet § 5 Absatz 3 bis 5 in der bis zum 31. Dezember 1998 geltenden
Fassung Anwendung.
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(3) Far Beamte, denen erstmals vor dem 1. Januar 1999 ein Amt im Sinne des § 36 des
Bundesbeamtengesetzes in der bis zum 31. Dezember 1998 geltenden Fassung oder des entsprechenden
Landesrechts Gbertragen worden war, finden § 4 Absatz 1 Satz 1 Nummer 3, die §§ 7 und 14 Absatz 6 in der
bis zum 31. Dezember 1998 geltenden Fassung Anwendung.

(4) 'Die §§ 53 und 53a in der bis zum 31. Dezember 1998 geltenden Fassung finden, wenn dies flr den
Versorgungsempfanger gunstiger ist, langstens fir weitere sieben Jahre vom 1. Januar 1999 an, Anwendung,
solange eine am 31. Dezember 1998 Uber diesen Zeitpunkt hinaus ausgelbte Beschéaftigung oder Tétigkeit
des Versorgungsempfangers andauert. 2Im Falle des Satzes 1 sind ebenfalls anzuwenden § 2 Absatz 5

Satz 4, Absatz 7 und 8 des Gesetzes zur Ubernahme der Beamten und Arbeitnehmer der Bundesanstalt fiir
Flugsicherung vom 23. Juli 1992 ( BGBI. | S. 1370, 1376 ) in der bis zum 31. Dezember 1998 geltenden
Fassung sowie § 2 Absatz 3 des Bundeswehrbeamtenanpassungsgesetzes vom 20. Dezember 1991 (

BGBI. |1 S. 2378) in der bis zum 31. Dezember 1997 geltenden Fassung und § 2 Absatz 3 des Gesetzes zur
Verbesserung der personellen Struktur in der Bundeszollverwaltung vom 11. Dezember 1990 (

BGBI. | S. 2682, 2690 ) in der bis zum 31. Dezember 1995 geltenden Fassung.

§ 69d BeamtVG — Ubergangsregelungen fiir vor dem 1. Januar 2001 eingetretene
Versorgungsfalle und fiir am 1. Januar 2001 vorhandene Beamte und
Versorgungsempfanger

(1) 'Auf Versorgungsfalle, die vor dem 1. Januar 2001 eingetreten sind, sind § 13 Absatz 1 Satz 1, § 14
Absatz 3 und § 36 Absatz 2 in der bis zum 31. Dezember 2000 geltenden Fassung anzuwenden; § 85a ist in
der bis zum 31. Dezember 2000 geltenden Fassung anzuwenden, wenn dies fir den Versorgungsempfanger
giinstiger ist. 2Satz 1 gilt entsprechend fiir kiinftige Hinterbliebene eines vor dem 1. Januar 2001 vorhandenen
Versorgungsempfangers.

(2) 'Far am 1. Januar 2001 vorhandene Wahlbeamte auf Zeit im Ruhestand, deren Beschéftigungsverhélinis
dber den 1. Januar 2001 hinaus andauert, gilt § 53a in der bis zum 31. Dezember 2000 geltenden Fassung
langstens bis zum 31. Dezember 2007, wenn dies fir den Versorgungsempféanger ginstiger ist als die
Anwendung des § 53 Absatz 10 . 2Fir am 1. Januar 1992 vorhandene Wahlbeamte auf Zeit im Ruhestand
bleibt § 69a unberihrt.

(3) Fir am 1. Januar 2001 vorhandene Beamte, die bis zum 31. Dezember 2003 wegen Dienstunféhigkeit in
den Ruhestand versetzt werden, gilt Folgendes:

1. § 14 Absatz 3 ist mit folgenden MaBgaben anzuwenden:

Zeitpunkt der Mind?fupg des Ruhegehalts Hdéchstsatz der

Versetzung in den Ur jedes Jahr des Gesamtminderung des
vorgezogenen Ruhestandes
Ruhestand (Prozent) Ruhegehalts (Prozent)
vor dem 1.1.2002 1,8 3,6
vor dem 1.1.2003 2,4 7,2
vor dem 1.1.2004 3,0 10,8
2. § 13 Absatz 1 Satz 1 ist mit folgenden MaBgaben anzuwenden:
Zeitpunkt der Versetzung in den Umfang der Berlicksichtigung als
Ruhestand Zurechnungszeit in Zwdlfteln

vor dem 1.1.2002 5
vor dem 1.1.2003 6
vor dem 1.1.2004 7

(4) Far am 1. Januar 2001 vorhandene Beamte, die vor dem 1. Januar 1942 geboren sind, wegen
Dienstunféhigkeit in den Ruhestand versetzt werden und zu diesem Zeitpunkt mindestens 40 Jahre
ruhegehaltfahige Dienstzeit nach § 6 , § 8 oder § 9 zurlickgelegt haben, gilt Absatz 1 entsprechend.

46 © 2024 Wolters Kluwer Deutschland GmbH - Gesetze des Bundes und der Lander, 27.04.2024



(5) Auf am 1. Januar 2001 vorhandene Beamte, die bis zum 16. November 1950 geboren und am

16. November 2000 schwerbehindert im Sinne des § 2 Absatz 2 des Neunten Buches Sozialgesetzbuch sind
sowie nach § 52 Absatz 1 und 2 des Bundesbeamtengesetzes in den Ruhestand versetzt werden, ist § 14
Absatz 3 nicht anzuwenden.

§ 69e BeamtVG — Ubergangsregelungen aus Anlass des
Versorgungsanderungsgesetzes 2001 sowie des Dienstrechtsneuordnungsgesetzes

(1) Die Rechtsverhaltnisse der am 1. Januar 2002 vorhandenen Ruhestandsbeamten, entpflichteten
Hochschullehrer, Witwen, Waisen und sonstigen Versorgungsempfanger regeln sich nach dem bis zum
31. Dezember 2001 geltenden Recht mit folgenden MaBgaben:

1. 'Die Absatze 3, 4, 6 und 7, § 22 Absatz 1 Satz 3, § 42 Satz 2, die §§ 49 bis 50a , 50b , 50d bis 50f
, 52, 54 Absatz 1 Satz 2, § 55 Absatz 1 Satz 3 bis 7 sowie die §§ 57, 58 , 61, 62 und 85 Absatz 11
dieses Gesetzes sind anzuwenden. 2 Artikel 11 des Gesetzes zur Anderung des
Beamtenversorgungsgesetzes, des Soldatenversorgungsgesetzes sowie sonstiger
versorgungsrechtlicher Vorschriften vom 20. September 1994 (BGBI. | S. 2442) bleibt unberihrt.

2. 1§ 14a Absatz 1 Satz 1 Nummer 3 und Absatz 2 Satz 1 bis 3, § 53 Absatz 1, 2 Nummer 1 bis 3
erste Hochstgrenzenalternative, Absatz 3, 4, 5 Satz 1 und Absatz 6 bis 10 sowie § 54 Absatz 2 bis 5
sind in der am 1. Januar 2002 geltenden Fassung anzuwenden. 2 § 50e Absatz 1 dieses Gesetzes
ist mit der MaBgabe anzuwenden, dass an die Stelle der Zahl "66,97" die Zahl "70" tritt. 3 § 53
Absatz 2 Nummer 3 zweite Hochstgrenzenalternative dieses Gesetzes ist mit der MaBgabe
anzuwenden, dass an die Stelle der Zahl "71,75" die Zahl "75" tritt. “Die Sé&tze 1 bis 3 sind mit dem
Inkrafttreten der achten auf den 31. Dezember 2002 folgenden Anpassung nach § 70 nicht mehr
anzuwenden. °Ab dem genannten Zeitpunkt sind § 14a Absatz 1 Satz 1 Nummer 3 und Absatz 2
Satz 1 bis 3 sowie die §§ 53 Absatz 1, 2, 5 Satz 1 und Absatz 6 bis 10 sowie § 54 dieses Gesetzes
anzuwenden.

3. 'Mit dem Inkrafttreten der achten auf den 31. Dezember 2002 folgenden Anpassung nach § 70 ist
§ 56 Absatz 1 und 6 in der bis zum 31. Dezember 2001 geltenden Fassung mit der MaBgabe
anzuwenden, dass an die Stelle der Zahl "1,875" die Zahl "1,79375" sowie an die Stelle der
Zahl "2,5" die Zahl "2,39167" tritt. 2 § 69¢ Absatz 5 bleibt unberlhrt.

(2) 'Auf Versorgungsfalle, die nach dem 31. Dezember 2001 eintreten, sind § 14 Absatz 1 und 6, § 14a
Absatz 1 Satz 1 Nummer 3 und Absatz 2 , § 47a Absatz 1, die §§ 50e und 53 Absatz 2 Nummer 3

erste Hochstgrenzenalternative, § 54 Absatz 2 sowie § 66 Absatz 2 und 8 in der bis zum 31. Dezember 2002
geltenden Fassung anzuwenden. 2 § 50e Absatz 1 dieses Gesetzes ist mit der MaBgabe anzuwenden, dass
an die Stelle der Zahl "66,97" jeweils die Zahl "70" tritt. 3 § 53 Absatz 2 Nummer 3

zweite Hochstgrenzenalternative dieses Gesetzes ist mit der MaBgabe anzuwenden, dass an die Stelle der
Zahl "71,75" die Zahl "75" tritt. 4 § 56 Absatz 1 und 6 ist mit der MaBgabe anzuwenden, dass an die Stelle der
Zahl "1,79375" die Zahl "1,875" sowie an die Stelle der Zahl "2,39167" die Zahl "2,5" tritt. °Die Satze 1 bis 4
sind mit dem Inkrafttreten der achten auf den 31. Dezember 2002 folgenden Anpassung nach § 70 nicht mehr
anzuwenden.

(3) 'Ab der ersten auf den 31. Dezember 2002 folgenden Anpassung nach § 70 werden die der Berechnung
der Versorgungsbezlige zugrunde liegenden ruhegehaltfahigen Dienstbezlige bis zur siebten Anpassung
nach § 70 durch einen Anpassungsfaktor nach MaBgabe der folgenden Tabelle vermindert:

Anpassung nach dem 31. Dezember 2002 Anpassungsfaktor
1. 0,99458
0,98917
0,98375
0,97833
0,97292
0,96750
0,96208

N (oW
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2Dies gilt nicht fir das Ruhegehalt, das durch Anwendung des § 14 Absatz 4 Satz 1 und 2 und § 91 Absatz 2
Nummer 1 ermittelt ist. 3Flr Versorgungsbeziige, deren Berechnung ein Ortszuschlag nach dem
Bundesbesoldungsgesetz in der bis zum 30. Juni 1997 geltenden Fassung nicht zugrunde liegt, und fir
Versorgungsbezilige, die in festen Betragen festgesetzt sind, sowie bei der Anwendung von
Ruhensvorschriften ( §§ 53 bis 56 ) gelten die Satze 1 und 2 entsprechend. 4Zu den ruhegehaltfahigen
Dienstbeziigen im Sinne des Satzes 1 gehdren auch die Anpassungszuschlage, der Strukturausgleich sowie
Erhdhungszuschldge nach den Artikeln 5 und 6 des Siebenten Gesetzes zur Anderung des
Bundesbesoldungsgesetzes vom 15. April 1970 ( BGBI. | S. 339 ). 5Fur die von den Erhéhungen 2003/2004
nach § 71 ausgenommenen Versorgungsempfanger beginnt die Verminderung nach Satz 1 am

1. Januar 2005 mit dem dritten Anpassungsfaktor.

(4) 'In Versorgungsfallen, die vor der achten auf den 31. Dezember 2002 folgenden Anpassung nach § 70
eingetreten sind, wird der den Versorgungsbeziigen zugrunde liegende Ruhegehaltssatz mit dem Inkrafttreten
und vor dem Vollzug der achten Anpassung nach § 70 mit dem Faktor 0,95667 vervielfaltigt; § 14 Absatz 1
Satz 2 und 3 ist anzuwenden. 2Der nach Satz 1 verminderte Ruhegehaltssatz gilt als neu festgesetzt. 3Er ist
ab dem Tag der achten Anpassung nach § 70 der Berechnung der Versorgungsbeziige zugrunde zu legen.
4Satz 1 gilt nicht fir das Ruhegehalt, das durch Anwendung des § 14 Absatz 4 Satz 1 und 2 und § 91

Absatz 2 Nummer 1 ermittelt ist.

(4a) Fur die Verteilung der Versorgungslasten bei Beamten und Richtern, die vor dem 1. Januar 2002 in den
Dienst eines anderen Dienstherrn Gbernommen worden sind, gilt § 107b Absatz 1 in der bis zum
31. Dezember 2001 geltenden Fassung.

(5) ' § 19 Absatz 1 Satz 2 Nummer 1 ist in der bis zum 31. Dezember 2001 geltenden Fassung anzuwenden,
wenn die Ehe vor dem 1. Januar 2002 geschlossen wurde. 2 § 20 Absatz 1 Satz 1 ist in der bis zum

31. Dezember 2001 geltenden Fassung anzuwenden, wenn die Ehe vor dem 1. Januar 2002 geschlossen
wurde und mindestens ein Ehegatte vor dem 2. Januar 1962 geboren ist. § 50c ist in diesen Féllen nicht
anzuwenden.

(6) 'In den Fallen des § 36 Absatz 3 gilt unbeschadet des § 85 der § 14 Absatz 1 Satz 1 in der bis zum
31. Dezember 2002 geltenden Fassung. 2In den Fallen des Satzes 1 sowie des § 37 sind die Absatze 3,
4 und 7 sowie § 85 Absatz 11 nicht anzuwenden.

(7) Die Wirkungen der Minderungen der der Berechnung der Versorgungsbeziige zugrunde liegenden
ruhegehaltfahigen Dienstbeziige sind bis zum 31. Dezember 2011 unter Bertcksichtigung der allgemeinen
Entwicklung der Alterssicherungssysteme und der Situation in den 6ffentlich-rechtlichen
Versorgungssystemen sowie der Entwicklung der allgemeinen wirtschaftlichen und finanziellen Verhéltnisse
zu prifen.

§ 69f BeamtVG - Ubergangsregelungen zur Beriicksichtigung von
Hochschulausbildungszeiten

(1) Auf Versorgungsfalle, die vor dem 12. Februar 2009 eingetreten sind, ist § 12 Absatz 1 Satz 1 in der bis
zum 11. Februar 2009 geltenden Fassung anzuwenden.

(2) Far Versorgungsfalle, die nach dem 11. Februar 2009 und bis zum 31. Dezember 2012 eintreten, ist § 12
Absatz 1 Satz 1 in der bis zum 11. Februar 2009 geltenden Fassung mit der MaBgabe anzuwenden, dass
sich die danach héchstens anrechenbare Zeit einer Hochschulausbildung fir jeden nach diesem Tag
beginnenden Kalendermonat bis einschlieBlich des Kalendermonats, in dem der Versorgungsfall eintritt, um
jeweils finf Tage vermindert.

§ 69g BeamtVG - Versorgungsuberleitungsregelungen aus Anlass des
Dienstrechtsneuordnungsgesetzes

(1) Far Versorgungsfalle, die vor dem 1. Juli 2009 eingetreten sind, gilt Folgendes:
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1. § 5 Absatz 1 dieses Gesetzes ist mit folgenden MaBgaben anzuwenden:

a) '§2Absatz 1 Satz 1 sowie Absatz 2 Satz 1, 2 und 4 des Besoldungstiberleitungsgesetzes
gilt entsprechend. 2Die Zuordnung im Sinne des § 2 Absatz 3 des
Besoldungsulberleitungsgesetzes erfolgt innerhalb der Besoldungsgruppe, aus der sich
das Ruhegehalt berechnet, zu dem Betrag der Stufe, der dem Betrag nach § 2 Absatz 2
Satz 1, 2 und 4 des Besoldungsiiberleitungsgesetzes entspricht oder unmittelbar darunter
liegt. SLiegt der zugeordnete Betrag nach Satz 2 unter dem Betrag nach § 2 Absatz 2
Satz 1, 2 und 4 des BesoldungsUberleitungsgesetzes , wird in Hohe der Differenz ein
Uberleitungsbetrag als ruhegehaltfahiger Dienstbezug gewahrt. “Der Uberleitungsbetrag
ist bei allgemeinen Erh6hungen oder Verminderungen der Versorgungsbeziige nach § 70
entsprechend anzupassen. Der Uberleitungsbetrag gehort zu den der Bemessung nach
§ 2 der Zweiten Besoldungs-Ubergangsverordnung zugrunde zu legenden Dienstbeziigen.
6Auf die ruhegehaltfahigen Dienstbezilige nach Satz 1, die nicht von Satz 2 erfasst werden,
ist § 2 Absatz 2 Satz 2 des Besoldungsiiberleitungsgesetzes entsprechend anzuwenden.

b) Fir Versorgungsbeziige, deren Berechnung ruhegehaltfédhige Dienstbeziige nach der
Bundesbesoldungsordnung B zugrunde liegen, gelten die Betrdge nach § 20 Absatz 2 des
Bundesbesoldungsgesetzes .

c) 'Fur die nicht von den Buchstaben a und b erfassten ruhegehaltfahigen Dienstbezlige mit
Ausnahme des Familienzuschlags der Stufe 1 gilt § 2 Absatz 2 Satz 2 des
BesoldungsUberleitungsgesetzes entsprechend. 2Zu den ruhegehaltfahigen
Dienstbezligen nach Satz 1 gehdren auch die Anpassungszuschlage, der
Strukturausgleich sowie Erhéhungszuschlage nach den Artikeln 5 und 6 des Siebenten
Gesetzes zur Anderung des Bundesbesoldungsgesetzes vom 15. April 1970 (

BGBI. 1 S. 339).

2.  (weggefallen)

3. Fulr Versorgungsbeziige, die in festen Betragen festgesetzt sind, gelten § 2 Absatz 2 Satz 2 des
Besoldungsiiberleitungsgesetzes sowie der Faktor nach § 5 Absatz 1 Satz 1 entsprechend.

(2) Far Versorgungsfalle, die ab dem 1. Juli 2009 eintreten, gilt Folgendes:

1. 1§ 5 Absatz 1 ist fir Beamte, die aus einer zugeordneten Uberleitungsstufe nach § 2 Absatz 3 des
Besoldungsuberleitungsgesetzes in den Ruhestand treten oder versetzt werden, mit folgenden
MaBgaben anzuwenden:

2Ruhegehaltfahig ist das Grundgehalt der Stufe, die unmittelbar unter der nach § 2 Absatz 3 des

Besoldungsiiberleitungsgesetzes zugeordneten Uberleitungsstufe liegt. 3In Hohe der Differenz zu
dem Betrag der Uberleitungsstufe nach Satz 1 wird ein Uberleitungsbetrag als ruhegehaltfahiger

Dienstbezug gewahrt. 4Absatz 1 Nummer 1 Buchstabe a Satz 4 und 5 ist anzuwenden.

2. Absatz 1 Nummer 3 gilt entsprechend.
(3) Fur Versorgungsfalle, die vor dem 1. Januar 2012 eingetreten sind, werden die Beziige und
Beziigebestandteile nach den Absatzen 1 und 2 mit Ausnahme der Bezlige nach Absatz 1 Nummer 1

Buchstabe b und Nummer 2 sowie nach Absatz 2 Nummer 2 in Verbindung mit Absatz 1 Nummer 2 um 2,44
Prozent erhoht.

§ 69h BeamtVG — Ubergangsregelungen zur Anhebung des Ruhestandseintrittsalters

(1) Fur Beamte, die nach dem 11. Februar 2009 nach § 52 Absatz 1 und 2 des Bundesbeamtengesetzes in
den Ruhestand versetzt werden, ist § 14 Absatz 3 mit folgenden MaBgaben anzuwenden:

1. Andie Stelle der Vollendung des 65. Lebensjahres tritt, wenn sie vor dem 1. Januar 1952 geboren
sind, die Vollendung des 63. Lebensjahres.
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An die Stelle der Vollendung des 65. Lebensjahres tritt, wenn sie nach dem 31. Dezember 1951 und
vor dem 1. Januar 1964 geboren sind, das Erreichen folgenden Lebensalters:

Lebensalter
Geburtsdatum bis Jahr Monat
31. Januar 1952 63 1
29. Februar 1952 63 2
31. Marz 1952 63 3
30. April 1952 63 4
31. Mai 1952 63 5
31. Dezember 1952 63 6
31. Dezember 1953 63 7
31. Dezember 1954 63 8
31. Dezember 1955 63 9
31. Dezember 1956 63 10
31. Dezember 1957 63 11
31. Dezember 1958 64 0
31. Dezember 1959 64 2
31. Dezember 1960 64 4
31. Dezember 1961 64 6
31. Dezember 1962 64 8
31. Dezember 1963 64 10

Far am 12. Februar 2009 vorhandene Beamte, die vor dem 1. Januar 1955 geboren sind, deren
Schwerbehinderung im Sinne des § 2 Absatz 2 des Neunten Buches Sozialgesetzbuch bis zum

31. Dezember 2006 anerkannt und denen Altersteilzeit nach § 93 Absatz 1 des
Bundesbeamtengesetzes bewilligt wurde, sowie fir Beamte, die nach den §§ 52 und 93 Absatz 2
Satz 3 des Bundesbeamtengesetzes in den Ruhestand versetzt werden, gilt § 14 Absatz 3 in der bis
zum 11. Februar 2009 geltenden Fassung.

(2) Fur Beamte, die nach dem 11. Februar 2009 nach § 52 Absatz 3 des Bundesbeamtengesetzes in den
Ruhestand versetzt werden, ist § 14 Absatz 3 Satz 1 Nummer 2 mit folgenden MaBgaben anzuwenden:

1.

An die Stelle des Erreichens der gesetzlichen Altersgrenze tritt, wenn sie vor dem 1. Januar 1949
geboren sind, die Vollendung des 65. Lebensjahres.

An die Stelle des Erreichens der gesetzlichen Altersgrenze tritt, wenn sie nach dem
31. Dezember 1948 und vor dem 1. Januar 1950 geboren sind, das Erreichen folgenden
Lebensalters:

Lebensalter
Geburtsdatum bis Jahr Monat
31. Januar 1949 65 1
28. Februar 1949 65 2
31. Dezember 1949 65 3

Far am 12. Februar 2009 vorhandene Beamte, die vor dem 1. Januar 1955 geboren sind und denen
Altersteilzeit nach § 93 Absatz 1 des Bundesbeamtengesetzes bewilligt wurde, tritt an die Stelle des
Erreichens der fir den Beamten geltenden gesetzlichen Altersgrenze die Vollendung des

65. Lebensjahres.

(3) Far Beamte, die nach dem 11. Februar 2009 wegen Dienstunféhigkeit, die nicht auf einem Dienstunfall
beruht, in den Ruhestand versetzt werden, ist § 14 Absatz 3 mit folgenden MaBgaben anzuwenden:

1.
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2. Andie Stelle der Vollendung des 65. Lebensjahres tritt, wenn sie nach dem 31. Dezember 2011 und
vor dem 1. Januar 2024 in den Ruhestand versetzt werden, das Erreichen folgenden Lebensalters:

Zeitpunkt der Versetzung in den Ruhestand vor dem Lebensalter
Jahr Monat

1. Februar 2012 63 1

1. Marz 2012 63 2
1. April 2012 63 3
1. Mai 2012 63 4
1. Juni 2012 63 5
1. Januar 2013 63 6
1. Januar 2014 63 7
1. Januar 2015 63 8
1. Januar 2016 63 9
1. Januar 2017 63 10
1. Januar 2018 63 11
1. Januar 2019 64 0
1. Januar 2020 64 2
1. Januar 2021 64 4
1. Januar 2022 64 6
1. Januar 2023 64 8
1. Januar 2024 64 10

3. Fir Beamte, die vor dem 1. Januar 2024 in den Ruhestand versetzt werden, gilt § 14 Absatz 3
Satz 6 mit der MaBgabe, dass an die Stelle der Zahl "40" die Zahl "35" tritt.

§ 69i BeamtVG — Ubergangsregelung aus Anlass des
Einsatzversorgungs-Verbesserungsgesetzes und des
Bundeswehr-Attraktivitatssteigerungsgesetzes

'Ist der Anspruch nach § 43 in der Zeit vom 1. November 1991 bis zum 12. Dezember 2011 entstanden,
betragt die Unfallentschadigung

1. im Fall des § 43 Absatz 1 150.000 Euro,
2. im Fall des § 43 Absatz 2 Nummer 1 100.000 Euro,
3. im Fall des § 43 Absatz 2 Nummer 2 40.000 Euro,
4. im Fall des § 43 Absatz 2 Nummer 3 20.000 Euro.

2Aus gleichem Anlass bereits gewéhrte Leistungen nach § 43 sind anzurechnen.

§ 69j BeamtVG — Ubergangsregelung aus Anlass des
Professorenbesoldungsneuregelungsgesetzes

'Die ruhegehaltfahigen Dienstbeziige nach § 5 Absatz 1 Satz 1 Nummer 1 und 4 der Professoren sowie der
hauptberuflichen Leiter von Hochschulen und Mitglieder von Leitungsgremien an Hochschulen, die vor dem
1. Januar 2013 aus einem Amt der Besoldungsgruppe W 2 oder W 3 in den Ruhestand versetzt worden sind,
werden neu festgesetzt. 2 § 77a des Bundesbesoldungsgesetzes gilt entsprechend. 3Die ruhegehaltfahigen
Dienstbezilige nach Satz 1 sind nach MaBgabe des Satzes 2 zusammen mindestens in der Hohe
festzusetzen, in der sie auf der Grundlage des bis zum 31. Dezember 2012 geltenden Rechts festgesetzt
worden sind. 4Fir Hinterbliebene gelten die Satze 1 bis 3 entsprechend.
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§ 69k BeamtVG — Ubergangsregelung aus Anlass des Gesetzes zur Anderung des
Versorgungsriucklagegesetzes und weiterer dienstrechtlicher Vorschriften

'Fur Versorgungsfalle, die vor dem 11. Januar 2017 eingetreten sind, sind § 6 Absatz 1 Satz 2 Nummer 1, § 8
Absatz 1, § 9 Absatz 1, § 10 Satz 1, die §§ 11, 12 Absatz 1 Satz 1 und Absatz 2, § 13 Absatz 2 Satz 1 und 3,
§ 14a Absatz 2 Satz 1, § 38 Absatz 2 Nummer 2 und § 55 Absatz 2 in der bis zum 10. Januar 2017 geltenden
Fassung anzuwenden. 2Satz 1 gilt entsprechend fiir kiinftige Hinterbliebene eines vor dem 11. Januar 2017
vorhandenen Versorgungsempfangers.

§ 691 BeamtVG — Ubergangsregelung zu § 55

1§ 55 Absatz 1 Satz 2 Nummer 1a gilt nicht fir Versorgungsfalle, die am 14. Juni 2017 vorhanden waren.
2Fir Versorgungsfalle, die nach dem 14. Juni 2017 eintreten, sind Renten nach dem Gesetz lber die
Alterssicherung der Landwirte mit der MaBgabe zu beriicksichtigen, dass der Teil der Rente nach dem Gesetz
Uber die Alterssicherung der Landwirte auBer Ansatz bleibt, der auf rentenrechtlichen Zeiten beruht, die bis
zum 14. Juni 2017 zuriickgelegt worden sind.

§ 69m BeamtVG — Ubergangsregelung aus Anlass des
Besoldungsstrukturenmodernisierungsgesetzes

(1) ' § 6a findet auf am 30. Juni 2020 vorhandene Beamte Anwendung, wenn eine Verwendung im Sinne des
§ 6a Absatz 1 vor dem 1. Juli 2020

1. begonnen hat und Uber diesen Zeitpunkt hinaus andauert oder

2. Dbereits beendet war und der Beamte auf Grund dieser Verwendung einen Anspruch auf eine
laufende Alterssicherungsleistung hat oder

3. Dbereits beendet war und der Beamte auf Grund dieser Verwendung einen Anspruch auf eine
Alterssicherungsleistung in Form eines Kapitalbetrages ( § 6a Absatz 2 ) hat mit den MaBgaben,
dass

a) abweichend von § 6a Absatz 3 Satz 1 der Kapitalbetrag vom Beginn des auf die
Beendigung der Verwendung folgenden Monats bis zum 30. Juni 2020 zu verzinsen ist
und

b) der Antrag nach § 6a Absatz 4 Satz 1 bis zum 31. Januar 2022 gestellt werden kann.

2Die Zeit einer vor dem 1. Juli 2020 bereits beendeten Verwendung im Dienst einer zwischenstaatlichen oder
Uberstaatlichen Einrichtung ist ungeachtet des § 6a ruhegehaltfahig, sofern die fir diese Zeit zustehende
Alterssicherungsleistung im Sinne des § 6a Absatz 2 bereits vor dem 1. Juli 2020 an den Dienstherrn
abgefiihrt worden ist.

(2) "Fur am 30. Juni 2020 vorhandene Versorgungsempfanger gilt vorbehaltlich von Satz 2 die bisherige
Rechtslage weiter, insbesondere sind § 6 Absatz 3 Nummer 4, § 7 Satz 1 Nummer 1 Buchstabe b, § 55
Absatz 1 Satz 8 und 9, die §§ 56, 69c Absatz 5 sowie § 85 Absatz 6 Satz 2 bis 4 in der bis zum 30. Juni 2020
geltenden Fassung weiter anzuwenden; dabei bleiben § 69 Absatz 1 Nummer 2 Satz 2, Nummer 4 Satz 1,
Nummer 6 Satz 1, Absatz 4 Satz 2 , § 69a Nummer 3 Satz 2, Nummer 5 Satz 3 und § 69e Absatz 1
Nummer 3 Satz 1 unberiihrt. 2Versorgungsempfanger nach Satz 1, deren Ruhensbetrag mittels
Hochstgrenzenberechnung nach § 56 Absatz 1 Satz 1 in Verbindung mit Absatz 2 in einer zwischen dem

1. Oktober 1994 und dem 30. Juni 2020 anzuwendenden Fassung bestimmt wird, kénnen einmalig fiir die
Zukunft beantragen, dass ihr Ruhegehalt in Hohe von 1,79375 Prozent der ruhegehaltfahigen Dienstbezlige
fir jedes Jahr einer Verwendung im 6ffentlichen Dienst einer zwischenstaatlichen oder Uberstaatlichen
Einrichtung ruht; der Unterschiedsbetrag nach § 50 Absatz 1 ruht fiir jedes Jahr einer Verwendung im
offentlichen Dienst einer zwischenstaatlichen oder tberstaatlichen Einrichtung in Hohe von 2,5 Prozent. 3Bei
der Anwendung von Satz 2 ist § 69c Absatz 5 Satz 1 bis 4 in der bis zum 30. Juni 2020 geltenden Fassung
vorrangig zu berlcksichtigen. “Dienstzeiten, die Uber volle Jahre hinausgehen, sind einzubeziehen; § 14
Absatz 1 Satz 2 und 3 gilt entsprechend. 5Zeiten ab Beginn des Ruhestandes sind nicht zu berlicksichtigen,

52 © 2024 Wolters Kluwer Deutschland GmbH - Gesetze des Bundes und der Lander, 27.04.2024



es sei denn, sie flhren zu einer Erhdhung des Ruhegehaltssatzes. 6Die zustandige Behdrde erteilt auf
schriftlichen oder elektronischen Antrag Auskunft zur Héhe des Ruhensbetrages nach Satz 2 zu dem nach
Satz 7 oder 8 maBgeblichen Zeitpunkt. Antrage, die bis zum 31. Juli 2021 gestellt werden, gelten als zum
1. Juli 2020 gestellt. 8Wird der Antrag spater gestellt, tritt die Anderung mit Beginn des Antragsmonats ein.
%Vor dem Anderungszeitpunkt entstandene Ruhensbetréage bleiben unberiihrt. 1°Die Satze 1 bis 9 gelten
entsprechend fur kunftige Hinterbliebene eines vor dem 1. Juli 2020 vorhandenen Ruhestandsbeamten.

(2a) "Versorgungsempfanger nach Absatz 2 Satz 1, deren Ruhensbetrag nach § 56 in einer bis zum

30. September 1994 geltenden Fassung oder auf Grund der verwendungszeitbezogenen Mindestbestimmung
nach § 56 Absatz 1 Satz 1 erster Teilsatz in einer zwischen dem 1. Oktober 1994 und dem 30. Juni 2020
anzuwendenden Fassung bestimmt wird, kénnen einmalig fir die Zukunft beantragen, dass bei der Ermittlung
des Ruhensbetrages Zeiten ab Beginn des Ruhestandes nicht zu beriicksichtigen sind. 2Dies gilt nicht, wenn
die Zeiten nach Beginn des Ruhestandes zu einer Erhdhung des Ruhegehaltssatzes flihren. 3Absatz 2 Satz 4
und 6 bis 9 gilt entsprechend. “Die Satze 1 bis 3 gelten entsprechend fiir Hinterbliebene eines
Ruhestandsbeamten nach Absatz 2 Satz 1.

(8) '"Fur am 31. August 2020 vorhandene Ruhestandsbeamte, bei denen eine ruhegehaltfahige Zeit nach § 85
Absatz 7 in der bis zum 31. August 2020 geltenden Fassung bericksichtigt worden ist, ist § 50a auf
schriftlichen oder elektronischen Antrag anzuwenden. 2Dem Antrag ist stattzugeben, wenn am

1. September 2020 das Ruhegehalt ohne Zeiten nach § 85 Absatz 7 Satz 1 in der bis zum 31. August 2020
geltenden Fassung zusammen mit dem Kindererziehungszuschlag nach § 50a Absatz 1 in Verbindung mit
Absatz 2 Satz 1 Nummer 1 sowie Absatz 5 und 6 dieses Gesetzes das Ruhegehalt Ubersteigt, das sich unter
Berlicksichtigung des § 85 Absatz 7 in der bis zum 31. August 2020 geltenden Fassung ergibt. 2Antrage, die
innerhalb von drei Monaten ab dem 1. September 2020 gestellt werden, gelten als zum 1. September 2020
gestellt. 4Wird der Antrag zu einem spateren Zeitpunkt gestellt, tritt die Anderung mit Beginn des
Antragsmonats ein. "Wurde dem Antrag stattgegeben, ist § 85 Absatz 7 in der bis zum 31. August 2020
geltenden Fassung ab dem Zeitpunkt der Gewéahrung eines Kindererziehungszuschlags nach § 50a nicht
mehr anzuwenden. éDie Satze 1 bis 5 gelten entsprechend fiir vor dem 1. September 2020 vorhandene
Hinterbliebene.

§ 69n BeamtVG — Ubergangsregelung aus Anlass der Einfiihrung der
Ruhegehaltfahigkeit von Stellenzulagen

(1) 'Die Stellenzulagen nach Anlage | Vorbemerkung Nummer 8 und 9 des Bundesbesoldungsgesetzes
gehdren fir diejenigen am 31. Dezember 2023 vorhandenen Ruhestandsbeamten zu den ruhegehaltfahigen
Dienstbezigen,

1. deren Ruhestand nach dem 31. Dezember 2007 oder, sofern dem Ruhegehalt eine der
Besoldungsgruppen A 1 bis A 9 zugrunde liegt, nach dem 31. Dezember 2010 begann, und

2. die bei Versetzung oder Eintritt in den Ruhestand die Voraussetzungen der Anlage | Vorbemerkung
Nummer 3a des Bundesbesoldungsgesetzes in der ab 1. Januar 2024 geltenden Fassung erfillt
haben.

2In den Fallen des § 81 Satz 2 des Bundesbesoldungsgesetzes ist Nummer 1 nicht anzuwenden. 3Der als
ruhegehaltfahiger Dienstbezug zu beriicksichtigende Betrag der jeweiligen Stellenzulage ergibt sich aus der
zum Zeitpunkt des letztmaligen Bezuges der jeweiligen Stellenzulage geltenden Anlage 1X des
Bundesbesoldungsgesetzes . “Eine Nachzahlung flir Zeitrdume vor dem 1. Januar 2024 erfolgt nicht.

(2) 'Die Berticksichtigung der Stellenzulagen nach Anlage | Vorbemerkung Nummer 8 und 9 des
Bundesbesoldungsgesetzes gemaB Absatz 1 als ruhegehaltfahiger Dienstbezug erfolgt nur auf schriftlichen
oder elektronischen Antrag, der bei der fir die Festsetzung der Versorgungsbezlge zusténdigen Stelle
einzureichen ist. 2Antrage, die bis zum 31. Dezember 2024 gestellt werden, gelten als zum 1. Januar 2024
gestellt. 3Wird der Antrag zu einem spateren Zeitpunkt gestellt, tritt die Anderung zum Beginn des
Antragsmonats ein.
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§ 70 BeamtVG — Allgemeine Anpassung

(1) Werden die Dienstbezlge der Besoldungsberechtigten allgemein erhéht oder vermindert, sind von
demselben Zeitpunkt an die Versorgungsbeziige durch Bundesgesetz entsprechend zu regeln.

(2) Als allgemeine Anderung der Dienstbezige im Sinne des Absatzes 1 gelten auch die Neufassung der
Grundgehaltstabelle mit unterschiedlicher Anderung der Grundgehaltssatze und die allgemeine Erhéhung
oder Verminderung der Dienstbeziige um feste Betrage.

§ 71 BeamtVG — Erhéhung der Versorgungsbeziige

(1) 'Bei Versorgungsempfangern gilt die Erhdhung nach § 14 Absatz 2 Nummer 1 des
Bundesbesoldungsgesetzes entsprechend fur die

1. in§5 Absatz 1 Satz 1 Nummer 1 dieses Gesetzes und § 84 Nummer 1 des
Bundesbesoldungsgesetzes genannten Bezligebestandteile sowie

2. den Versorgungsbeziigen zugrunde liegenden
a) Grundvergitungen,
b) Grundgehélter nach fortgeltenden oder friheren Besoldungsordnungen.

2Satz 1 gilt entsprechend flir Empfanger von Versorgungsbeztigen der weggefallenen Besoldungsgruppen A
1undA?2.

(2) Bei Versorgungsempfangern gilt die Erh6hung nach § 14 Absatz 2 Nummer 3 des
Bundesbesoldungsgesetzes entsprechend fir die

1. den Versorgungsbeziigen zugrunde liegenden Amtszulagen,
2. in § 84 Nummer 3 und 4 des Bundesbesoldungsgesetzes genannten Bezligebestandteile.

(3) Ab dem 1. Marz 2024 werden um 5,3 Prozent erhéht

1. den Versorgungsbeziigen zugrunde liegende Leistungsbezilige nach § 5 Absatz 1 Satz 1 Nummer 4
, soweit sie nach einer auf Grund des § 33 Absatz 4 des Bundesbesoldungsgesetzes erlassenen
Rechtsverordnung an den regelmaBigen Besoldungsanpassungen teilnehmen,

2. der Uberleitungsbetrag nach § 69g Absatz 1 Nummer 1 Buchstabe a Satz 3 sowie nach § 69g
Absatz 2 Nummer 1 Satz 2 .

(4) "Versorgungsbeziige, deren Berechnung ein Ortszuschlag nach dem Bundesbesoldungsgesetz in der bis
zum 30. Juni 1997 geltenden Fassung nicht zugrunde liegt, werden ab dem 1. Marz 2024 um 5,2 Prozent
erhoht, wenn der Versorgungsfall vor dem 1. Juli 1997 eingetreten ist. 2Satz 1 gilt entsprechend fur

1. Hinterbliebene eines vor dem 1. Juli 1997 vorhandenen Versorgungsempfangers,
2. Versorgungsbeziige, die in festen Betragen festgesetzt sind,

3. den Betrag nach Artikel 13 § 2 Absatz 4 des Fiinften Gesetzes zur Anderung
besoldungsrechtlicher Vorschriften vom 28. Mai 1990 ( BGBI. | S. 967 ).

§ 72 BeamtVG — Sonderzahlung zur Abmilderung der Folgen gestiegener
Verbraucherpreise im Jahr 2023

(1) 'Zur Abmilderung der Folgen der gestiegenen Verbraucherpreise wird den am 1. Mai 2023 vorhandenen
Versorgungsempfangern fir den Monat Juni 2023 eine einmalige Sonderzahlung gewahrt, die sich nach dem
jeweils mafBgeblichen Ruhegehaltssatz und den Anteilssédtzen des Witwen- und Waisengeldes sowie des
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Unterhaltsbeitrages aus dem Betrag von 1 240 Euro ergibt. 2Bei Empfangern von
Mindestversorgungsbeziigen gilt der jeweils maBgebliche Mindestruhegehaltssatz. 3Abweichend davon wird
den am 1. Mai 2023 vorhandenen Versorgungsempfangern im Sinne des § 71 Absatz 4 far

den Monat Juni 2023 die einmalige Sonderzahlung gewéhrt in H6he von

744 Euro fir Ruhegehaltsempfanger,

446 Euro fir Witwen und versorgungsberechtigte geschiedene Ehefrauen,
149 Euro fur Empfanger von Vollwaisengeld und

88 Euro flr Empfanger von Halbwaisengeld.

Ao Dbp

(2) 'Zur Abmilderung der Folgen der gestiegenen Verbraucherpreise wird Empfangern von laufenden
Versorgungsbezigen ferner jeweils fir die Monate Juli 2023 bis Februar 2024 eine monatliche
Sonderzahlung neben ihren Versorgungsbeziigen gewéahrt. 2Die Sonderzahlung wird in der Hohe gewahrt, die
sich nach dem jeweils maBgeblichen Ruhegehaltssatz und den Anteilssétzen des Witwen- und Waisengeldes
sowie des Unterhaltsbeitrages aus dem Betrag von 220 Euro ergibt; Absatz 1 Satz 2 gilt entsprechend.
3Abweichend davon wird den Versorgungsempféangern von laufenden Versorgungsbeziigen im Sinne des

§ 71 Absatz 4 die monatliche Sonderzahlung jeweils fiir die Monate Juli 2023 bis Februar 2024 gewéhrt in
Hdbhe von

132 Euro fur Ruhegehaltsempfénger,

79 Euro fir Witwen und versorgungsberechtigte geschiedene Ehefrauen,
26 Euro fur Empfanger von Vollwaisengeld und

16 Euro fir Empfanger von Halbwaisengeld.

Hwp -

(3) Die Sonderzahlung gilt nicht als Teil des Ruhegehaltes und bleibt bei der Anwendung von Ruhens-,
Anrechnungs- und Kirzungsvorschriften sowie bei Vorschriften Gber die anteilige Klrzung auBer Betracht.

(4) 'Die Sonderzahlung wird jedem Versorgungsempféanger nur einmal gewéahrt. 2Beim Zusammentreffen mit

einer entsprechenden Leistung aus einem anderen Rechtsverhéltnis im 6ffentlichen Dienst des Bundes wird
die Sonderzahlung mit der MaBBgabe gewahrt, dass

1. der Anspruch aus einem Dienst- oder Arbeitsverhalinis dem Anspruch aus dem Rechtsverhéltnis als
Versorgungsempfanger vorgeht,

2. beim Zusammentreffen von Ruhegehalt mit Hinterbliebenenversorgung sich die Sonderzahlung
nach dem Ruhegehalt bemisst und neben dem Ruhegehalt gewahrt wird sowie

3. im Ubrigen der Anspruch aus einem spateren Rechtsverhaltnis als Versorgungsempfanger dem
Anspruch aus einem friiheren Rechtsverhaltnis als Versorgungsempfénger vorgeht.

3Dem o6ffentlichen Dienst im Sinne des Satzes 2 steht der Dienst bei 6ffentlich-rechtlichen
Religionsgesellschaften und ihren Verbanden gleich.

§ 73 BeamtVG
(weggefallen)
§ 74 BeamtVG
(weggefallen)
§ 75 BeamtVG

(weggefallen)
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§ 76 BeamtVG
(weggefallen)
§ 77 BeamtVG
(weggefallen)
§ 78 BeamtVG
(weggefallen)
§ 79 BeamtVG
(weggefallen)
§ 80 BeamtVG
(weggefallen)
§ 81 BeamtVG
(weggefallen)
§ 82 BeamtVG
(weggefallen)
§ 83 BeamtVG

(weggefallen)
§ 84 BeamtVG - Ruhegehaltfahige Dienstzeit

'Fur am 1. Januar 1977 vorhandene Beamte kénnen zum Ausgleich von Harten Zeiten, die nach dem bis zum
31. Dezember 1976 geltenden Recht ruhegehaltféahig waren, als ruhegehaltfahig galten oder als
ruhegehaltfahig beriicksichtigt werden konnten und vor dem 1. Januar 1977 zurlickgelegt worden sind, im
Anwendungsbereich des bis zum 31. Dezember 1976 geltenden Rechts als ruhegehaltfahig bericksichtigt
werden. 2Die Entscheidung trifft das Bundesministerium des Innern, fir Bau und Heimat.

§ 85 BeamtVG — Ruhegehaltssatz fir am 31. Dezember 1991 vorhandene Beamte

(1) 'Hat das Beamtenverhéltnis, aus dem der Beamte in den Ruhestand tritt, oder ein unmittelbar
vorangehendes anderes 6ffentlich-rechtliches Dienstverhéltnis bereits am 31. Dezember 1991 bestanden,
bleibt der zu diesem Zeitpunkt erreichte Ruhegehaltssatz gewahrt. 2Dabei richtet sich die Berechnung der
ruhegehaltfahigen Dienstzeit und des Ruhegehaltssatzes nach dem bis zum 31. Dezember 1991 geltenden
Recht; § 14 Absatz 1 Satz 1 Halbsatz 2 und 3 findet hierbei keine Anwendung. 3Der sich nach den Satzen 1
und 2 ergebende Ruhegehaltssatz steigt mit jedem Jahr, das vom 1. Januar 1992 an nach dem von diesem
Zeitpunkt an geltenden Recht als ruhegehaltfahige Dienstzeit zurlickgelegt wird, um eins Prozent der
ruhegehaltfahigen Dienstbeziige bis zum Héchstsatz von finfundsiebzig Prozent; insoweit gilt § 14 Absatz 1
Satz 2 und 3 entsprechend. “Bei der Anwendung von Satz 3 bleiben Zeiten bis zur Vollendung einer
zehnjéhrigen ruhegehaltfdhigen Dienstzeit auBer Betracht; § 13 Absatz 1 findet in der bis zum

31. Dezember 1991 geltenden Fassung Anwendung. ® § 14 Absatz 3 findet Anwendung.

(2) Fur die Beamten auf Zeit, deren Beamtenverhéltnis Gber den 31. Dezember 1991 hinaus fortbesteht, ist
§ 66 Absatz 2,4 und 6 in der bis zum 31. Dezember 1991 geltenden Fassung anzuwenden.
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(3) 'Hat das Beamtenverhéltnis, aus dem der Beamte in den Ruhestand tritt, oder ein unmittelbar
vorangehendes anderes 6ffentlich-rechtliches Dienstverhéltnis bereits am 31. Dezember 1991 bestanden und
erreicht der Beamte vor dem 1. Januar 2002 die fir ihn jeweils maBgebende gesetzliche Altersgrenze, so
richtet sich die Berechnung der ruhegehaltfahigen Dienstzeit und des Ruhegehaltssatzes nach dem bis zum
31. Dezember 1991 geltenden Recht. 2Satz 1 gilt entsprechend, wenn ein von dieser Vorschrift erfasster
Beamter vor dem Zeitpunkt des Erreichens der jeweils maBgebenden gesetzlichen Altersgrenze wegen
Dienstunféhigkeit oder auf Antrag in den Ruhestand versetzt wird oder verstirbt.

(4) 'Der sich nach Absatz 1, 2 oder 3 ergebende Ruhegehaltssatz wird der Berechnung des Ruhegehalts
zugrunde gelegt, wenn er héher ist als der Ruhegehaltssatz, der sich nach diesem Gesetz fir die gesamte
ruhegehaltfahige Dienstzeit ergibt. 2Der sich nach Absatz 1 ergebende Ruhegehaltssatz darf den

Ruhegehaltssatz, der sich nach dem bis zum 31. Dezember 1991 geltenden Recht ergabe, nicht Gbersteigen.
(1)

(5) Hat das Beamtenverhéltnis, aus dem der Beamte in den Ruhestand tritt, oder ein unmittelbar
vorangehendes anderes 6ffentlich-rechtliches Dienstverhéltnis bereits am 31. Dezember 1991 bestanden, ist
§ 14 Absatz 3 mit folgenden MaBgaben anzuwenden:

Bei Erreichen der Altersgrenze nach § 42 Absatz 4 Satz 1 betragt der Prozentsatz
Nummer 2 des Bundesbeamtengesetzes oder der Minderung far
entsprechendem Landesrecht jedes Jahr

vor dem 1. Januar 1998 0,0,

nach dem 31. Dezember 1997 0,6,

nach dem 31. Dezember 1998 1,2,

nach dem 31. Dezember 1999 1,8,

nach dem 31. Dezember 2000 24,

nach dem 31. Dezember 2001 3,0,

nach dem 31. Dezember 2002 3,6.

(6) 'Errechnet sich der Ruhegehaltssatz nach Absatz 1 in Verbindung mit Absatz 4 Satz 2, Absatz 2 oder 3,
ist entsprechend diesen Vorschriften auch der Ruhegehaltssatz fir die Héchstgrenze nach § 54 Absatz 2 und
§ 55 Absatz 2 zu berechnen. 2 § 14 Absatz 1 Satz 2 bis 4 gilt entsprechend.

(7) (weggefallen)

(8) 'Auf die am 31. Dezember 1991 vorhandenen Beamten, denen auf Grund eines bis zu diesem Zeitpunkt
erlittenen Dienstunfalles ein Unfallausgleich gewéahrt wird, findet § 35 in der bis zum 31. Dezember 1991
geltenden Fassung Anwendung. 2Satz 1 gilt mit der MaBgabe, dass sich die Hohe des Unfallausgleichs nach
§ 35 Absatz 1 Satz 2 dieses Gesetzes bestimmt.

(9) Bei der Anwendung der Absatze 1 und 3 bleibt der am 31. Dezember 1991 erreichte Ruhegehaltssatz
auch dann gewahrt, wenn dem Beamtenverhéltnis, aus dem der Beamte in den Ruhestand tritt, mehrere
oOffentlich-rechtliche Dienstverhéltnisse in unmittelbarem zeitlichen Zusammenhang mit dem am

31. Dezember 1991 bestehenden 6&ffentlich-rechtlichen Dienstverhélinis vorangegangen sind.

(10) Einem offentlich-rechtlichen Dienstverhéltnis steht ein Beschaftigungsverhaltnis im Sinne des § 5
Absatz 1 Nummer 2 und des § 6 Absatz 1 Nummer 2 des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch gleich.

(11) Fir den nach den Absétzen 1 bis 4 ermittelten Ruhegehaltssatz gilt § 69e Absatz 4 entsprechend.
(12) Die §§ 12a und 12b sind anzuwenden.

(1) Red. Anm.:

Entscheidung des Bundesverfassungsgerichts

Vom 18. Juli 2008 (BGBI. | S. 1330)
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Aus dem Beschluss des Bundesverfassungsgerichts vom 18. Juni 2008 - 2 BvL 6/07 - wird die
Entscheidungsformel veréffentlicht:

§ 85 Absatz 4 Satz 2 des Gesetzes Uber die Versorgung der Beamten und Richter in Bund und Landern
(Beamtenversorgungsgesetz - BeamtVQG) in der Fassung der Bekanntmachung vom 16. Marz 1999
(Bundesgesetzblatt Teil | Seite 322) ist mit Artikel 3 Absatz 3 Satz 1 des Grundgesetzes unvereinbar und
nichtig, soweit hierdurch die Anwendbarkeit des § 14 Absatz 1 Satz 1 Halbsatze 2 und 3 des Gesetzes Uber
die Versorgung der Beamten und Richter in Bund und Léndern (Beamtenversorgungsgesetz - BeamtVG) in
der Fassung der Bekanntmachung vom 30. Juni 1989 (Bundesgesetzblatt Teil | Seite 1282) auf die
Teilzeitbeschaftigung angeordnet wird.

Die vorstehende Entscheidungsformel hat gemaB § 31 Abs. 2 des Bundesverfassungsgerichtsgesetzes
Gesetzeskraft.

§ 85a BeamtVG - Erneute Berufung in das Beamtenverhaltnis

'Bei einem nach § 46 oder § 57 des Bundesbeamtengesetzes erneut in das Beamtenverhaltnis berufenen
Beamten bleibt der am Tag vor der erneuten Berufung in das Beamtenverhéaltnis vor Anwendung von
Ruhens-, Kiirzungs- und Anrechnungsvorschriften zustehende Betrag des Ruhegehalts gewahrt. 2Tritt der
Beamte erneut in den Ruhestand, wird die ruhegehaltfahige Dienstzeit und das Ruhegehalt nach dem im
Zeitpunkt der Zurruhesetzung geltenden Recht berechnet. 3Bei der Anwendung des § 85 Absatz 1 und 3 gilt
die Zeit des Ruhestandes nicht als Unterbrechung des Beamtenverhaltnisses; die Zeit im Ruhestand ist nicht
ruhegehaltfahig. “Das hohere Ruhegehalt wird gezahilt.

§ 86 BeamtVG - Hinterbliebenenversorgung

(1) Die Gewahrung von Unterhaltsbeitrdgen an geschiedene Ehegatten richtet sich nach den bis zum
31. Dezember 1976 geltenden beamtenrechtlichen Vorschriften, wenn die Ehe vor dem 1. Juli 1977
geschieden, aufgehoben oder fur nichtig erklart worden ist.

(2) 'Die Vorschrift des § 19 Absatz 1 Satz 2 Nummer 2 iber den Ausschluss von Witwengeld findet keine
Anwendung, wenn die Ehe am 1. Januar 1977 bestanden und das bis zu diesem Zeitpunkt geltende
Landesrecht den Ausschlussgrund nicht enthalten hat. 2An die Stelle des flinfundsechzigsten Lebensjahres in
§ 19 Absatz 1 Satz 2 Nummer 2 tritt ein in der bis zum 31. Dezember 1976 geltenden landesrechtlichen
Vorschrift vorgesehenes hdheres Lebensalter, wenn die Ehe am 1. Januar 1977 bestanden hat.

(3) Die Vorschriften Gber die Kirzung des Witwengeldes bei groBem Altersunterschied der Ehegatten ( § 20
Absatz 2) finden keine Anwendung, wenn die Ehe am 1. Januar 1977 bestanden und das bis zu diesem
Zeitpunkt fir den Beamten oder Ruhestandsbeamten geltende Landesrecht entsprechende
Kirzungsvorschriften nicht enthalten hat.

(4) Die Vorschrift des § 22 Absatz 2 in der bis zum 31. Juli 1989 geltenden Fassung findet Anwendung, wenn
ein Scheidungsverfahren bis zum 31. Juli 1989 rechtshangig geworden ist oder die Parteien bis zum

31. Juli 1989 eine Vereinbarung nach § 1587 o des Blrgerlichen Gesetzbuchs in der bis zum 31. August 2009
geltenden Fassung getroffen haben.

§ 87 BeamtVG - Unfallfirsorge

(1) Far die am 1. Januar 1977 vorhandenen Beamten steht ein vor diesem Zeitpunkt erlittener Dienstunfall im
Sinne des bisherigen Bundes- oder Landesrechts dem Dienstunfall im Sinne dieses Gesetzes gleich.

(2) (weggefallen)

(3) Eine Entschadigung aus einer Unfallversicherung, fir die der Dienstherr die Beitrdge gezahlt hat, ist auf
die Unfallentschadigung nach § 43 Absatz 3 anzurechnen.
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§ 88 BeamtVG - Abfindung

(1) Bei der Entlassung einer verheirateten Beamtin bis zum 31. August 1977 finden die bisherigen
Vorschriften Gber die Abfindung nach § 152 des Bundesbeamtengesetzes oder dem entsprechenden
bisherigen Landesrecht weiter Anwendung.

(2) 'Eine erneut in das Beamtenverhaltnis berufene Beamtin kann eine friher erhaltene Abfindung an ihren
neuen Dienstherrn zuriickzahlen. 2Hierbei sind an Stelle der Dienstbeziige, die der Abfindung zugrunde
lagen, die Dienstbeziige nach § 1 Absatz 2 Nummer 1 bis 4 des Bundesbesoldungsgesetzes nach der
Besoldungsgruppe des vor der Abfindung innegehabten Amtes zugrunde zu legen, die sich ergeben wirden,
wenn die im Zeitpunkt der erneuten Berufung in das Beamtenverhaltnis maBgebenden Grundgehalts- und
Familienzuschlagssétze im Monat vor der Entlassung gegolten hatten. 3Der Antrag auf Riickzahlung ist
innerhalb einer Ausschlussfrist von zwei Jahren nach Inkrafttreten dieses Gesetzes, bei erneuter Berufung in
das Beamtenverhaltnis auf Lebenszeit nach dem Inkrafttreten dieses Gesetzes innerhalb einer
Ausschlussfrist von zwei Jahren nach der Berufung in das Beamtenverhaltnis auf Lebenszeit zu stellen. 4Eine
teilweise Riickzahlung der Abfindung ist nicht zul&ssig. °Nach der Rlckzahlung werden die Zeiten vor der
Entlassung aus dem friiheren Dienstverhaltnis besoldungs- und versorgungsrechtlich so behandelt, als wére
eine Abfindung nicht gewahrt worden. 8Satz 5 gilt entsprechend, wenn eine Beamtin bei erneuter Berufung in
das Beamtenverhaltnis innerhalb der Ausschlussfrist nach Satz 3 auf eine zugesicherte aber noch nicht
gezahlte Abfindungsrente verzichtet.

§ 89 BeamtVG
(weggefallen)

§ 90 BeamtVG — Zusammentreffen von Versorgungsbeziigen mit Versorgung aus
zwischenstaatlicher und tberstaatlicher Verwendung

(1) Bei der Anwendung des § 56 Absatz 1 bleibt die Zeit, die ein Beamter oder Ruhestandsbeamter vor dem
1. Juli 1968 im Dienst einer zwischenstaatlichen oder Uiberstaatlichen Einrichtung tatig war, bis zu
sechs Jahren auBer Betracht.

(2) Auf die am 1. Juli 1968 vorhandenen Versorgungsempfanger findet § 56 Absatz 1 Satz 3 mit der MaBgabe
Anwendung, dass ihnen zwolf Prozent der ruhegehaltfahigen Dienstbeziige als Versorgung verbleiben.

(3) Hat ein Beamter oder Versorgungsempféanger vor dem 1. Juli 1968 bei seinem Ausscheiden aus dem
Offentlichen Dienst einer zwischenstaatlichen oder Uberstaatlichen Einrichtung anstelle einer Versorgung
einen Kapitalbetrag als Abfindung oder Zahlung aus einem Versorgungsfonds erhalten, sind Absatz 1, § 56
Absatz 3 und § 69¢ Absatz 5 anzuwenden.

§ 91 BeamtVG - Hochschullehrer, Wissenschaftliche Assistenten und Lektoren

(1) 'Auf die Versorgung der Hochschullehrer, Wissenschaftlichen Assistenten und Lektoren im Sinne des
Kapitels I, Abschnitt V, 3. Titel des Beamtenrechtsrahmengesetzes in der vor dem Inkrafttreten des
Hochschulrahmengesetzes geltenden Fassung, die nicht als Professoren oder als Hochschulassistenten
dbernommen worden sind, und ihrer Hinterbliebenen finden die fiir Beamte auf Lebenszeit, auf Probe oder
auf Widerruf geltenden Vorschriften dieses Gesetzes nach MaBgabe der bis zum 31. Dezember 1976
geltenden landesrechtlichen Vorschriften Anwendung. 2 § 67 Absatz 2 Satz 1 gilt entsprechend.

(2) Fur Professoren, die nach dem 31. Dezember 1976 von ihren amtlichen Pflichten entbunden werden
(Entpflichtung), und ihre Hinterbliebenen gilt Folgendes:

1. 'Die §§ 53 bis 58 , 62 und 65 finden Anwendung; hierbei gelten die Bezlige der entpflichteten
Professoren als Ruhegehalt, die Empféanger als Ruhestandsbeamte. 2 § 65 gilt nicht flr entpflichtete
Hochschullehrer, die die Aufgaben der von ihnen bis zur Entpflichtung innegehabten Stelle
vertretungsweise wahrnehmen.
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Die Bezlge der entpflichteten Professoren gelten unter Hinzurechnung des dem Entpflichteten
zustehenden, mindestens des zuletzt vor einer Uberleitung nach dem nach § 72 des
Hochschulrahmengesetzes erlassenen Landesgesetz zugesicherten Vorlesungsgeldes
(Kolleggeldpauschale) als Hochstgrenze im Sinne des § 53 Absatz 2 Nummer 1 und 3 dieses
Gesetzes sowie als ruhegehaltfahige Dienstbeziige im Sinne des § 53a Absatz 2 in der bis zum
31. Dezember 1998 geltenden Fassung.

'Fur die Versorgung der Hinterbliebenen eines entpflichteten Hochschullehrers gilt dieses Gesetz
mit der MaBgabe, dass sich die Bemessung des den Hinterbliebenenbezliigen zugrunde zu
legenden Ruhegehalts sowie die Bemessung des Sterbe-, Witwen- und Waisengeldes der
Hinterbliebenen nach dem vor dem 1. Januar 1977 geltenden Landesrecht bestimmt. 2Fir die
Anwendung des § 19 Absatz 1 Satz 2 Nummer 2 und des § 23 Absatz 2 gelten die entpflichteten
Professoren als Ruhestandsbeamte.

'Fur Professoren, die unter § 76 Absatz 4 des Hochschulrahmengesetzes fallen, wird abweichend
von Nummer 2 das Vorlesungsgeld (Kolleggeldpauschale), das ihnen beim Fortbestand ihres letzten
Beamtenverhéltnisses als Professor im Landesdienst vor der Annahme des Beamtenverhéltnisses
an einer Hochschule der Bundeswehr zuletzt zugesichert worden wére, der Héchstgrenze im Sinne
des § 53 Absatz 2 Nummer 1 und 3 dieses Gesetzes sowie den ruhegehaltfédhigen Dienstbezigen
im Sinne des § 53a Absatz 2 in der bis zum 31. Dezember 1998 geltenden Fassung hinzugerechnet.

2F0r ihre Hinterbliebenen gilt in den Fallen der Nummer 3 das Landesrecht, das flir das
Beamtenverhdltnis als Professor im Landesdienst maBgebend war.

(3) Die Versorgung der Hinterbliebenen eines nach dem nach § 72 des Hochschulrahmengesetzes
erlassenen Landesgesetz Ubergeleiteten Professors, der einen Antrag nach § 76 Absatz 2 des

Hochschulrahmengesetzes nicht gestellt hat, regelt sich nach § 67 dieses Gesetzes , wenn der Professor vor

der Entpflichtung verstorben ist.

§ 92 BeamtVG

(weggefallen)

§ 93 BeamtVG

(weggefallen)

§ 94 BeamtVG

(weggefallen)

§ 95 BeamtVG

(weggefallen)

§ 96 BeamtVG

(weggefallen)

§ 97 BeamtVG

(weggefallen)

§ 98 BeamtVG

(weggefallen)
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§ 99 BeamtVG
(weggefallen)

§ 100 BeamtVG
(weggefallen)

§ 101 BeamtVG
(weggefallen)

§ 102 BeamtVG
(weggefallen)

§ 103 BeamtVG
(weggefallen)

§ 104 BeamtVG

(weggefallen)
§ 105 BeamtVG - AuBerkrafttreten

'Soweit Rechtsvorschriften den Vorschriften dieses Gesetzes entsprechen oder widersprechen, treten sie mit
dem Inkrafttreten dieses Gesetzes auBer Kraft. 2Dies gilt nicht fiir die nachstehenden Vorschriften in der beim
Inkrafttreten dieses Gesetzes geltenden Fassung:

1. § 27 Absatz 2 des Landesbesoldungsgesetzes Baden-Wiirttemberg ,

2. Artikel 77 Absatz 2, Artikel 77a , 123 des Gesetzes Uber kommunale Wahlbeamte des Landes
Bayern ,

3. § 191 des Landesbeamtengesetzes Berlin,

§ 209 des Hamburgischen Beamtengesetzes ,

5. Landesgesetze und Verwaltungsvereinbarungen Uber die Anwendung der Ruhensvorschriften bei

Verwendung im Dienst 6ffentlich-rechtlicher Religionsgesellschaften und ihrer Verbénde oder bei
Ersatzschulen,

6. Vorschriften Uber die Rechtsstellung der in den Bundestag oder den Landtag gewahlten Beamten
und Richter; solche Vorschriften kdnnen auch nach Inkrafttreten dieses Gesetzes noch erlassen
werden.

&

§ 106 BeamtVG - Verweisung auf aufgehobene Vorschriften

Soweit in Gesetzen und Verordnungen auf Vorschriften oder Bezeichnungen verwiesen wird, die durch dieses
Gesetz auBer Kraft treten oder aufgehoben werden, treten an ihre Stelle die entsprechenden Vorschriften
oder die Bezeichnungen dieses Gesetzes.

§ 107 BeamtVG - Erméachtigung zum Erlass von Rechtsverordnungen und
Verwaltungsvorschriften

'Rechtsverordnungen nach diesem Gesetz bediirfen nicht der Zustimmung des Bundesrates. 2Die zur
Durchfiihrung dieses Gesetzes erforderlichen allgemeinen Verwaltungsvorschriften erlasst das
Bundesministerium des Innern, fir Bau und Heimat im Einvernehmen mit dem Bundesministerium der
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Finanzen.

§ 107a BeamtVG — Uberleitungsregelungen aus Anlass der Herstellung der Einheit
Deutschlands

'Die Bundesregierung wird ermachtigt, durch Rechtsverordnung, die bis zum 31. Dezember 2009 zu erlassen
ist, fir die Beamtenversorgung Ubergangsregelungen zu bestimmen, die den besonderen Verhéltnissen in
dem in Artikel 3 des Einigungsvertrages genannten Gebiet Rechnung tragen. 2Diese
Verordnungsermachtigung erstreckt sich insbesondere auf Berechnungsgrundlagen, Héhe von
Versorgungsleistungen und Ruhensregelungen abweichend von diesem Gesetz.

§ 107b BeamtVG - Verteilung der Versorgungslasten

(1) '"Wird ein Beamter oder Richter im Einvernehmen mit seinem Dienstherrn in den Dienst eines anderen
Dienstherrn ibernommen, so tragen der aufnehmende Dienstherr und der abgebende Dienstherr bei Eintritt
des Versorgungsfalles die Versorgungsbezige anteilig nach MaBgabe der Absatze 2 bis 5, wenn der Beamte
oder Richter bereits auf Lebenszeit ernannt worden ist und dem abgebenden Dienstherrn nach Ablegung der
Laufbahnprifung oder Feststellung der Befahigung mindestens finf Jahre zur Dienstleistung zur Verfligung
stand; dies gilt nicht fiir Beamte auf Zeit sowie fiir Beamte, die beim aufnehmenden Dienstherrn in ein
Beamtenverhéltnis auf Zeit berufen werden. 2Bei einem bundesibergreifenden Dienstherrenwechsel gilt

Satz 1 nur, wenn der Versorgungsfall vor dem Inkraftireten des Versorgungslastenteilungs-Staatsvertrags fir
den Bund eingetreten ist. 3In diesem Fall ist § 10 des Versorgungslastenteilungs-Staatsvertrags anzuwenden.

(2) "Wersorgungsbeziige im Sinne des Absatzes 1 Satz 1 sind alle regelmaBig wiederkehrenden Leistungen
aus dem Beamten- oder Richterverhéltnis, die mit oder nach Eintritt des Versorgungsfalles fallig werden. 2Ist
dem Beamten oder Richter aus Anlass oder nach der Ubernahme vom aufnehmenden Dienstherrn ein
héherwertiges Amt verliehen worden, so bemisst sich der Anteil des abgebenden Dienstherrn so, wie wenn
der Beamte oder Richter in dem beim abgebenden Dienstherrn zuletzt bekleideten Amt verblieben wére.
SEntsprechendes gilt fiir Berufungsgewinne im Hochschulbereich und fir Zulagen fiir die Wahrnehmung einer
héherwertigen Funktion.

(3) Wird der Glbernommene Beamte oder Richter vom aufnehmenden Dienstherrn in den einstweiligen
Ruhestand versetzt, beginnt die Versorgungslastenbeteiligung des abgebenden Dienstherrn erst mit der
Antragsaltersgrenze ( § 52 Absatz 3 des Bundesbeamtengesetzes ) des Beamten oder Richters, spatestens
jedoch mit Einsetzen der Hinterbliebenenversorgung.

(4) 'Die Versorgungsbezilige werden in dem Verhéltnis der beim abgebenden Dienstherrn abgeleisteten
ruhegehaltfdhigen Dienstzeiten zu den beim aufnehmenden Dienstherrn abgeleisteten ruhegehaltfédhigen
Dienstzeiten aufgeteilt, dabei bleiben Ausbildungszeiten (z. B. Studium, Vorbereitungsdienst)
unbericksichtigt; Zeiten einer Beurlaubung, fir die der beurlaubende Dienstherr die Ruhegehaltfahigkeit
anerkannt oder zugesichert hat, stehen den bei ihm abgeleisteten ruhegehaltfahigen Dienstzeiten gleich. 2lm
Falle des Absatzes 3 wird die Zeit im einstweiligen Ruhestand, soweit sie ruhegehaltfahig ist, zu Lasten des
aufnehmenden Dienstherrn berticksichtigt. 3Zeiten, fiir die der Beamte oder Richter vor der Ubernahme
bereits zum aufnehmenden Dienstherrn abgeordnet war, gelten als beim abgebenden Dienstherrn
abgeleistete Dienstzeiten.

(5) 'Der aufnehmende Dienstherr hat die vollen Versorgungsbeziige auszuzahlen. 2lhm steht gegen den
abgebenden Dienstherrn ein Anspruch auf die in den Absatzen 2 und 4 genannten Versorgungsanteile zu.
3Zahlt an Stelle des aufnehmenden Dienstherrn eine Versorgungskasse die Versorgungsbeziige aus, hat der
aufnehmende Dienstherr den ihm nach Satz 2 erstatteten Betrag an die Versorgungskasse abzuflhren.

(6) 'Ist ein Dienstherr zur Zahlung einer Abfindung nach Abschnitt 2 des
Versorgungslastenteilungs-Staatsvertrages verpflichtet und hat zuvor bereits ein Dienstherrenwechsel im
Sinne von Absatz 1 Satz 1 von einem anderen Dienstherrn nach § 2 des Bundesbeamtengesetzes
stattgefunden, so hat der friihere Dienstherr dem abgebenden Dienstherrn die zu zahlende Abfindung
vorbehaltlich des § 17 des Versorgungsriicklagegesetzes anteilig nach den bei ihm zuriickgelegten
Dienstzeiten zu erstatten. 2Absatz 2 Satz 2 sowie § 6 Absatz 1 des
Versorgungslastenteilungs-Staatsvertrages gelten entsprechend.
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§ 107c BeamtVG — Verteilung der Versorgungslasten bei erneuter Berufung in ein
offentlichrechtliches Dienstverhaltnis in dem in Artikel 3 des Einigungsvertrages
genannten Gebiet

Erwirbt ein Ruhestandsbeamter oder Richter im Ruhestand eines Dienstherrn im Gebiet der Bundesrepublik
Deutschland nach dem Stand vom 2. Oktober 1990 auf Grund einer zwischen dem 3. Oktober 1990 und dem
31. Dezember 1999 erfolgten Berufung in ein 6ffentlich-rechtliches Dienstverhaltnis bei einem Dienstherrn in
dem in Artikel 3 des Einigungsvertrages genannten Gebiet gegen diesen einen weiteren
Versorgungsanspruch, so erstattet der frihere Dienstherr dem neuen Dienstherrn die Versorgungsbezige in
dem Umfang, in dem die beim friiheren Dienstherrn entstandenen Versorgungsanspriiche infolge der
Ruhensvorschrift des § 54 nicht zur Auszahlung gelangen, sofern der Ruhestandsbeamte oder Richter im
Ruhestand im Zeitpunkt der Berufung in das neue 6ffentlich-rechtliche Dienstverhaltnis das

finfzigste Lebensjahr vollendet hatte.

§ 107d BeamtVG — Befristete Ausnahme fir Verwendungseinkommen

'Fur Ruhestandsbeamte, die ein Verwendungseinkommen aus einer Beschaftigung erzielen, die unmittelbar
oder mittelbar

1. im Zusammenhang steht mit der Aufnahme, Betreuung oder Riickfiihrung von Flichtlingen und
ihren Angehdrigen oder

2. der Durchfiihrung von migrationsspezifischen Sicherheitsaufgaben im Ausland dient,

betragt die Hochstgrenze nach § 53 Absatz 2 Nummer 1 erste Alternative bis zum 31. Dezember 2023 120
Prozent der ruhegehaltfahigen Dienstbezlige aus der Endstufe der Besoldungsgruppe, aus der sich das
Ruhegehalt berechnet, zuzliglich des jeweils zustehenden Unterschiedsbetrages nach § 50 Absatz 1 . 2Satz 1
gilt fur Beamte, die wegen Dienstunfahigkeit oder nach § 52 des Bundesbeamtengesetzes in den Ruhestand
versetzt worden sind, erst nach Ablauf des Monats, in dem sie die Regelaltersgrenze nach § 51 Absatz 1

und 2 des Bundesbeamtengesetzes erreicht haben.

§ 107e BeamtVG — Sonderregelungen zur Bewaltigung der COVID-19-Pandemie

(1) 'Fur Ruhestandsbeamte, die ein Erwerbseinkommen aus einer Beschéftigung erzielen, die in
unmittelbarem Zusammenhang mit der Bewaltigung der Auswirkungen der COVID-19-Pandemie steht,
betrégt die Héchstgrenze nach § 53 Absatz 2 Nummer 1 erste Alternative bis zum 31. Dezember 2022 150
Prozent der ruhegehaltfahigen Dienstbezlige aus der Endstufe der Besoldungsgruppe, aus der sich das
Ruhegehalt berechnet, zuziiglich des jeweils zustehenden Unterschiedsbetrages nach § 50 Absatz 1.2 § 53
Absatz 5 Satz 2 und 3 ist nicht anzuwenden. 3Die Satze 1 und 2 gelten nicht fir Beamte, die wegen
Dienstunféhigkeit oder nach § 52 Absatz 1 oder 2 des Bundesbeamtengesetzes in den Ruhestand versetzt
worden sind.

(2) Anspruch auf Waisengeld besteht auch dann, wenn wegen der Auswirkungen der COVID-19-Pandemie

1. eine Schul- oder Berufsausbildung oder ein freiwilliger Dienst im Sinne des § 61 Absatz 2 Satz 1
Nummer 1 Buchstabe a oder Buchstabe c nicht angetreten werden kann oder

2. die Ubergangszeit nach § 61 Absatz 2 Satz 1 Nummer 1 Buchstabe b (iberschritten wird.

(3) Eine in der Zeit vom 1. Marz 2020 bis 31. Marz 2022 gewahrte Leistung, die nach § 3 Nummer 11a des
Einkommensteuergesetzes steuerfrei ist, gilt bis zu einem Betrag von 1 500 Euro nicht als
Erwerbseinkommen.

(4) Eine in der Zeit vom 18. November 2021 bis zum 31. Dezember 2022 gewéhrte Leistung, die nach § 3

Nummer 11b des Einkommensteuergesetzes steuerfrei ist, gilt bis zu einem Betrag von 4 500 Euro nicht als
Erwerbseinkommen.
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(5) Eine in der Zeit vom 26. Oktober 2022 bis zum 31. Dezember 2024 in Form von Zuschissen und
Sachbeziigen gewéhrte Leistung, die nach § 3 Nummer 11c¢ des Einkommensteuergesetzes steuerfrei ist, gilt
bis zu einem Betrag von 3 000 Euro nicht als Erwerbseinkommen.

§ 108 BeamtVG — Anwendungsbereich in den Landern

(1) Far die Beamten der Lander, der Gemeinden, der Gemeindeverbande sowie der sonstigen der Aufsicht
eines Landes unterstehenden Kdérperschaften, Anstalten und Stiftungen des 6ffentlichen Rechts gilt das
Beamtenversorgungsgesetz in der bis zum 31. August 2006 geltenden Fassung, soweit es nicht durch
Landesrecht ersetzt wurde.

(2) Nach MaBgabe des Deutschen Richtergesetzes ist auf die Versorgung der Richter der L&nder das

Beamtenversorgungsgesetz in der bis zum 31. August 2006 geltenden Fassung entsprechend anzuwenden,
soweit nichts anderes bestimmt ist.

§ 109 BeamtVG

(Inkrafttreten)
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